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PRESENTACION

Desde el afo 2012 en que se inicié la publicacion de la “Gaceta Universitaria”, el medio baluarte
de la libertad de pensamiento y expresion de autoridades, docentes, estudiantes y trabajadores,
ha venido transparentando los actos universitarios, motivando e informando a la comunidad
sobre sus derechos y obligaciones.

La sostenibilidad de estas publicaciones hasta el presente, encomiable desde todo punto de
vista, refleja a la vez la estabilidad y el desarrollo institucional que caracteriza a la Casa de
Estudios Superiores de Oruro en los tiempos que corren.

Se trata de encaminarnos hacia el perfeccionamiento de la normativa institucional y académica
emergente del co-gobierno paritario docente-estudiantil y las resoluciones rectorales, en la
via administrativa, por manera que nuestra “Alma Mater” dé cabal cumplimiento al mandato
constitucional que consagra la Autonomia Universitaria.

Convencidos de que la actividad universitaria no esta ni puede estar limitada a la ensefanza
profesional, pues esta obligada a contribuir a la causa de la emancipacién de nuestro pais,
ponemos a su consideracion el reciente numero de la “Gaceta Universitaria”, con la seguridad
de que la misma continte siendo su leal compafiera.

Dr. Marco Ernesto Jaimes Molina
SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 01/2015

AUTORIZACION VIAJE A ESPANA AL ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA

4, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, tras contactos con Universidades de Espafia, con el objetivo de fortalecer la
actividad pos gradual en las unidades facultativas de la Universidad Técnica de Oruro se
prepararon convenios tipo, los cuales han sido enviados a las diferentes Universidades
de Espafia.

i Que, mediante nota s/n de fecha 19 de noviembre de 2014, el Rector de la
Universidad Autébnoma de Madrid invita al Sr. Rector Ing. Carlos Antezana Garcia a
visitar la mencionada Universidad con el objetivo de ampliar relaciones institucionales.

11} Que, el intercambio de experiencias y conocimientos culturales, cientificos y
técnicos resulta beneficioso para el progreso académico de nuestra Universidad

v Que, el Reglamento de Viaticos y Estipendio Alimenticio de la Universidad
Técnica de Oruro, aprobado mediante Resolucién Rectoral N°.0042/14 de fecha 19
de marzo de 2014, en su Articulo 13 Viajes con Pago de Viaticos al Exterior del
Pais establece; que “toda solicitud de viaje al exterior del pais, pasara a consideracion
del Honorable Consejo Universitario para su aprobacion”.

v Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario de fecha 26 de enero de 2015,
el Sr. Rector, Ing. Carlos Antezana Garcia, solicité al Honorable Consejo Universitario
autorizar su viaje a Espana del 1 al 10 de febrero de 2015 para ampliar las relaciones
con la Universidad Autbnoma de Madrid y con otras Universidades de Espafia.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar el viaje y declaratoria en comision del Ing. Carlos Antezana Garcia, Rector de
la Universidad Técnica de Oruro, al pais de Espafa del 1 al 10 de febrero de 2015 para
ampliar relaciones interinstitucionales.

ARTICULO SEGUNDO

Instruir a la Direccién Administrativa y Financiera de la Universidad, proceder al pago de

pasajes aéreos y pago de viaticos en funcion a escala de viajes internacionales, por 10
dias (1 al 10 de febrero de 2015), con recursos de la UTO.
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ARTICULO TERCERO
Encomendar el cumplimiento de esta determinacién a la Direccion Administrativa

Financiera, Departamento de Finanzas, Departamento de Recursos Humanos, Division
de Presupuestos, Division de Contabilidad y Divisién de Tesoreria.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

>

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 02/2015

DECLARATORIA EN COMISION DEL ING. RUBEN MEDINACELI ORTIZ
PARA EJERCER FUNCIONES PUBLICAS JERARQUICAS

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO
| Que, mediante Resolucion N° 028/2009 del Xl Congreso Nacional de

Universidades se aprueba el Reglamento General para la Declaratoria en Comisién de
Docentes Universitarios, estableciendo en los Articulos 4 y 6 autorizar la declaratoria
en comisidn de docentes universitarios y ratificandose en el Xl Congreso Nacional de

Universidades.

1] Que, el Ing. Rubén Medinaceli Ortiz ha sido elegido como Senador del Estado
Plurinacional de Bolivia por el Departamento de Oruro en las Elecciones Generales del
12 de octubre de 2014.

11} Que, la Facultad Nacional de Ingenieria mediante nota FNI. STRIADEC. CITE N°
0088/2015 de fecha 23 de enero de 2015, remite la Resolucion del Honorable Consejo
Facultativo FNI N° 008/2015 de fecha 15 de enero de 2015, declarando en Comision al
M.Sc. Ing. Rubén Medinaceli Ortiz para ejercer funciones publicas jerarquicas (Senador)
a partir del 1 de febrero de 2015, por el tiempo que duren sus funciones, como docente
a tiempo completo de la Carrera de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria Informatica y
designandole como docente a tiempo horario de las materias SIS-3540 “A” Modelos
Econométricos y MAT 1136 “A” Estadistica Il .

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion del HCF N° 008/2015 de la Facultad Nacional de Ingenieria
de fecha 15 de enero del 2015, donde se declara en Comision al M.Sc. Ing. Rubén
Medinaceli Ortiz para ejercer funciones publicas jerarquicas (Senador) a partir del 1
de febrero de 2015, por el tiempo que dure sus funciones, como docente a tiempo
completo de la Carrera de Ingenieria de Sistemas e Ingenieria Informatica y le designan
como docente a tiempo horario de las materias SIS-3540 “A” Modelos Econométricos y
MAT 1136 “A” Estadistica Il.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccion
de Planificaciéon Académica, Direccion Administrativa y Financiera, Departamento
de Recursos Humanos, Division de Planillas y Decanato de la Facultad Nacional de
Ingenieria.
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 03/2015

ACEPTAR ESTANCIA POR ANO SABATICO DR. ING. ALFREDO M. LUIZAGA PATINO EN LA FNI

a, 26 de enero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota s/n el Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga Patifio solicita estancia por
“Ano Sabatico” en la Facultad Nacional de Ingenieria para desarrollar la Investigacion
“Analisis y Fiabilidad Estructural de Hormigon Armado Reforzados con Materiales de
Ultima Generacién”, por un periodo de un afio académico del 1 de septiembre de 2015

al 31 de julio de 2016.

1] Que, el Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga Patifio ostenta el titulo de Doctor Ingeniero de
Camino, Canalesy Puertos, es Profesor Titular de la Universidad y Adjunto al Coordinador
del Departamento de Ingenieria Civil, Hidraulica y Ordenacién del Territorio, adscrito a
la ETS de Ingenieria Civil de la Universidad Politécnica de Madrid.

11} Que, la Facultad Nacional de Ingenieria mediante nota FNI. STRIADEC. CITE N°
0092/2015 de fecha 26 de enero de 2015 remite la Resolucion del Honorable Consejo
Facultativo FNI N° 009/2015 de fecha 15 de enero, aceptando la solicitud de estancia
por Afo Sabatico del Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga Patifio y solicitan al Honorable Consejo
Universitario la homologacion de la misma.

v Que, habiendo el Honorable Consejo Universitario analizado la nota de la Facultad
Nacional de Ingenieria se ha concluido que la estancia del Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga
Patifio seria de mucho beneficio para la Universidad, aportando de gran manera con
sus conocimientos a la ensefianza de nuestros estudiantes.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion del HCF N° 009/2015 de fecha 15 de enero del 2015 de la Facultad
Nacional de Ingenieria, donde se acepta la solicitud de estancia por Aho Sabatico del
Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga Patifio, Profesor Titular de la Universidad Politécnica de
Madrid — Espafia, en la Facultad Nacional de Ingenieria dependiente de la Universidad
Técnica de Oruro - Bolivia, con una duracion de un afio académico comprendido del 1
de septiembre de 2015 al 31 de julio de 2016.

ARTICULO SEGUNDO

Un ejemplar de la presente Resolucion le sera entregado al Dr. Ing. Alfredo M. Luizaga
Patifio como conformidad de su estancia en la Universidad Técnica de Oruro por Afio
Sabatico.
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ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Facultad Nacional de
Ingenieria.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

>

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia Universidad Secretario General de la Universidad

10
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 04/2015

AMPLIACION PROCESO DE ADMISION DOCENTE Y
EMISION DE MATRICULAS ALUMNOS NUEVOS GESTION 2015

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Facultativo N° 122/2014 se
ha aprobado el Calendario Académico correspondiente a la gestion 2015, donde se
establece fecha para la Publicacion de Convocatorias para Procesos de Admision
Docente hasta el 14 de noviembre de 2014.

1] Que, por diversas circunstancias no previstas tales como reconsideraciones,
cambios de personal, labores recargadas de Autoridades Facultativas no se ha podido
llevar adelante todas las Publicaciones de Convocatorias para Procesos de Admision
Docente en las Facultades, lo que justifica la flexibilizacion de los plazos para garantizar
el normal desarrollo de dichos procesos de Admision Docente, por lo que corresponde
tomar decisiones en ese sentido.

11} Que, asi mismo ocurrieron imprevistos en las facultades en cuanto a la
presentacion de documentos para admision especial de los estudiantes nuevos.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Disponer la conclusion de procesos de Admision Docente en las todas las Facultades

de la Universidad Técnica de Oruro, ampliando los plazos para la publicacion de
Convocatorias bajo el siguiente detalle:

Publicaciéon de Convocatorias para Procesos de Hasta el 30 de enero de 2015.
Admisién Docente.

Recepcion de Documentos Hasta el 19 de febrero de 2015.

Evaluacion de Meéritos cuando amerite en las Unidades | Hasta el 20 de febrero de 2015.
Académicas.

Realizacion de Examenes de Competencia y Examenes de | Del 23 al 28 de febrero de 2015.
Suficiencia.

ARTICULO SEGUNDO

Ampliar la Emision de Matriculas para alumnos nuevos hasta el 30 de enero de 2015
impostergablemente.

11
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ARTICULO TERCERO
Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccion
de Tecnologias de Informacion y Comunicacion, Direccion de Planificacion Académica,

Direccion Administrativa y Financiera, Divisién Tesoreria, Decanatos y Vicedecanatos
de todas las Facultades de la Universidad.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

>

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad

12
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 05/2015

AUTORIZACION EXCEPCIONAL PARA UNIVERSITARIOS QUE SE ENCUENTRAN TRAMITANDO EL
TITULO INTERMEDIO EN LA FCEFA

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, el Articulo 2 del REGLAMENTO GENERAL DE TIPOS Y MODALIDADES
DE GRADUACION aprobado en el XI CONGRESO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
establece que: “... Todas las Carreras y Programas de la Universidad Boliviana deberan
incorporar los correspondientes Tipos y Modalidades de graduaciéon de acuerdo a su
correspondencia, contenida dentro del presente Reglamento en sus Planes de Estudios
... ; y el Articulo 5 senala: “Los Tipos y Modalidades de graduacion que adopta la
Universidad Boliviana para los diferentes niveles académicos se describen en el cuadro
siguiente:

Técnico Superior Universitario = Pasantia

= Monografia

» Proyecto de Grado Técnico
= Técnico

= Tesina

“*

i Que, el Articulo 18.- del mismo reglamento sefiala: “... Todo estudiante para
obtener un Grado Académico debe cumplir con alguno de los Tipos y/o Modalidades de
Graduacion apropiado a su nivel académico...”.

111 Que, el Articulo Segundo de la Resolucion del HCU N° 072/14 de fecha 16 de
junio de 2014 “Determina que a partir del 1° de enero de 2015, la Universidad Técnica
de Oruro no emitira el Grado Académico Intermedio de Técnico Superior sin previo
cumplimiento del Requisito de Graduacion”.

v Que, el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y
Administrativas, hace conocer que existen varios universitarios que en elmes de diciembre
de 2014 iniciaron sus tramites de certificados de notas e historiales académicos con el
fin de entregar sus documentos en la Seccion Titulos para la obtencion de su titulo
intermedio, sin embargo, por problemas administrativos, entre ellos el receso de fin de
afo, no pudieron recoger de la Facultad los mismos, por lo que solicita al Honorable
Consejo Universitario que dichos universitarios puedan concluir el tramite de sus titulos
a nivel Intermedio.

13
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v Que, en sesion del dia de la fecha, el maximo érgano de gobierno de la U.T.O.
declaré procedente la solicitud del Decano de la Facultad de Ciencias, Econdmicas,
Financieras y Administrativas.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar de manera excepcional que los universitarios que en la gestion 2014 se
encontraban tramitando sus certificados de notas e historiales académicos en la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas, concluyan en la
presente gestion con el respectivo tramite en la Seccion Titulos para obtener el titulo
intermedio que les corresponde.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a Vicerrectorado, Seccion Titulos
y Facultad de Ciencias. Econdmicas, Financieras y Administrativas.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

)
Pe

===

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad

14
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 06/2015

AUTORIZACION ADMISION ESPECIAL DE BACHILLERES DE LA COMUNIDAD DE BURGUILLOS

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

| Que, por nota recibida en Rectorado de la Universidad Técnica de Oruro en fecha
19 de diciembre de 2014, autoridades de la Comunidad de Burguillos, perteneciente a
la Provincia Cercado del Departamento de Oruro, solicitan un convenio especial para el
ingreso de 5 bachilleres, hijos de comunarios del pueblo de Burguillos: 3 estudiantes a
la Carrera de Agronomia, 1 a Contaduria Publica y 1 a Ingenieria Comercial.

1] Que, en conocimiento de dicha solicitud los Sres. Decanos de la Facultad de
Cs. Econdmicas, Financieras y Administrativas y la Facultad de Ciencias Agrarias y
Veterinarias expresaron su aquiescencia a la solicitud que nos ocupa.

1] Que, de conformidad con la normativa universitaria tienen también acceso a la
admision especial postulantes de instituciones que con este propdsito han suscrito un
convenio con la Universidad Técnica de Oruro (U.T.O.) en cuyo caso, dicha admision
esta regulada por los términos del convenio.

v Que, habida cuenta de la proximidad de la Comunidad Burguillos y la propiedad
recientemente transferida a la U.T.O. por la Empresa Minera Inti Raymi y la Fundacion
Inti Raymi, que dio lugar al Centro Cientifico Tecnoldgico Huallchapi, conviene a la
Casa de Estudios Superiores, tener como aliados estratégicos a las comunidades
colindantes y aledanas a Huallchapi, con el propésito de desarrollar actividades de
interés universitario, social y publico en general.

v Que, en sesion del dia de la fecha, el maximo érgano de gobierno de la U.T.O.
declar6 procedente la solicitud de admision especial de bachilleres, hijos de la referida
comunidad, encomendando a Secretaria General de la Universidad la proposicion del
convenio correspondiente.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

AUTORIZAR la Admision Especial de bachilleres de la Comunidad de Burguillos,
perteneciente a la Provincia Cercado del Departamento de Oruro a las diferentes
carreras de la Universidad Técnica de Oruro, disponiéndose al efecto la proposicion y
suscripcidon del convenio correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a Vicerrectorado, Secretaria

15
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General de la Universidad, Direccion de Vinculacién, Facultad de Cs. Econdmicas,
Financieras y Administrativas y Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

8|

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia Universidad Secretario General de la Universidad

16
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 07/2015

DECLARATORIA EN COMISION DE LOS ING. JESUS EDMUNDO CARDENAS CASTILLO
Y ERMINDO BARRIENTOS PEREZ - FCAV

a, 26 de enero de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante Resolucién del Honorable Consejo Facultativo N° 126/2014 de
fecha 26 de diciembre 2014, la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias, autoriza
la Declaratoria en Comisién de los ingenieros Jesus Edmundo Cardenas Castillo y
Ermindo Barrientos Pérez, del 12 al 31 de enero de 2015 para realizar un Doctorado en
“Agricultura para Ambientes Aridos — Desérticos” (Médulo 1) en la Facultad de Recursos
Naturales Renovables de la Universidad Arturo Prat del Estado de Chile.

1] Que, mediante nota UTO FCAV N° 926/14 de fecha 31 de diciembre de 2014,
el Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias solicita aprobacion de la
Resolucién del Honorable Consejo Facultativo N° 126/2014 ante el Honorable Consejo
Universitario, declarando en comision a los mencionados ingenieros.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario de fecha 26 de enero del
2015 se puso en consideracion la mencionada solicitud de declaratoria en comision,
aceptandose la misma.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucién del Honorable Consejo Facultativo N° 126/2014 de fecha 26 de
diciembre de 2014 de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias, autorizando en
consecuencia la Declaratoria en Comision de los ingenieros Jesus Edmundo Cardenas
Castillo y Ermindo Barrientos Pérez, para realizar un Doctorado en “Agricultura para
Ambientes Aridos — Desérticos” (Médulo 1), en la Facultad de Recursos Naturales
Renovables de la Universidad Arturo Prat del Estado de Chile del 12 al 31 de enero
de 2015, con todos los derechos y obligaciones de acuerdo a normas y reglamentos
vigentes.

ARTICULO SEGUNDO
Encomendar el cumplimiento de la presente resolucién a la Direccion Administrativa

y Financiera, Departamento de Recursos Humanos, Divisidon Presupuestos, Division
Planillas y Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias.

17
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia' Universidad Secretario General de la Universidad

18
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 08/2015

AUTORIZACION DESEMBOLSO PARA EL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO
EN VIRTUD DE CONVENIO FIRMADO EN 1 -3 —2014

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota N° SSUO-GG-0581/2014 de fecha 18 de diciembre de 2014,
el Seguro Social Universitario solicita dar cumplimiento al convenio firmado entre la
Universidad Técnica de Oruro y el Seguro Social Universitario, desembolsando el monto
de Bs. 53.295,88, monto que sera destinado al pago del segundo aguinaldo.

i Que, en fecha 1 de marzo de 2014 se suscribe un convenio entre el Seguro Social
Universitario de Oruro y la Universidad Técnica de Oruro para la Operativizacion del
Seguro Social Universitario Estudiantil (SSUE) durante la gestion 2014, estableciendo en
el ultimo parrafo de la Clausula Séptima: Del Financiamiento “Si el Gobierno Nacional
decreta el pago del Segundo Aguinaldo — Gestion 2014, la Universidad Técnica de Oruro,
previa aprobacion de su Honorable Consejo Universitario, asignara un presupuesto
adicional, con recursos del IDH, para el cumplimiento de ese propdsito. El presupuesto
adicional incluira solamente a los profesionales contratados exclusivamente para el
Seguro Social Universitario.”

m Que, mediante informe DPTO. LEGAL. UTO. CRIT. N°068/2014, el Departamento
Legal de la UTO hace conocer que el Convenio firmado entre el Seguro Social
Universitario y la Universidad Técnica de Oruro genera derechos y obligaciones para
ambas partes, por lo que considera atendible la solicitud del Seguro Social Universitario
previo informe y aprobacion del HCU.

v Que, mediante nota DAF. UTO. N° 001/15 de fecha 12 de enero de 2015, la
Direccion Administrativa y Financiera, solicita la aprobacion del Honorable Consejo
Universitario para dar cumplimiento al Convenio Firmado entre la Universidad Técnica
de Oruro y el Seguro Social Universitario, para lo cual se debera desembolsar el monto
de Bs. 53.295,88 (CINCUENTAY TRES MILDOSCIENTOS NOVENTAY CINCO 88/100
BOLIVIANOS), con Recursos IDH, monto que sera destinado al pago del Segundo
Aguinaldo.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar el desembolso de Bs. 53.295,88 (CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
NOVENTAY CINCO 88/100 BOLIVIANOS), con Recursos IDH para la cancelacion del
Segundo Aguinaldo a profesionales contratados exclusivamente para el Seguro Social

Universitario en cumplimiento al Convenio Firmado entre la Universidad Técnica de
Oruro y el Seguro Social Universitario.
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ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccion Administrativa y
Financiera, Division Presupuestos y Division Contabilidad.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

=
ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 09/2015

APROBACION PLAN ESTRATEGICO POST GRADO 2015 - 2020

a, 26 de enero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota DP N° 524/2014 de fecha 23 de diciembre de 2014 el
Director de la Direccion de Postgrado de la Universidad Técnica de Oruro, hace conocer
que el Plan Institucional de Postgrado ha sido aprobado en el Comité Cientifico de la
UTO mediante Resolucion N° 13/2014 de fecha 23 de diciembre, por lo que solicita la
aprobacion del mencionado documento ante el Honorable Consejo Universitario para el
desarrollo de las acciones definidas en el mismo.

1] Que, mediante nota VICE. RECT. N° 754/2014 de fecha 29 de diciembre de 2014
el senor Vicerrector solicita la aprobacion del Plan Estratégico de Postgrado 2015-2020
emitido por el Comité Cientifico UTO mediante Resolucion N° 13/14.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar el Plan Estratégico de Postgrado 2015 — 2020 emitido por el Comité Cientifico
UTO mediante Resolucion N° 13/14 de fecha 23 de diciembre, para el desarrollo de las
acciones de Postgrado en la Universidad Técnica de Oruro.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a Vicerrectorado, Direccion

de Postgrado de la UTO, Decanatos y Direcciones de Postgrado de las diferentes
Facultades de la Universidad Técnica de Oruro.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 10/2015

RECHAZO AMPLIACION DE PLAZAS PARAF.C.S.YF.D.C.P.S.

a, 19 de febrero de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota DP.OR.ADM. CITE-016/2015 de fecha 3 de febrero de
2015 la Representante Departamental de la Defensoria del Pueblo hace conocer su
preocupacion sobre las movilizaciones de los padres de familia y los postulantes que
reprobaron en los examenes de ingreso para las Carreras de Medicina y Derecho,
quienes solicitan ampliacidén de plazas para ambas carreras. En ese entendido solicita
se convoque al Honorable Consejo Universitario de manera urgente, para discutir sobre
la pertinencia de la ampliacion de las plazas en las Facultades mencionadas.

1} Que, asi mismo los padres de familia y estudiantes con nota s/n de fecha 2
de febrero de 2015 solicitan mas plazas para las Facultades de Medicina y Derecho,
argumentando que no estan relacionadas con el crecimiento vegetativo que ha tenido
nuestro Departamento en las ultimas gestiones en relacion a bachilleres que desean
ingresar a las carreras mencionadas.

11} Que, ante las solicitudes mencionadas anteriormente el senor Vicerrector
mediante notas VICE. RECT. N° 034/2015 de fecha 3 de febrero y VICE. RECT. N°
036/2015 de fecha 4 de febrero, solicita se convoque a sesion del Honorable Consejo
Universitario para solucionar el problema de ampliacion de plazas.

v Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario de fecha 19 de febrero del
2015, el Sr. Presidente del Consejo pone en consideracion la ampliacién de plazas
para las carreras de Medicina y Derecho, solicitando al Vicerrector emita un informe al
respecto.

v Que, el Sr. Vicerrector informa que en fecha 9 de diciembre de 2014 se ha emitido
un instructivo donde se hace conocer a cada facultad el nimero de plazas que podran
disponer para la gestién 2015, la cual es definida en virtud al presupuesto con el que
cuenta la Universidad, posteriormente se emite las convocatorias respectivas, dando
el primer examen en fecha 17 de enero y el complementario en fecha 27 de enero.
Los estudiantes admitidos para la carrera de medicina son 253 y para la facultad de
Derecho 729, cubriéndose de esta manera las plazas establecidas para cada carrera.

vi Que, los miembros del Honorable Consejo Universitario analizaron la solicitud en
base al informe del Sr. Vicerrector tomando en cuenta el presupuesto, la infraestructura
y los recursos humanos (docentes), rechazando unanimemente la misma.

Por Tanto SE RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO

Rechazar la solicitud de ampliacion de plazas para las Carreras de Medicina y Derecho,
en virtud de haberse llenado las plazas destinadas a dichas Carreras para la gestion
2015, ademas de la falta de presupuesto, infraestructura y recursos humanos.

ARTICULO SEGUNDO

Para la proxima gestion la Universidad Técnica de Oruro debera delinear estrategias
con relacién al incremento de plazas para evitar esta clase de problemas.

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a Rectorado, Vicerrectorado
Direccion de Planificacion Académica, Direccidon de Comunicacion y Tecnologias
Facultad de Ciencias de la Salud y Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 11/2015

RECONOCIMIENTO A LA FACULTAD TECNICA POR SUS 75 ANOS

a, 19 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, el 18 de marzo de 1940, el calendario historico de la Universidad Técnica de
O(uro recuerda un acontecimiento memorable referido a la fundacién de la FACULTAD
TECNICA.

1] Que, desde esafecha, laFacultad Técnicaha contribuidode manera preponderante
al desarrollo nacional y regional, con la formacion de eficientes profesionales en las
Carreras de Electricidad, Industrial, Mecanica Industrial, Construcciones Civiles,
Quimica Industrial y Mecanica Automotriz.

1] Que, al cumplir proximamente esta Facultad 75 afos de existencia, es de justicia
que la misma reciba merecido reconocimiento a sus Bodas de Diamante.

v Que, la Facultad Técnica solicita al mismo tiempo que el maximo érgano de
gobierno universitario viabilice la otorgacion de la condecoracion correspondiente por
parte del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB)

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Disponer que la Universidad Técnica de Oruro otorgue la condecoracion “MERITO
UNIVERSITARIO” a la FACULTAD TECNICA, en ocasion de conmemorarse el
SEPTUAGESIMO QUINTO aniversario de su fundacién, el proximo 18 de marzo de
2015.

ARTICULO SEGUNDO

Solicitar al COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA (CEUB) la
otorgacion de la condecoraciéon correspondiente.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 12/2015

APROBACION INFORME DE LABORES — GESTION 2014
PRESENTADO POR EL RECTOR A NOMBRE DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DE LA UTO

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

en su inciso j) sefiala como obligacion del Rector de la Universidad “... Presentar un
informe 0 memoria anual de labores...”.

| Que, el Articulo 52 del Estatuto Organico de la Universidad Técnica de Oruro,

1] Que, cumpliendo esta determinacion estatutaria el Ing. Carlos Antezana Garcia,
Rector de la Universidad Técnica de Oruro, a nombre de la Administr’acién Central
de la Universidad ha presentado el INFORME DE LABORES — GESTION 2014.

11} Que, el mencionado informe ha sido puesto a consideracion de los miembros del
Honorable Consejo Universitario:

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO UNICO
Aprobar el siguiente INFORME DE LABORES — GESTION 2014 presentado por el Ing.

Carlos Antezana Garcia, Rector de la Universidad Técnica de Oruro, a nombre de la
Administracion Central de la Universidad.
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PRESENTACION

El articulo 52 del Estatuto Organico de la Universidad Técnica de Oruro sefiala: “ Son
atribuciones del Rector (inciso j).- Presentar un informe o Memoria anual de labores.
Por tal motivo, en caracter de Rector de la Universidad Técnica de Oruro presento y
pongo a consideracion del Honorable Consejo Universitario el informe de actividades
administrativas y académicas institucionales desarrolladas durante la gestiéon 2014,
quienes deben evaluar el trabajo desarrollado por la administracion central de la
universidad.

En Septiembre de 2014 enfrentamos el desafio de gobernar la Universidad Técnica de
Oruro y nos hemos propuesto objetivos muy claros para cumplir y desarrollar durante
nuestra gestion, académica, institucional, cientifica y de extensién, estos objetivos
que estan sustentados en un proyecto de una universidad integradora y abierta, en
donde las voces diferenciadas tengan un valor preponderante en el producto final, que
resulte de un disenso enriquecedor que aporte al mejoramiento de nuestra Universidad,
que ofrezca mayores oportunidades y mejora para los dos estamentos y personal
administrativo, nos abocaremos con mayor énfasis a darles apoyo a los estudiantes
para que finalicen sus carreras en nuestra Casa de Estudios, ninguno de los estamentos
estara fuera del proyecto social que este Rectorado ha puesto en marcha nuestra Casa
de Estudios Superiores.

El presente Informe representa la sintesis del conjunto de acciones estratégicas que
impactan el desarrollo institucional, asi como el resumen estadistico a de las diferentes
acciones hacia los ejes de desarrollo.

Cabe destacar el decidido aporte recibido de parte de los Directores Generales y Jefes
de Departamento de la administracion central, el presente informe es posible gracias
al trabajo realizado por estas direcciones y departamentos y haber hecho llegar a la
rectoria los informes de las actividades realizadas en la gestion 2014.

Durante la vigencia marco de este informe, en la Universidad siempre se ha reconocido,
valorado y defendido el papel estratégico de la educacion superior y su responsabilidad
frente al desarrollo regional y nacional, presentandose una propuesta de Regionalizacién
en varios escenarios académicos y de igual manera, se han realizado estudios internos,
direccionados por el Honorable Consejo Universitario, para identificar problematicas y
soluciones puntuales inherentes al requerimiento de infraestructura, equipamiento de
laboratorios, extension universitaria, Investigaciones, postgrados y otros.

En el afo 2014, fieles a los principios institucionales, a la misién y vision, se trabajé con
acciones encaminadas a consolidar altos niveles académicos, sostenibilidad financiera'y
generacion de un clima organizacional y administrativo que conlleve hacia la excelencia
institucional en consonancia con las exigencias sociales propias de la Universidad. La
atencion fue fundamental en dar continuidad a, los procesos de autoevaluaciéon con miras
a la acreditacion de alta calidad, la adopcion de politicas de internacionalizacidon para
incentivar actividades dirigidas hacia el exterior de la institucién y acoger las procedentes
del exterior, los esfuerzos para disminuir la desercion estudiantil, la participacién en
proyectos, convenios y alianzas con diferentes organismos, el fortalecimiento de las
misiones fundamentales de la Universidad y de los programas postgraduales, , el
desarrollo de la infraestructura fisica y logistica de la Institucion.

Es importante mencionar y reconocer la dedicacion, y el trabajo realizado por el
Sr. Vicerrector, del Secretario General de la Universidad, de todos y cada uno de
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los Directores Generales, de los Jefes de Departamento y Jefes de Division de la
administracion central y del personal de apoyo del despacho rectoral.

La gestion universitaria fue posible llevar adelante gracias al respaldo de los docentes,
estudiantes y administrativo de la Universidad. En esta linea, el Rector agradece, el
compromiso institucional, la tolerancia y el permanente apoyo de la Federacion de
Docentes, de los representantes estudiantiles y del Secretario General del Sindicato
de trabajadores de la Universidad Técnica de Oruro, un agradecimiento especial para
todas las autoridades Facultativas y a todos los dirigentes docentes y estudiantiles.
Para terminar este informe permitanme pedirles a toda la comunidad universitaria
cooperar en el camino de la superacidn por qué; “queremos una universidad
profundamente orgullosa y respetuosa de su tradicidn con los pies en el presente y
la mente abierta hacia el provenir; una universidad dinamica, disefiada mediante la
conjuncion de una mente ilustrada, una voluntad decidida y una gran claridad en las
metas que se quieren lograr”.

Oruro, enero 2015

Carlos Antezana Garcia
Rector de la Universidad
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DIRECCION DE PLANIFICACION ACADEMICA

Las labores desarrolladas estan enrelacion alas areas que se administrany en las que se
presta asesoramiento requerido, definidas como: Seguimiento curricular. Administracion
de techos presupuestarios, items y nombramientos docentes. Administracion de
techos presupuestarios, items y nombramiento de auxiliares de docencia, asistentes
de laboratorio, gabinete, taller, bibliotecas, internado rotatorio. Tramites docentes.
Estadisticas universitarias, becas estudio. Operaciones administrativas.

En lo referente a seguimiento curricular:

* Enlagestion 2014 se procedid a larevision de 12 disefos y/o proyectos académicos
de diferentes unidades facultativas, aclarando que algunos de estos proyectos
fueron revisados mas de una vez y que no todos fueron aprobados al presente, de
acuerdo a la siguiente relacion:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

“Técnico Medio y Superior en Computacion — Sub Sede Qaqgachaca” para el
cambio del sistema modular al sistema semestral. Inf. 01/2014.

Redisefo curricular del programa de “Ingenieria Agroindustrial” con sede en
la localidad de Caracollo. Inf. 15/2014; 24/2014; 199/2014.

Proyecto académico de implementacion y/o apertura del programa de
“Licenciatura en Ingenieria de Sistemas — Sub Sede Challapata” 145/2014;
338/2014.

Proyecto académico de “Ingenieria Zootecnica (Mencion Camélidos — Sede
Curahuara de Carangas)” dependiente de la Facultad de Ciencias Agrarias y
Veterinarias. 176/2014.

Proyecto académico de formacién profesional de la Carrera de “Medicina
Veterinaria Zootecnia” dependiente de la Facultad de Ciencias Agrarias y
Veterinarias 193/2014; 382/2014.

Revision e informe sobre la solicitud de cambio del sistema modular al
semestral de la Facultad de “Ciencias Agrarias y Veterinarias — Sub Sede
Orinoca” dependiente de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias
224/2014; 407/2014.

Proyecto académico de “Técnico Medio en Enfermeria — Subsede
Huachacalla” 225/2014; 326/2014; 403/2014; 428/2014.

Proyecto académico para la formacion de “Técnico Superior en Gestion
y Administracion de Proyectos” de la Carrera de Economia e Ingenieria
Comercial de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras vy
Administrativas. 313/2014; 355/2014.

Proyecto académico de “Licenciatura en Comercio Exterior” con sede en la
localidad Sabaya y dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Financieras y Administrativas. 334/2014; 356/2014; 423/2014.
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j) Proyecto académico de Técnico Superior en Marketing de la Carrera de
“Administracion de Empresas” dependiente de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Financieras y Administrativas de la UTO. 370/2014.

k) “Programa Especial de Profesionalizacion de Técnicos Universitarios en
Electricidad” dependiente de la Facultad Técnica de la UTO. 372/2014.

1) Carrera de Economia de aprobar el titulo intermedio de “Técnico Superior en
Preparacién y Evaluacion de Proyectos” 419/2014.

Revision de los calendarios académicos enviados por las diferentes unidades
facultativas.

Revision de los planes de trabajo presentados por los docentes de cada una de
las unidades facultativas.

Curso de actualizacién docente dirigido a docentes de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

Se coadyuvo con la revision y/o elaboracion de algunos reglamentos.

Se coadyuvo con los examenes de suficiencia y competencia docente en cada
una de las unidades facultativas de la UTO, los cuales fueron realizados con
tribunales externos.

Se coadyuvé con los cursos pre-universitarios de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

« Se realizaron labores de asesoramiento académico en diferentes unidades
facultativas.

En lo referente a administraciéon y nombramientos docentes:

* Recepcion y revisidon detallada y minuciosa de las solicitudes de nombramientos
enviadas por las siete unidades facultativas, verificando el cumplimiento estricto
de las normas en vigencia para la designacion docente.

* Control estricto de la ejecucion de Techos Presupuestarios de las diferentes
Facultades.

Resumen de techos ejecutados y presupuestados en el semestre 1/2014:

FACULTAD | PRESUPUESTADO | EJECUTADO | EXCESOS | POR EJECUTAR
FNI 3732 3742 10 0
FCEFA 2008 1960 0 48
FDCPS 1537 1429 0 108
FCAPV 910 886 0 24
FAU 716 708 0 8
FT 1352 1343 0 9
FCS 954 379 0 575

Tabla N° 1 Techos Ejecutados y Presupuestados Semestre 1/2014
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Semestre 11/2014

FACULTAD | PRESUPUESTADO | EJECUTADO | EXCESOS | POR EJECUTAR
FNI 3784 3784 0 0
FCEFA 2028 1924 0 104
FDCPS 1555 1420 0 135
FCAPV 910 900 0 10
FAU 716 722 6 0
FT 1352 1354 2 0
FCS 954 862 0 92

Tabla N° 2 Techos Ejecutados y Presupuestados Semestre 11/2014

Durante la gestion académica 2014 se renovaron autoridades en la mayoria de las
Unidades Facultativas e incluso Autoridades Universitarias, por este motivo hubo gran
movimiento en las designaciones docentes, por lo cual en algunas Facultades no se
pudo hacer un control estricto en la ejecucion de techos presupuestarios.

* Emisién de reportes por Facultades y Carreras.

« Emisién de némina de docentes: Titulares, Contratados, Interinos, por carreras,
por facultades, por asignaturas, categorias, puntajes, etc.

« Elaboracién de listas oficiales de docentes, para todos los Actos Eleccionarios,
dentro de las Facultades, Carreras, Feduto, Asociaciones de Docentes y para
elecciones de Autoridades Universitarias.

* Revisibn de planes de estudio (compensaciones, convalidaciones,
homologaciones), en caso de Redisefio Curricular de las Facultades.

* Revisiéon llenado correcto de actas de examen documentacion en caso de
procesos de admision docente.

* Revision de Convocatorias para Examenes de suficiencia o competencia,
cuidando que estén dentro de las normas vigentes, para la posterior firma del Sr.

« Vicerrector y publicacion en los diarios locales.

* Archivo de toda la documentacién referente a la designaciéon de docentes por
gestiones.

 Archivo de nombramientos docentes una vez concluida la gestidon académica en
cada file docente.

+ Archivo de examenes de suficiencia o competencia en el file docente.

+ Archivo de Resoluciones Rectorales en cada file docente.

« Apertura de file docente en caso de docentes nuevos, controlando el cumplimiento
de los requisitos establecidos.

En lo referente a tramites solicitados por docentes:
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N° TRAMITES TRAMITES
GEST TRAMITES SOLICITUDES | DESPACHADOS | PENDIENTES
2014 | INF. PAGO DE BENEFICIOS
SOCIALES 5 5 0
2014 | INF. DEVOLUCION DE
FIANZAS 8 8 0
CERTIFTICACION RECORD DE
2014 | SERVICIOS Y APORTES AL 24 24 0
S.S.U.YAF.P.
2014 | RECONOCIMIENTO DE ANOS 3 2 1
DE SERVICIO Observado
2014 | CETIFICACION RECORD DE 16 16 0
SERVICIOS
CERTIFICADOS DE TRABAJO
2014 216 216 0
TOTAL 272 271 1

En lo referente a administracién de Auxiliares de docencia, asistentes de laboratorio,
gabinete, taller, asistentes de biblioteca, becas internado rotatorio, complemento becas

albergue
FACULTAD No DE ITEMS SEGUN TECHO 1er 2do ANUAL
PRESUPUESTADO SEMESTRE | SEMESTRE
FNI 646 607 601 0
FCEFA 281 85 76 186
FDCPS 117 0 0 115
FT 200 189 200 0
FCAV 160 160 142 0
FAU 84 0 0 84
FCS 61 0 0 61
TOTAL 1549 1041 1019 446
Tabla N° 4 Auxiliares de Docencia 2014
FACULTAD No DE ITEMS SEGUN Ter 2do ANUAL
TECHO PRESUPUESTADO |SEMESTRE | SEMESTRE

FNI 51 51 51

FCEFA 10 10

FDCPS 6 6

FCAV 4 3 4

FAU 2 2

TOTAL 73 54 55 18
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Tabla N° 5 Asistentes de Laboratorio Gabinete o Taller 2014
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Az TEgl?lgIIEDILTEES“fJiggg?X]DO SEM1IEeéTRE SEleggTRE ket
=N 7 ) 7

FCEFA 4 4
FDCPS 4 2
FCAV 4 2 2

FAU 7 7
TOTAL 20 6 6 12

Tabla N° 6 Asistentes de Biblioteca 2014

FACULTAD | SOLICITADO (EJECUTADO

FCS 176 176

Tabla N° 7 Beca Internado Rotatorio

1er 2do
FACULTAD SEMESTRE SEMESTRE
FNI 124 43
FT 48 31

Tabla N° 8 Complemento Beca Albergue

En lo referente a administracion de estadisticas universitarias y becas estudio:

« Elaboracién de Estadisticas universitarias gestion académica.

« Con informaciéon de poblaciéon estudiantil, graduados, titulados. Auxiliares
de docencia, becas. Poblacion docente, escalafon, titularias. Programas
desconcentrados. Poblacion personal administrativo. Indicadores académicos.
Ejecucién presupuestaria.

« Atencion a requerimiento de informacion del Instituto Nacional de Estadistica,
encuesta trimestral sobre empleo, salarios y remuneracion al sector publico.

* Becas estudio, sistemas anual y semestral en aplicacion a normas y reglamentos
vigentes en la Universidad. Informes mensuales con nominas para cancelacion de
becas.

« Elaboracién Promocioén y retencion por asignatura gestion 2013.
* Preparacion Guia académica gestion 2015

« Con informacion de Mision, Vision, Objetivos de la Carrera, Perfil profesional,
Campo ocupacional o laboral, Modalidad de Ingreso, Duracién de estudios de
la Carrera, Modalidad de graduacién, Diploma Académico, Titulo en Provision
Nacional, Ciudad, Provincia, Localidad en la que se desarrolla, Planes de estudio
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oficiales y vigentes, Turno diurno o vespertino, Grados o titulos intermedios,
Infraestructura académica, Laboratorios, Gabinetes, Talleres.

En lo referente a labores de actualizacion de la informaciéon de las distintas areas de la
Direccion:

« Actualizaciéon de la base de datos de los docentes de la Universidad.

* Durante esta actividad se han procesado hasta el momento 815 files, se han
actualizado archivos de docentes, se han procesado actas de examen de suficiencia
y competencia, Actas de Concursos de Méritos, con lo que la base de datos se esta
actualizando, asi mismo se esta complementando la base de datos con categorias
docentes y detalles adicionales para la base de datos de nombramientos docentes.

Digitalizacion de documentos de la Direccion

La digitalizacion de los documentos se realiza continuamente para la agilizacion de
las demas actividades requeridas en la direccion.

Soporte Técnico

Se ha realizado la asistencia logistica en cuanto a procesos relacionados a tareas
ofimaticas y computacionales también la revision y mantenimiento de los equipos
informaticos de la Direccion.

* Logistica

Se ha atendido requerimientos tales como la organizacion y baja de activos fijos en
desuso y también el analisis del proceso de examen de admision que la Facultad de
Derecho, Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
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DIRECCION DE VINCULACION UNIVERSITARIA

BECAS DE GRADUACION

La demanda de proyectos por parte de los municipios y otras organizaciones alcanzé a
186 requerimientos, los cuales al ser publicados genero la presencia de 158 postulantes,
tomando en cuenta las diferentes carreras. Una vez realizada la evaluacion de las
postulaciones, mediante Resolucién Rectoral N° 85/2014 del 21 de marzo de 2014,
se aprueba a un total de 112 becarios y 101 proyectos, los cuales se presentan en la
siguiente Tabla con el correspondiente porcentaje de becarios por carrera.

5
- CARRERAS POSTULACIONES | ,B-CARIOS | PORCENTAJE
1 | Ingenieria Civil 43 32 29

2 | Ingenieria Mecanica 2 1 1

3 | Ingenieria Quimica 8 4 4

4 | Ingenieria Geoldgica 2 1 1

5 | Ingenieria de Sistemas 4 2 2

6 | Ingenieria Industrial 8 8 7

7 | Arquitectura 8 6 5

8 | Antropologia 10 11 10

9 | Ingenieria Comercial 17 7 6

10| Adm. de Empresas 18 5

11| Economia 5 4

12| Agronomia 25 24 21

13| Derecho 8 6 5

TOTAL 158 112 100 %

Tabla N° 9: Becarios por Carrera

En la tabla se observa que del total de becarios el 21% vy el 29% corresponden a las
carreras de Ingenieria Agronémica e Ingenieria Civil respectivamente. El 50% de las
becas estan distribuidas en las demas carreras que se presentaron a la convocatoria
del Programa de Becas de la presente gestion.
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% BECARIOS POR CARRERA ®Ing. Civil
S

M |ng. Mecanica

M Ing. Quimica

B |ng. Geologica

M |ng. De sistemas
¥ ng. Industrial

H Arquitectura

B Antropologia

Grafico N° 1 % Becarios por Carrera

BECAS POR MUNICIPIOS Y/O INSTITUCION

Los proyectos que deben ser elaborados por los egresados de las diferentes carreras
tienen como beneficiarios a los municipios e instituciones de nuestro departamento.
En el siguiente grafico se presenta el numero de proyectos y el respectivo porcentaje
de proyectos tomando en cuenta a los 12 municipios y tres instituciones que fueron
beneficiados.

N°| MUNICIPIO Y/O INSTITUCION NUMERO DE
PROYECTOS
1 |Pazha 10
2 | Soracachi 15
3 | Caracollo 19
4 [Machacamarca Sora-Sora 10
5 |Salinas de Garci Mendoza 5
6 |Escara 2
7 |Todos Santos 1
8 | Cruz de Machacamarca 4
9 [Santiago de Andamarca 4
10 | Sabaya 3
11 [El Choro 1
12 [ Turco 1
13 [ GADOR 12
14 | Instituciones
15 (UTO 6
16 | Nacion Originaria Jach'a Karangas
TOTAL 101

Tabla N° 10: Becas por Municipio y/o Institucion
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Se puede observar que los municipios Pazfia, Soracachi, Caracollo y la Comunidad
de Sora-Sora (Machacamarca), son los que tienen mas proyectos que se encuentran
elaborando en la presente gestidon. Dentro las instituciones se encuentran el Centro de
Ecologia y Pueblos Andinos y el Proyecto Buenas Nuevas, cada una con un proyecto
respectivamente. Finalmente es necesario mencionar que la Nacién Originaria Suyu
Jach’a Karangas en la presente gestion tiene 6 proyectos que seran elaborados por los

becarios del Programa de Becas de Graduacion.

SITUACION CONCLUSIVA DE LOS PROYECTOS

En la siguiente tabla se presentan los resultados de la evaluacidon de los proyectos al
mes de diciembre 2014, por carrera. Proyectos que tienen el Acta de Conformidad, es
decir cuando el proyecto ya fue revisado por el municipio y/o institucion beneficiaria,
por lo tanto ha otorgado el mencionado documento como respaldo de la culminacion de
proyecto.

PROYECTO EN | PROYECTOS | PROYECTOS
CARRERAS BECARIOS | RENUNCIA| PROYECTOS | ‘,on.rc~pe | PROCESO | TERMINADOS
N° APROBADOS | DE BECA | ABANDONADOS .\ \bopacioN DE CON ACTA DE
REVISION | CONFORMIDAD
1 |Ingenieria 32 7 5 9 10 1
Civil
2 | Ingenieria 1 1
Mecanica
3 | Ingenieria 4 1 1 1 1
Quimica
4 | Ingenieria 1 1
Geoldgica
5 |Ingenieria de 2 1 1
Sistemas
6 | Ingenieria 8 1 2 5
Industrial
Arquitectura 6 2
Antropologia 11 3 1
Ingenieria 7 1 1 1
Comercial
10 | Administracion 6 1 5
de Empresas
11| Economia 4 2 1
12 | Agronomia 24 9 1 11
13 | Derecho 6 1 2
TOTAL 112 13 22 10 32 35

Tabla N° 11: Proyectos a Diciembre 2014

Asi mismo, se presentan los proyectos que fueron abandonados en el transcurso del
periodo de vigencia de los mismos. Existen proyectos que aun se encuentran en revision
de los Municipios y/o instituciones, de los cuales se espera que puedan emitir el acta
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de conformidad en el mes de enero de 2015. Finalmente se presentan proyectos que
se encuentran en elaboracion, es decir retrasados, por motivos especificamente de
demora de estudios y otros relacionados con la dinamica de los trabajos. Los resultados
del cuadro anterior, se pude apreciar en el siguiente grafico:

PROYECTOS A DICIEMBRE 2014

¥ Renuncia de beca
M Por abandono
En elaboracion
¥ Proyectos en revision

" Proyectos concluidos

Grafico N° 2 Proyectos a Diciembre 2014
APOYO A COMUNIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO

La Direccion de Vinculacion ha realizado trabajos de apoyo a comunidades del area
rural, es asi que se ha presentado al Programa de la Cuenca Poopd el proyecto
Fortalecimiento a la Cadena Productiva Lechera, tomando en cuenta la transformacién
para la comunidad de Kala Cruz del Municipio de Caracollo. El mencionado proyecto
se realizo bajo la suscripcion de un convenio entre la Universidad y el Programa de la
Cuenca Poop0, dicho proyecto se ha concluido en su ejecucion y se presentaron todos
los informes, la recepcidn por los comunarios y su ejecucion.

Ante el INIAF conjuntamente la DICyT y SEDAG se presento la propuesta del Proyecto
denominado “Desarrollo de Procesos Metodoldgicos en la Elaboracion de Alimento
Balanceado Natural” para Peces, Ovinos y Camélidos en cuatro municipios del
Departamento de Oruro, particularmente en el Municipio de Salinas de Garci Mendoza
en el rubro de la crianza de truchas, el mismo que de acuerdo a lo previsto, se dio inicio
en el mes de octubre de la gestién 2014.

BECAS SOCIOECONOMICAS

La Beca Socioeconémica vigente desde la gestion 2012, mediante Resolucién N° 56/12
misma que consiste en asignar un incentivo en dinero, consistente en Bs. 250,00 para
alquiler de una vivienda, asi como la Beca de Alimentacién con un monto econémico de
Bs. 608,00 a los jovenes bachilleres destacados de los diferentes municipios, quienes
de la misma forma tiene ingreso libre y directo para continuar una carrera profesional en
la Universidad Técnica de Oruro. En el siguiente cuadro se presenta los municipios que
fueron beneficiados a la fecha
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BECAS SOCIOECONOMICAS POR MUNICIPIO 2012-2013-2014

Tabla N° 12: Becas Socioeconémicas por Municipio.

N° MUNICIPIO 2012 2013 | 2014 | TOTAL
1 [EL CHORO 1 1 2
2 [ SORACACHI 1 1
3 | CURAHUARA DE CARANGAS 1 1 2
4 | EUCALIPTOS 1 1 2
5 | BELEN DE ANDAMARCA 1 1 2
6 | SALINAS DE G. MENDOZA 1 1 1 1
7 [TOTORA 1 1
8 [ANTEQUERA 1 1
9 [ SABAYA 1 1 2
10 | TOLEDO 1 1 2
11 | CORQUE 1 1
12 | TODOS SANTOS 1 1
13 | SANTIAGO DE HUARI 1 1
14 | TURCO 1 1 2
15 | POOPO 1 1
16 | CARACOLLO 1 1 2
17 | HUANUNI 1 1 2
18 | MACHACAMARCA 1 1 1 3
19 | PAZNA 1 1 2
20 [CHALLAPATA 1 1 2
21 [ SANT. DE QUILLACAS 1 1
22 [ PAMPA AULLAGAS 1 1 2
23 | CHOQUECOTA 1 1
24 [ STGO. DE ANDAMARCA 1 1 2
25 [STGO. DE HUAYLLAMARCA 1 1 2
26 [HUACHACALLA 1 1
27 [ESCARA 1 1
SUB- 43
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BECAS SOCIOECONOMICAS 2012-2013-2014 COMUNIDADES
COLINDANTES AL C.E.A.C.

N° MUNICIPIO 2012 2013 2014 TOTAL

1 | VENTILLA CARACOLLO 2 2

2 |OCOVINTO 2 2

3 | SAU SAU CONDORIRI 2 2

4 |CONDOR IKINA 2 2

5 |QAQANI 2 2 4
SUB TOTAL 12

TOTAL 55

Tabla N° 13: Beca Socioecondmica Comunidades Colindantes al CEAC

Ala fecha se tiene otorgados 55 becas a bachilleres de 27 municipios asi como las 5
comunidades colindantes con el Centro Experimental agropecuario Condoriri desde la

gestion 2012 a la gestion 2014.

MODALIDAD INGRESO LIBRE POR PROVINCIAS

La Universidad ha instituido a partir del afo 2005 mediante Resolucién N° 34/05,
como un reconocimiento a los mejores bachilleres de cada una de las 16 provincias del
Departamento de Oruro; el ingreso libre a la carrera de su preferencia, el mismo que
durante las ultimas gestiones tuvo el siguiente comportamiento:

Ne° PROVINCIA 2012 2013 2014 TOTAL
1 Cercado 10 8 6 24
2 Poopd 10 10 10 30
3 Eduardo Avaroa 10 9 9 28
4 Pantaledn Dalence 10 10 10 30
5 Saucari 5 5 7 17
6 Carangas 8 7 9 24
7 Ladislao Cabrera 6 9 8 23
8 Sebastian Pagador 9 7 3 19
9 Tomas Barron 4 10 7 21
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10 Sur Carangas 9 5 9 23
11 Puerto Mejillones 4 3 4 11
12 litoral 1 - 5 6
13 Sabaya 1 1 5 7
14 Nor carangas 7 1 6 14
15 Sajama 9 9 9 27
16 San Pedro de [otora 9 4 10 20
TOTAL 112 101 117 330

Tabla N° 14: Ingreso Libre por Provincia Gestiones 2012-2013-2014

EXTENSION UNIVERSITARIA

ACTIVIDADES CULTURALES Y CURSOS NO CURRICULARES

De acuerdo a las normativas y naturaleza de la Direccion de Vinculacion, a través de
la jefatura de extension cultural durante la gestion 2014 se desarrollaron diferentes
actividades culturales y cursos que permiten establecer una relacion mas cercana con
la sociedad estas actividades podemos resumir de la siguiente manera:

ACTIVIDADES PORCENTAJE
Exposiciones de Arte y otros 23%
Recitales y conciertos 20%
Seminarios de Interaccién 14%
Festivales 16%
Concursos y premiaciones 5%
Actividades Museo Simon |. Patifio 22%
TOTAL: 100%

Tabla N° 15: Actividades Culturales y Cursos no Curriculares
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y COMUNICACION

CAMBIOS TECNOLOGICOS

Con el objetivo de formalizar las actividades internas en la Direccién de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion se ha previsto implantar herramientas tecnoldgicas que
nos permitan controlar las actividades que se tienen habitualmente, como ser:

- La asistencia inmediata a cargo por el personal especialista de acuerdo a
requerimiento de las diferentes unidades de la Universidad (OSTicket),

- La creacién de nuevos proyectos de desarrollo de aplicaciones informaticas, como el
seguimiento en el desarrollo del mismo (REDMINE),

- Asegurar en un repositorio, las versiones que se tiene en el desarrollo de una
aplicacion informatica (GIT).

Cabe informar, que las aplicaciones implantadas son Software Libre, de acuerdo a las
politicas Gubernamentales en un proceso de migracion del software con licencia.

SISTEMAS INFORMATICOS

SISTEMAS INFORMATICOS EN MANTENIMIENTO

SISTEMA AREA DE APLICACION ACTIVIDADES
SISTEMA DE Administrativo. Titulos de Ila UTO.
GESTION DE Implementacion de un sistema informatico
DIPLOMAS Y para la gestion de diplomas y titulos que = MANTENIMIEN
TiTULOS otorga la Universidad Técnica de Oruro. TODE LA

BASE DE

SISTEMA PARA Sistema informatico que permita a los DATOS Y LA
CARNET estudiantes, obtener el Carnet APLICACION.

UNIVERSITARIO Universitario

(nuevo sistema) = OPTIMIZACION

Generar el formulario de “Solvencia DE
SISTEMA DE .U?iver,si.taria” mzdiante: un t (s’i.stetma ?ggCEDIMIEN
SOLVENCIA informatico, para docentes, estudiantes :

y personal administrativo, que certifique
la liberacion de cuentas pendientes con la
Universidad Técnica de Oruro = SOPORTE

UNIVERSITARIA

44



GACETA UNIVERSITARIA - RESOLUCIONES H.C.U. GESTION 2015

El sistema SAGA contempla los aspectos

CONSTANTE A

SISTEMA DE referidos a las designaciones de docentes
ADMINIS:I'RACIC')N y auxiliares de docencia hasta la SESUERIMIENTOS
Y GESTION impresion de las planillas de control de | ySUARIO FINAL.
ACADEMICA asistencia para Docentes y Auxiliares de
“SAGA” docencia en todas Ilas unidades

facultativas de la UTO.

El Sistema de Matriculacion se aplica a los
SISTEMA DE procesos de matriculacion (inscripcién)

MATRICULACION

(Nuevo sistema)

de estudiantes antiguos y nuevos de la
UTO, en coordinaciéon con las unidades
facultativas y la Direcciéon Administrativa y
Financiera.

SISTEMA DE
ADMINISTRACION
DE RECURSOS

El sistema de Administracion de recursos
humanos considera los procesos de:
registro, actualizacion, control de licencias
y permisos, registro de asistencia

HUMANOS (administrativos) de los funcionarios de
la universidad.
El sistema de Control de Becas contempla
SISTEMA DE el registro y seguimiento de las diferentes
CONTROL DE becas que los estudiantes universitarios
BECAS pueden obtener bajo normativas
existentes.

Tabla N° 16: Sistemas Informaticos en Mantenimientos

SISTEMAS INFORMATICOS EN PRUEBAS:

SISTEMA

AREA DE APLICACION

NIVEL DE APLICACION

El sistema permite, el control de los
activos fijos de la Universidad.

El sistema se encuentra
en etapa de puesta en
marcha a partir de la

SISTEMA PARA La cual estara a cargo de la Division gestion 2015.
ACTIVOS FIJOS de Activos Fijos de la Universidad. REQUIERE
MANTENIMIENTO Y
SOPORTE
CONSTANTE.
El sistema de Pagos y | El sistema se encuentra
Recaudaciones contempla las | en etapa de puesta en

actividades financieras de la UTO
que involucra movimiento econémico

marcha a partir de la
gestion 2015.
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SISTEMA DE
PAGOS Y
RECAUDACIONES
- TESORO
UNIVERSITARIO

(nuevo sistema)

a través del Tesoro Universitario. Los
pagos que realiza la universidad a:
auxiliares de docencia, becas trabajo,
comedores, etc., son ejecutados vy
controlados por el sistema, asimismo
contempla la venta de valores
universitarios a todos los usuarios de
la universidad

REQUIERE
MANTENIMIENTO
SOPORTE
CONSTANTE

Y

SISTEMA PARA El sistema permite a las maximas | El sistema se encuentra
LA autoridades, contar con el acceso |en periodo de
ADMINISTRACION | inmediato a las diferentes | recopilacion de
DE Resoluciones del Honorable Consejo | Informacion
RESOLUCIONES Universitario y Resoluciones
DE HONORABLE | Rectorales en formato digital. De | REQUIERE
CONSEJO acuerdo a sus competencias. MANTENIMIENTO Y
UNIVERSITARIO Y SOPORTE
RESOLUCIONES CONSTANTE
RECTORALES.
Tabla N° 17: Sistemas Informaticos en Pruebas
RED DE DATOS Y PROYECTOS
s

FNI — ELECTRICA

FCAV - C.U.

RED INALAMBRICA WIFI BACKHAUL

TORRE bric

FNI - CENTRO

802.11a8GHz

N

TORRE FCEFA

5GHz

o

AL

TORRE
EX-ROCKET
FCEFA
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

10.

11.

Mantenimiento preventivoy correctivo del plano BACKHAUL de la Red Inalambrica

Implementacién Sistema de Acceso a Internet ADSL Centralizado Facultativo,
ENTEL al no contar con cobertura o puertos disponibles de red, en las Facultades
de: Facultad de Ciencias de la Salud, Facultad Técnica, Ciudad Universitaria

Implementacién Sistema de Acceso a Internet ADSL Centralizado Facultativo,
ENTEL al no contar con cobertura o puertos disponibles de red, en las Facultades
de: Facultad de Ciencias de la Salud, Facultad Técnica, Ciudad Universitaria

Instalacion y Configuracion de HOSTING Y HOUSING Institucional en el
SERVIDOR BLADE para servidores de Aplicaciones y Base de Datos Facultativos
ya que algunas Facultades no cuentan con los recursos suficientes para la
implementacion de estos servidores, de igual manera la politica de centralizacion
de servicios y aplicaciones en el Data Center Institucional promovidas en esta
gestion limitan el acceso a los recursos, debido a que ya se cuentan con los
mismos en la administracion central, se presta los servicios descritos a las
siguientes facultades:

« FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (2 Sistemas Operativos Virtuales)
« FACULTAD TECNICA (1 Sistema Operativo Virtual)

- FACULTAD NACIONAL DE INGENIERIA (2 Sistemas Operativos Virtuales)
* Losaccesosalos servicios selos puederealizarporINTERNET E INTRANET.

Gestion de Paginas Docentes (Anadir, Eliminar y Modificar Contenidos),
Capacitacion al personal docente para el manejo y actualizacion de su pagina
docente.

Configuracion, Administracion y Mantenimiento de los Servidores de Acceso a
Internet (Proxys) para docentes y administrativos autorizados.

Administracion, Mantenimiento y Ampliacion Cobertura de Acceso Inalambrico
en las Siete Unidades Facultativas trabajo coordinado.

Soporte técnico a requerimiento de las unidades solicitantes con la instalacion,
configuracion, mantenimiento y asesoramiento informatico de Hardware y
Software

Disefio e Implementacion del proyecto con recursos del IDH: MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA DE COMUNICACION PARALAUTO

Disefio y elaboracion del proyecto complementario al MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA DE COMUNICACIONES con recursos del IDH: IMPLEMENTACION
DE UNA RED DE ALTA VELOCIDAD PARALAUTO

Disefio Elaboracion y Publicacién del proyecto: IMPLEMENTACION DE LAS
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA LAFNI

Proceso de Auditoria y verificacién de Informacién en los servidores institucionales
(BASE DE DATOS Y APLICACIONES) con la emision y remision de informes.

Apertura y Cierre de Base de Datos para el registro de NOTAS de las siete
unidades Facultativas.

Elaboracion de MANUAL DE POLITICAS DE GESTION Y ACCESO ALAS BASE
DE DATOS INSTITUCIONALES

Administracion, Configuracion, Optimizacion y Mantenimiento de los servidores
institucionales de producciéon (BASE DE DATOS Y APLICACIONES), con la
implementacion de protocolos de mejoramiento continuo y verificacion de fallas.

Actividades Administrativas con la elaboracion de informes técnicos, participacion
en Comisiones de Calificacion y Recepcidon para procesos de Contrataciones,
Proceso de registro de beneficiarios al SIGMA y otros.

Elaboracion de Proyectos de Inversién Publica con recursos del IDH:

EVENTOS ACADEMICOS

La DTIC ha realizado y/o organizado cursos de actualizaciéon y capacitaciéon para el
personal técnico, asi como la participacion fuera de la Universidad; entre ellos se tiene:

Curso: SEGURIDAD Y MALWARE
Curso: JIT

Curso: OSTicket

Curso: REDMINE

OTRAS ACTIVIDADES

La DTIC ha realizado la publicacién de los siguientes documentos:
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Revista “TECNOLOGIAS IC”; nimeros 1 y 2. Relacionado a la publicaciéon de
las actividades desarrolladas en la DTIC, como son los proyectos y otras de tipo
técnico cientifico.

Boletines “BOLETINES IC”; numeros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8. Es un medio
informativo para la Comunidad Universitaria sobre aspectos inherentes a la
actividad académica relacionada con la Direccion de Tecnologias de Informacién
y Comunicacion. Contienen procedimientos para tramites académicos de los
estudiantes, como cambio de Carrera en la misma Facultad, inscripcion al Examen
Directo, inscripcion al Curso Pre Universitario, traspaso de otra Universidad a la
UTO, traspaso de la UTO a otra Universidad, cambio de Carrera de una Facultad
a otra, eftc.

Fasciculos “FACICULOS IC”; numeros 1, 2 y 3. Publicaciones relacionadas a
manuales de usuario, para su aplicacion en los sistemas informaticos desarrollados
en la DTIC.
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Manual de Usuario; Solvencia Universitaria.

Manual de Usuario; Sistema de Administracion y Gestion Académica SAGA.
Cuadro de Tramites; publicacion en formato tamano 65,0 x 87,5 centimetros sobre
los principales tramites que realizan los estudiantes, indicando los requisitos y

dénde se inicia el tramite.

Manual de Soporte, mediante mesa de Ayuda

DIRECCION DE POSTGRAD

El trabajo se ha basado en desarrollar una nueva planificacién en el marco quinquenal
de las actividades en el POSTGRADO de la Universidad Técnica de Oruro y otras

actividades conexas, que se detalla en el documento.

PROGRAMAS POSTGRADUALES MULTIDICIPLINARIOS DESARROLLADOS

Gestion 2012

Programas de Maestria

TOTAL TOTAL

o

A PROGRAMA MATRICULADOS | TITULADOS
MAESTRIA EN SISTEMAS DE INFORMACION

1 |GEOGRAFICA APLICADO A ESTUDIOS DEL 26 En desarrollo
CAMBIO CLIMATICO

2 [MAESTRIA EN REHABILITACION ORAL (La Paz) 16 En desarrollo

3 [MAESTRIA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y] 15 En desarrollo
GESTION SOSTENIBLE

4 [MAESTRIA EN ORTODONCIA Il Version (La Paz) 26 En desarrollo

Tabla N° 18 Programa de Maestrias

Programas de Doctorado

RENOVABLES Y MEDIO AMBIENTE

N° PROGRAMA TOTAL TOTAL EN

MATRICULADOS PROCESO

1 |DOCTORADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL 5 En desarrollo
MEDIO AMBIENTE

2 |DOCTORADO EN RECURSOS NATURALES NO 7 En desarrollo

Tabla N° 19 Programa de Doctorados
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Gestion 2013
Programas de Maestria

N° PROGRAMA TOTAL TOTAL

- [MAESTRIA EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 12 En desarrollo
GESTION SOSTENIBLE (1l Version)

3 [MAESTRIA EN DESARROLLO ECONNOMICO 17 En desarrollo
LOCAL _ ’
MAESTRIA _ SISTEMAS DE _ INFORMACION

3 |GEOGRAFIA APLICADO A ESTUDIOS DE CAMBIO 26 En Desarrollo
CLIMATICO

4 [MAESTRIA EN REHABILITACION ORAL (La Paz) 13 En Desarrollo

5 [MAESTRIA EN ORTODONCIA (La Paz) 26 En Desarrollo

6 [MAESTRIA EN EDUCACION SUPERIOR 24 En Desarrollo

Tabla N° 20 Programa de Maestrias

Programas de Diplomado

N° PROGRAMA TOTAL TOTAL
2 |GESTION AMBIENTAL — Il VERSION 25 En desarrollo
4 INUTRICION Y SALUD PUBLICA — Il VERSION 39 En desarrollo

Tabla N° 21 Programa de Diplomados
Programas de Maestria

N¢ PROGRAMA TOTAL TOTAL
1 [MAESTRIA EN MEDICINA TRANSFUSIONAL (La Paz) 40 En Desarrollo
2 |[MAESTRIA EN ENFERMERIA MEDICO - QUIRURGICO 24 En Desarrollo

Tabla N° 22 Programa de Maestrias

MAESTRIA ACADEMICA DE FORMACION CONTINUA EN COORDINACION CON
LA CARRERA DE METALURGIA

N2 [PROGRAMA TOTAL TOTAL
1 [MAESTRIA EN METALURGIA EXTRACTIVA Y SU CONTROL 3 En proceso
AMBIENTAL

Tabla N° 23 Programa de Maestria
Programas de Doctorado

N2 [PROGRAMA TOTAL TOTAL
1 |[DOCTORADO EN PLANIFICACION Y DESARROLLO REGIONAL 25 En desarrollo

Tabla N° 24 Programa de Doctorado
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PROGRAMAS POSTGRADUALES UNIDISCIPLINARIOS

INICIADOS Y EN CURSO GESTION 2012 A PRIMER SEMESTRE DE LA GESTION
2014
(PROGRAMAS POSTGRADUALES DE LAS UNIDADES FACULTATIVAS)
Los siguientes Programas Postgraduales Unidisciplinarios han sido iniciados o estan en
curso en las diferentes Unidades Académicas Facultativas:
FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES:
- Diplomado, Especialidad y Maestria en Derecho Civil y Derecho Procesal Civil
(Iniciado en la Gestion 2014)
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD:
- Maestria en Enfermeria Médico — Quirurgica en coordinacion con la Direccion de
Postgrado de la UTO (Iniciado en la Gestidon 2014)

TRABAJOS DE INVESTIGACION

Los trabajos de investigacion postgradual desarrollados en los diferentes programas
multidisciplinarios se encuentran en: www.dpicuto.edu.bo

CONFERENCIAS ORGANIZADAS

El Prof. Dr. Rolando Morales de la UMSA y el Dr. Osvaldo Nina han participado en
el desarrollo del VI Simposio Econdmico: Desarrollado Regional organizado junto al
INESAD 2014.

Finalmente, en el marco del Programa de Doctorado de Planificacién y Desarrollo
Regional se contd en noviembre con la presencia de la Dra. Lic. Mirna Limas Hernandez
con la conferencia: Debates contemporaneos para el desarrollo de los estudios de
Género e impartido el médulo de metodologia de investigacion en el marco de este
programa doctoral, con la asistencia de 150 participantes.

DOCUMENTOS PROPUESTOS POR LA DIRECCION DE POSTGRADO

Mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N°016/14 de fecha 10 de marzo
del 2014, se APRUEBA el PLAN PILOTO DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DE LA CARRERA DE
METALURGIA DE LA F.N.I. PARA EL SECTOR MINERO METALURGICO DEL PAIS Y
EL PROGRAMA DE MAESTRIA ACADEMICA DE METALURGIA EXTRACTIVA'Y SU
CONTROL AMBIENTAL. Propuesta desarrollada en coordinacion con la Carrera de
Metalurgia de la FNI.

Propuesta de Reglamento Especifico de actividades de formacion extracurricular en
base a cursos de diplomado estratégicos relacionados con la extension universitaria
dirigidos a estudiantes universitarios de ultimo grado de la Universidad Técnica de
Oruro (Noviembre de 2014), presentado al Ejecutivo de la Facultad de Economia para
socializacion y aprobacién en el Consejo de Dirigentes estudiantes de la UTO, para el
procedimiento que corresponde.

Propuesta de Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales y Gestion Publica (en etapa
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de acuerdo para co-auspicio por parte de la Vicepresidencia del Estado Plurinacional).

PROYECTOS DE POSTGRADO APROBADOS POR EL COMITE CIENTIFICO Y
EN EJECUCION LA GESTION 2015

Aprobado los siguientes programas pos graduales y documentos.
Plan Estratégico de Postgrado 2015 — 2020.

Especializacion en Cuidados Intensivos Neonatales, a ser ejecutado por la
Facultad de Ciencias de la Salud.

Diplomado en Innovacion y Emprendimientos Productivos, Tecnolégicos y
Socioculturales, a ser ejecutado por la Direccién de Postgrado de la UTO.

Especialidad en Energias Renovables y Sostenibilidad a ser ejecutado por la
Facultad Nacional de Ingenieria.

Diplomado en Derecho Maritimo en el marco de la defensa del territorio nacional
y la demanda justa de nuestro reivindicacion maritima a ser ejecutado por la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.

Diversas resoluciones que tratan acerca del manejo econdomico en el
postgrado, procesos administrativos y de gestion en el marco del control interno

gubernamental

PLAN ESTRATEGICO DE POSTGRADO 2015-2020

Como mencion especial, cabe destacar que el Plan de Desarrollo Estratégico 2009 —
2013 de la UTO, contaba con algunas debilidades, habia sido formulado en una etapa
en la cual no se vislumbraba aun las transformaciones estructurales que habia vivido
el pais, por tanto si bien en su estructura general perseguia el desarrollo tecnoldgico,
no establecia una relacion armonica con las tendencias nacionales e internacionales
que se habian re- configurado en el ambito contextual, por otro lado la Direccion de
Postgrado misma, no habia desarrollado un documento propio que refleje su accionar
en un quinquenio, durante muchos afos.

Por ello fue necesario desarrollar visitas y jornadas de trabajo junto a cada una de
las facultades de la Universidad Técnica de Oruro, a excepcion de Agronomia que
tenia elecciones de sus autoridades, pero fruto de este trabajo de consulta social, e
identificando las demandas nacionales e internacionales se procedié a elaborar una
estructura integral transdisciplinaria de demandas a ser consideradas en el marco
de las potencialidades a desarrollar por cada unidad facultativa, este proceso fue
necesario en el sentido de consolidar la investigacién postgradual, asi como el hecho
mismo de que los recursos financieros de apoyo y de gestioén para consolidar los cursos
pos graduales, deben responder a satisfacer las demandas regionales y solucionar los
problemas contextuales.

Por ello se procedio a desarrollar lineamientos estratégicos por Facultad de manera
interdisciplinaria bajo las dimensiones: social, tecnolégico, medio ambiente, econdmica
y calidad de vida, de esta manera en esta vision integral se ha configurado acciones
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pertinentes y multidisciplinarias que debian tomar las diferentes unidades facultativas
para poder crear sus programas postgraduales e incluso poder contar con el apoyo
inter- institucional para desarrollar la investigacion postgradual.

La otra novedad de este plan es el establecimiento de lineamientos estratégicos
generales de la UTO que consideran los diferentes problemas a ser considerados por las
diferentes facultades y responden a las necesidades planteadas por la region orurena.
Finalmente de manera operativa el Plan de Postgrado 2015- 2020 cuenta con una matriz
general de objetivos de la Direccion de Postgrado que bajo objetivos estratégicos que
son comunidad universitaria, formacién, doctorado, maestria, especialidad, diplomados
e investigacion postgradual, consolida lineamientos a corto y mediano plazo para
consolidar los objetivos estratégicos planteados.

De esa manera es la primera vez que la Direccion de Postgrado cuenta con un plan
estratégico institucional de postgrado y definido para su accionar en cinco afos.
Consideramos que con este plan y su aprobacion final en el Consejo Universitario,
podremos realizar una oferta estratégica postgradual estratégica en el sentido de que

satisface las necesidades de nuestra sociedad.

PLATAFORMA VIRTUAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Con la adquisicion de servidores propios y la conexién a internet por banda ancha
ADSL la Direccién de Postgrado de la Universidad Técnica de Oruro, ha incursionado
en la EDUCACION VIRTUAL; es decir, se cuenta con la capacidad de llevar su oferta
académica a cualquier lugar de Bolivia e inclusive al exterior.
Elacceso a la plataforma virtual se realiza a través de la nueva pagina WEB de Postgrado:
http://www.dpicuto.edu.bo/virtual , mediante credenciales de acceso que se proporciona
a cada participante inscrito. El coordinador del programa asesora a los participantes y
envia correos electronicos con instrucciones y recordatorios de las actividades a realizar.
Mayores informaciones pueden encontrarse en la pagina WEB de Postgrado www.
dpicuto.edu.bo en la que usted ademas encontrara informacion sobre:

Proyectos de investigacion multidisciplinarios que se realizan en la UTO
Acceso a Informacioén Cientifica Especializada
Banco de Tesis de Grado elaboradas en la UTO

Banco de Tesis de Educacién Superior

CENTRO DE INFORMACION Y BIBLIOTECA VIRTUAL

El Centro de Informacion y Biblioteca de la Direccién de Postgrado selecciona, analiza
y difunde informacion en las distintas areas académicas de la Universidad Técnica de
Oruro y provee, ademas material bibliografico proveniente de diferentes fuentes. El
servicio que presta el Centro de Informacién es gratuito y esta orientado a investigadores,
profesionales docentes y al publico en general.

Las bases de datos se agrupan en tres principales categorias:
Biblioteca: con bibliografia de las diferentes facultades y areas académicas de

la Universidad.
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Proyectos: se encuentran proyectos realizados en la Universidad Técnica de
Oruro.

Banco de Tesis: comprende monografias y tesis elaboradas por los alumnos en
los Cursos de Pregrado y Postgrado que ofrece la Universidad Técnica de Oruro.

Banco de Tesis

La Direccion de Postgrado, brinda acceso a resumenes de tesis realizados en pregrado
y postgrado realizados en la Universidad Técnica de Oruro, dicho material puede ser
accesible a través del enlace web. http://tesis.dpicuto.edu.bo

CONVENIOS FIRMADOS

54

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID/Espafia. Convenio Marco de
Colaboracion interuniversitaria y Convenio Especifico para desarrollar el Curso de
Diploma en Desarrollo Local, en el Postgrado de Maestria en Desarrollo Econémico
Local.

CENTRO GAUSS DEL INSTITUTO L.R. KLEIN - UAM/Espana. Acuerdo de
Colaboracion para la publicacion de informes trimestrales en ECONOLATIN, ambito
crecimiento y desarrollo econémico de Bolivia.

VISION MUNDIAL/Bolivia. Convenio Especifico para desarrollar el Diplomado en
Seguridad Alimentaria y Gestion Sostenible.

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (URUGUAY). El
Convenio tiene la finalidad de fortalecer las actividades académico cientificas en
ambas Universidades, a través del intercambio de Profesores y la elaboracion de
proyectos de investigacion conjuntos. Area Ciencias del Desarrollo, Economia y
Empresas.

CONVENIO CON LA FUNDACION INESAD (BOLIVIA). Intercambio y colaboracién
estratégica en el ambito del Desarrollo Econdmico, estas a través de la elaboracion
y publicacion de articulos de los investigadores.

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE COLONIA (ALEMANIA). El objetivo del
Convenio es generar espacios estratégicos de actuacion de los Profesionales de
ambas Universidades en sectores estratégicos como la Investigacién y docencia.
Area del Desarrollo y Economia Agroalimentaria.

ADHESION A LA RED IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS DEL DESARROLLO
(RIED). La UTO ha sido incorporado a la Red a fin de que los Profesionales (alumnos
de la Maestria en Desarrollo Economico Local y del Programa de Doctorado en
Planificacion y Desarrollo Regional), puedan participar en los Congresos que
organiza la Red, y desarrollar investigaciones conjuntas.

CONVENIO CON CID COREA. Intercambio y colaboracion estratégica en el ambito
posgradual e investigacion con la republica de Corea del Sur. (Noviembre).
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Grafico N° 4 Estructura Organica
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DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESUMEN DE LA INFORMACION PRESUPUESTARIA DE RECURSOS Y GASTOS
Al 31 de DICIEMBRE DE 2014 (Expresado en Bolivianos)

RECURSOS
FUENTE | ORGANISMO DESCRIPCION RECURSOS | RECURSOS | RECURSOS TOTAL
ORDINARIOS | EXTRAORD. IDH RECURSOS
20 230 OTROS RECURSOS 11.250.955,51 | 20.662.990,41 0,00] 31.013.945,92
21 111 SUBVENCION TGN 60.203.416,00| 7.918.502,10 0,00| 63.809.216,57
21 113 COPARTICIPACION 95.557.081,14 0,00 0,00] 95557.081,14
TRIB.
41 119 IMP.DIRECTO 0,00 [ 83.886.379,02| 83.886.379,02
HIDROC.
BANCO
44 411 INTERAMERICANO 0,00 0,00 0,00 0,00
DE DESARROLLO
73 775 CREDITO EXTERNO 0,00 583.135,00 0,00 583.135,00
a7 377 DONACION EXTERNA 0,00 1.538.674,94 0,00 1.538.614,94
TOTAL EJECUCION DE 167.011.452,65 | 30.703.242,45 | 83.886.379,02 | 281.601.074,12
RECURSOS:
GASTOS
GASTOS GASTOS GASTOS TOTAL
FUENTE | ORGANISMO DESCRIPCION ORDINARIOS | EXTRAORD. IDH GASTOS
20 230 OTROS RECURSOS 10.165.734,13 | 20.513.525,72 30.679.259,85
7 111 SUBVENCION TGN 60.203.416,00| 3.605.800,57 0,00| 63.809.216,57
41 113 COPARTICIFACION 101.071.078,70 0,00 0,00 101.071.078,70
TRIB.
41 119 IMP.DIRECTO 0,00 102.930.089,86 | 102.930.089,86
HIDROC.
BANCO
44 411 INTERAMERICANG 0,00 0,00 0,00 0,00
DE DESARROLLO
73 775 CREDITO EXTERNO 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 371 DONACION EXTERNA 0.00| 503.787.74 0,00 503.787,74
a7 720 DONACION EXTERNA 0,00]  213.436.73 0,00 213.436,73
TOTAL EJECUCION DE GASTOS: |171.440.228,83 | 24.836.550,76 | 102.930.089,86 | 299.206.869,45
RESULTADO DE LA EJECUCION 4.428.776,18  5.866.691,69 -19.043.710,84 -17.605.795,33
PRESUPUESTARIA:

RESUMEN DE LA INFORMACION PRESUPUESTARIA DE RECURSOS Y GASTOS
(POR GRUPOS)
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 (Expresado en Bolivianos)
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE RECURSOS

CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO| EJECUTADO | DIFERENCIA % DE
EJEC.
GESTION 2014 | GESTION 2014
12000 | VENTA DE BIENES Y 17.713.912,00| 17.250.216,56 463.695,44| 97,38%
SERVICIOS
15000 | TASAS, DERECHOS'Y 12.445.019,00| 13.894.974,08| -1.449.955,08| 111,65%
OTROS
16000 | INTERESES Y OTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00%
RENTAS DE LA PROPIEDAD
T927T | SUBVENCION ORDINARIA 50.203.476,00| 60.203.476,00 0,00 100,00%
TGN
19212 | COPARTICIPACION 95.762.696,00| 95.557.081,14 205.614,86 99,79%
TRIBUTARIA
19212 | IDH 84.056.455,00| 83.886.379,02 170.075,98| 99,80%
23000 | TRANSFERENCIA DE 12.997.048,42| 5.727.550,51| 7.269.497,91 44,07%
CAPITAL
23211 | Const. Coliseo FNI 562.623,10 101.223,25
73777 | Impl. Cesped Cancha Fni 7.868.006,76|  1.568.906,76
23277 | Const Cancha Polifuncional 7.975.740,73 753.065,43
CT
23211 | Imple. Centro de Innov. Quinua 2.098.714,80 1.538.614,94
23211 | Edit. Spectrolab 5.908.528,63| 1.161.705,73
23220 | Iniaf. Sarcocystiosis 563.735,00 963.135,00
35000 | DISM.Y COBRO DE OTROS T25.580.521,40 0,00 125.580.521,40 0,00%
ACT.FIN. (CAJA BANCOS)
35470 | RECURSOS DEV. NO 300.000,00|  5.081.456,817| -4.781.456,81| 1693,82%
COBRADOS CP
TOTAL EJECUCION DE 409.059.067,82 | 281.601.074,12 | 127.457.993,70| 68,84%
RECURSOS:
Tabla N° 26 Ejecucion Presupuestaria de Recursos
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS
CODIGO DESCRIPCION PRESUPUESTO| EJECUTADO | DIFERENCIA | % DE
EJEC.
VIGENTE GESTION
2014
70000 | SERVICIOS PERSONALES 148.304.425,11 | 139.509.063,82| 8.795.361,20| 94,07%
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 52.470.150,23 | 29.807.024,63| 22.573.125,60| 56,98%
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS TT.027.965,60]  6.444.365,32|  4.583.600,37] 58,44%
40000 ACTIVOS REALES 125.730.693,26 | 85.182.250,10] 40.548.443,106| 67,/5%
20000 ACTIVOS FINANCIEROS 2.624.208,00 2.624.208,00] 0,00%
60000 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 19.740.479,03 | 7.617.673,60| 12.122.806,24 | 38,59%
70000 | TRANSFERENCIAS 32.492.062,00| 29.403.575,16| 3.088.686,84 | 90,49%
380000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 1.317.174,60 1.087.113,01 230.0061,59[ 82,53%
OTROS GASTOS (PROV. PARA GASTOS o
90000 | S22t AL) 15.351.709,00 65.803,72| 15.285.905,28| 0,43%
TOTAL EJECUCION DE GASTOS: 409.059.067,82 | 299.200.869,45[ 109.852.198,37 | 73,15%

RESULT.EJEC.PRESUPUESTARIA

0,00

-17.605.795,33

17.605.795,33

Tabla N° 27 Ejecucion Presupuestaria de Gastos
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FUENTE: Sigma
“RESUMEN EJECUCION GESTION 2014
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE RECURSOS 2014
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2014
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DIRECCION DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

La Direccion de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (DICYT) es la encargada de
gestionar la Investigacion en la Universidad, es decir la investigacion que se desarrolla
en las Unidades Académicas de la Universidad y también la Investigacion que se realiza
para o conjuntamente con instituciones del Entorno.

Las investigaciones de la UTO aportan al
desarrollo de la region

—_—

4 r Y Aspectos Y Aspectos N pgpectes )
n aspectos Aspectos Técnicos | Administrativos |  financieros logisticos
i P'omtco- - humano * Implementar una
institucionales « Desconcentrar la o < Fortalecer
« Concertar un plan de * Generar incentivos gestion Descentraizada capacidad logistica
estratégico de para investigadores administrativo a la (CIER) para de los centros de
investigacion dinamicos DICyT ejecucién de investigacion de
« Conformar Comité * Fortalecer proyecto campo
Cientifico capacidades de RRHH interdiscipiinarios
« Mejorar reglamento de para proyectos con procedimientos
evaluacion docente estratgggs; (becas administrativos
* Incorporar la especi agiles
articulacion a lineas * Reglamento de
estratégicas de prionzacion y
investigacion en aprobacion de
reglamentos de tesis :’W‘)sp"t" oOH
\de grado y postgrado A nancamiento / \_ /K ) \ )

Grafico N° 10. Componentes que deben ser mejorados para facilitar la investigacion en La UTO

Para lograr mejoras en los componentes indicados se mejord la estructura de la
DICYT con la creacién del Centro Interdisciplinario de Estudios Regionales (CIER), y
durante la gestion 2014 se continud la mejora de los instrumentos normativos, se han
elaborado propuestas de investigacion y mejoras administrativas
La estructura de la DICYT quedd establecida por las Res HCU 10/13 mediante tres

coordinaciones

1. Coordinacion de Gestion para la Investigacion
2. Coordinacion del Centro Interdisciplinario de Estudios Regionales
3. Coordinacion de Relaciones Internacionales, Convenios y Becas
Asimismo se crean dos instancias de gestion importantes:
1. Comité Cientifico de Investigacion
2. Comité de Aprobacion de Proyectos

Cada coordinacion realiza diferentes actividades y proyectos:
A. Coordinacién de Gestion de la Investigacion:
PIC’s(1) — Proyectos Facultativos de Investigacién y Demanda Social

PIC’s(2) — Proyectos de Becas de Investigacion para Estudiantes y Becas para
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Egresados

B. Coordinacion del Centro Interdisciplinario de Estudios Regionales
PIC’s(3) — Proyectos Regionales de Investigacion

C. Coordinacion Relaciones Internacionales y Becas
Relacionamiento Internacional

Relacionamiento Institucional
Intercambio Académico

Difusién de resultados de investigacion

o — C itéd
Comité Cientifico SRS OF

Aprobacion de

de la Universidad
Proyectos

A. Coordinacién

C. Coordinacién

de ge?ﬁ"’" & §°fg; ":d(’" de Relaciones
o e Internacionales
Investigacion Interdisciplinario =~ <

de Estudios
Regionales

Grafico N° 11 Actividades de las tres Coordinaciones de la _DICYT
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ORGANIGRAMA Y PERSONAL DE LA DICyT

Las tareas y objetivos asignados a esta direccion hicieron necesaria la re configuracion
de su estructura organica y la contratacion de personal. El organigrama vigente hasta la
gestion 2014 de la DICYT es el siguiente:

ORGANIGRAMA DE LADIRECCION DE INVESTIGACION, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA - GESTION 2014

Chofer
Depto.
(Infraestructura)

Responsable Area
Comunicacional

VICE
RECTORADO

Direccién de
Investigacién,
Ciencia y Tecnologia

COORDINACION
GESTION DE LA
INVESTIGACION

Responsable Area
Ciencias Sociales

Responsable Area
Tecnologia

_____________________________________________ Secretario
Asistente
-------------------------------------------- Administrativo
Contable
COORDINACION
COORDINACION - RELACIONES INT.
CIER CONVENIOS Y
BECAS
Profesional CIER Responsable
SOCIO - ECO CRISCOS
COORDINACION Responsable
CcIPQ - SGM Convenios y Becas
COORDINACION COORDINACION Profesional
| — , Tractorista
Proyectos INIAF CCT HUALLCHAPI Agricola
Profesional
Pastores
Pecuario

Grafico N° 12 Organigrama de la DICYT

LA DICYT provee servicio a directores de investigacion, investigadores, docentes
investigadores, de la UTO, investigadores contratados, investigadores estudiantes,

becarios y pasantes
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RECURSOS PARA INVESTIGACION ASIGNADOS EN EL 2014

Describe la cantidad de recursos utilizados para financiar la inversion en Investigacion
en la gestion 2.014:

Cantidad | Ejecucion anual | Porcentaje Fuente de financiamiento
de en la Gestion de
proyecto 2014 ejecucion IDH % Externo %

S

Proyectos de 12 1.449.885,96 52,3 1.449.885,96
investigacion
facultativos

Proyectos de 57 670.126,00 73,7 670.126,00 100
investigacion
mediante
Becas de
Estudiantes

Proyectos de 8 72.243,50 49,8 72.243,50 100
investigacion
mediante
Becas de
Tesistas

Proyectos del 2 858.460,00 30 162.592,32 19 | 695.867,68 81
CIER

Total 3.050.715,46 2.354.847,78 695.867,68

Tabla N° 28 Recursos para Investigacion

RESULTADOS DE GESTION

Coordinacion de Gestion de la Investigacion
Normativa para la Investigacion
En la Gestidén 2014 se aprobaron las siguientes resoluciones referidas a investigacion:
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Res. HCU N° 035/14

Aprobacién del reglamento de ejecucion de proyectos de
investigacion — REPI.

Res. Rect. N° 0116/14

Reglamento de gastos para proyectos de investigacion

Res. Rect. N° 0359/14

Inicio de proceso proyecto "Implem. centro de investigaciones
carrera sistemas FNI"- RPA

Res. H.C.U. N° 016/14

Aprobacién del plan piloto de desarrollo y fortalecimiento de la
investigacion cientifica y tecnoldgica en la carrera de metalurgia de
la facultad nacional de ingenieria

Res. H.C.U.N°018/14

Aprueba aclaraciones necesarias para la otorgacion de becas a
egresados y profesionales de la universidad técnica de Oruro

Res. HCU No.018/14

Aprueba varias aclaraciones necesarias referidas a: la condicién de
profesional y egresado, al numero de beneficios o becas a los que
tienen acceso los estudiantes y a la otorgacién de las diferentes
becas

Res. HCU N° 003/14

Ampliacién del programa de incentivo a la produccion intelectual de
los docentes de la universidad técnica de Oruro, gestion 2014

Res.HCU N°006/14

Estrategia de desarrollo y estructura organizativa del "centro
cientifico y tecnolégico Huallchapi

Res. Rect. N° 0027/14

Aprobacién del procedimiento para contrataciones menores (de bs.
20.001,00 a bs. 50.000,00).

Tabla N° 29 Lista de Resoluciones referidas a Investigacion

COMITE CIENTIFICO Y COMITE DE APROBACION DE PROYECTOS DE

INVESTIGACION

En la Gestion 2014 se dio lugar al funcionamiento de los comités de aprobacion de
proyectos de investigacion de 6 de las 7 Facultades de la UTO. Unicamente la Facultad
de Derecho no pudo conformar un Comité, debido a que no se presentaron propuestas
de proyectos de investigacion.
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Comité Cientifico

Comité de Aprobacién de Proyectos

"y PIC’s Comité de
Comite "
Cientifico de | Aprobacionde
|en.t| |c9 ela Proyectos
Universidad ) COMPOSICION:
COMPOSICION:

COMPETENCIAS:

* Politicas

* Lineas de Investigacion

* SeguimientoaPIC’s

* Criterios de Aprobaciéonde

* Director de DICyT
* Directores DICyT de las
Facultades

Facultades

COMPETENCIAS:
Aprobar proyectos:

* PIC’s(1)-IDH

* PIC’s(2)-Becas

* PIC’s(3)—Regionales

* Directorde DICYT
» Directores DICyT de las

» Experto interno/externo

Grafico N° 13 Esquema de operacion de los comités
Las propuestas recibidas para financiamiento de proyectos de investigacion fueron las

siguientes:
N° Proponente Titulo Facultad
1 |Ing. Juan Zubieta Invest. del pensamiento cientifico para tesis en FNI
la UTO
2 |Ing. Pedro Vallejos Caracterizacion de bofedales y praderas nativas| FCAYV
para la identificacion del potencial forrajero en
la cuenca del rio Lauca
3 |Ing. Franz Romano| Invest. de obtencién hidrometalurgia de Zn — Ag FNI
Gomez enla UTO
4 |Ing. Sonia Jhovana] Invest. de obtencién hidrometalurgia de Pb — Ag FNI
Totora Goémez enla UTO
5 | Dr. Lic. Dante Ayaviri | Invest. eficiencia en los municipios de Oruro FCEFA
6 |Dr. Lic. Gabith Quispe | Estudio del comercio informal y su impacto FCEFA
7 |Arq. Fortunato | Invest. de infraestructura de datos espaciales FAU

Condori Huanca

de Oruro
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8 | Dr. Pablo Morato Invest. microbiolégica de la ropa usada en FCS
Oruro

9 |Lic. Wilson Gutiérrez | Invest. vinculacién ferroviaria en Oruro FT

10 [Ing. Juan Conde Invest. de la hidrolisis de almidon de quinua en FNI
la UTO

11 [Ing. Miguel Ruiz Trituracién en HPGR FNI

12 |Magaly Calle Invest. de antioxidantes de la quinua en la FNI FNI

13 |Maria Teresa del| Invest. jabdn nutritivo de saponina de quinua FNI

Barco

Tabla N° 30. Proyectos aprobados por Comité de Aprobacién de Proyectos

De todas estas propuestas 6 han sido aprobadas y seran ejecutadas en la Gestién 2015

PROYECTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Los proyectos de la Coordinacion de Gestion de la Investigacion se dividen en dos

grupos:

PIC"s(1) — Proyectos Facultativos de Investigacién y Demanda Social

PIC’s(2) — Proyectos de Becas de Investigacion para Estudiantes y Becas para

Egresados

La siguiente tabla muestra un resumen de los proyectos de esta coordinacion:

Facultades Investi- Proyec- Inversion Inversion

relacionadas gadores tos anual en Bs per capita

Proy. de Inv. 2 50 12 1.449.885,96 28.897,72
Facultativos

Proyectos de 6 108 57 670.126,00 4.764,92
investigacion

Proyectos de 2 8 8 72.243,50 9.780,44
investigacion

Total 166 77 14.481,002

Tabla N° 31. Proyectos de Investigacion
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La siguiente tabla muestra el porcentaje de ejecucion

Proyecio Programado en Bs Ejecutado en Bs Ejecu-
para 2014 para 2014 cion %
Proyectos Facultativos 3.089.995,00 1.449.885,96 52,3
Becas de investigacién de 909.673,20 670.126,00 73,7
estudiantes
(Componente Beca) (648.000,00) (582.750,00) (89,9)
Componente gastos (261.673,20) ( 87.376,00) (33,4)
Becas de investigacion de 145.200,00 72.243,50 49,8
tesistas
(Componente Beca) (105.600,00) (60.000,00) (30,9)
Componente gastos ( 39.600,00) ( 87.376,00) (33,4)
Total 4.144.868,20 2.192.255,46

Tabla N° 32. Porcentaje de ejecuciéon de proyectos de investigacion

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

En la gestion 2014 se dio continuidad a proyectos de investigacion que fueron iniciados
en pasadas gestiones:

1 Ing. Agr. Gunnar David Guzman|Invest. de la obtencién de acido humico y fulvico de
Vega turba y efecto en el cultivo de quinua —-FCAYV
2 Ing. Edwin Marcelo Gonzales|Invest. de la sostenibilidad de sistemas productivos en
Torrico tres eco-regiones de Oruro — FCAYV
3 Ing. Zenobio Villca Gémez Invest. de las caracteristicas productivas de ovinos en el
altiplano de Oruro — FCAYV
4 Ing. Agr. Casto Mamani Condori Invest. del efecto de sustratos organicos en la
produccion de tomate en invernadero — FCAYV
5 Ing. Juvenal Hurtado Barrero Invest. y desarrollo de modelos produccién agricola
sostenibles en Challapata y Caracollo — FCAYV
6 Ing. Jesus Edmundo Cardenas|Invest. en riego y fertilizacion organica sostenible para
Castillo la quinua en sede Challapata FCAV-UTO
7 Ing. Miguel Ruiz Orellana Invest. de principios de corte para una cosechadora de
quinua para la UTO — FNI
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Se inicié la ejecucion de nuevos trabajos de investigacidon cuyo detalle sigue a
continuacion:

1

Ing. Elisa Marina Huanca Plata

Invest. de reconocimiento de voz
de Suri en Sora Sora-Oruro

Ing. Johnny Mollo Solis

Invest. nutricional de forrajes en
zonas lecheras de Oruro

Ing. Ruth Espinoza Gomez

Invest. quinua precoz y resistente a
helada en la FCAYV-UTO

Ing. Medardo Rojas Torrico

Invest. de reduccidon bacterial de
sulfatos de AMD de Mina San Jose

Tabla N° 34 Proyectos Facultativos ejecutados en la Gestién 2.014

Se aprobaron los siguientes trabajos de investigacion en los comités de aprobacion de proyectos
de investigacion

1 Ing. Juan Zubieta Invest. del pensamiento cientifico para tesis en la UTO

2 Ing. Pedro Vallejos Caracterizacion de bofedales y praderas nativas para
la identificacion del potencial forrajero en la cuenca
del rio Lauca

3 Ing. Franz Romano Gémez | Invest. de obtencion hidrometalurgia de Zn — Ag en la
uTo

4 Ing. Sonia Jhovana Totora | Invest. de obtenciéon hidrometallirgica de Pb — Ag en

Gomez la UTO
5 Dr. Lic. Dante Ayaviri Invest. eficiencia en los municipios de Oruro
6 Dr. Lic. Gabith Quispe Estudio del comercio informal y su impacto

Las siguientes propuestas de proyectos de investigacion se encuentran aun en evaluacion.

Tabla N° 35 Proyectos Aprobados
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1 Arq. Fortunato Condori Huanca | Invest. de infraestructura de datos espaciales de
Oruro

2 Dr. Pablo Morat6 Invest. microbiologica de la ropa usada en Oruro

3 Lic. Wilson Gutiérrez Invest. vinculacion ferroviaria en Oruro

4 Ing. Juan Conde Invest. de la hidrolisis de almidén de quinua en la
uTo

Tabla N° 36 Proyectos Evaluacion

INVESTIGACION A TRAVES DE BECAS DE INVESTIGACION DE

ESTUDIANTES

Durante la Gestion 2014 se convoco a la presentacion de proyectos de investigacion de
estudiantes con financiamiento IDH. En esta Gestidén el monto asignado para becas de
investigacion fue de 1.056.000, Bs. Se presentaron 98 proyectos, segun la distribucién

que muestra el siguiente grafico

FCAyV; 13

FDCPyS; 9

_—/ :

Grafico N° 14 Distribucion de proyectos propuestos segun Facultad

Los proyectos fueron evaluados y calificados por los Directores de Investigacion de
cada Facultad. Se aprobaron los proyectos que alcanzaron los mayores puntajes que
el techo presupuestario lograba financiar, totalizando 57 proyectos. El siguiente grafico

70



GACETA UNIVERSITARIA - RESOLUCIONES H.C.U. GESTION 2015

muestra la distribucion de proyectos aprobados segun las facultades proponentes

Cada proyecto podia ser ejecutado hasta por dos estudiantes, con la tutoria de un
docente. El total de estudiantes becarios fue de 108 becarios. El siguiente grafico

Grafico N° 15 Distribucion de estudiantes becados segun Facultad

El presupuesto total para la atencion de estas becas fue de 909.673,20 Bs. El total
de ejecucion presupuestaria fue 670.126,00 que corresponde a un 73,7 % en general
(compuesto de 89,9 % de ejecucion en pago de becas y 33, 4 % de ejecucién en gastos
de investigacion por adquisicion de bienes y servicios)

ITEM Monto presupuestado en Bs Monto ejecutado

Beca 648.000,00 582.750,00
Gastos 261.673,20 87.376,00
Total 909.673,20 670.126,00

Tabla N° 37. Ejecucion financiera de becas de investigacion para estudiantes

La evolucién de la ejecucion de recursos para becas de investigacion ha aumentado en
las ultimas gestiones. Luego de dificultades administrativas tiende a establecerse como

muestra la siguiente tabla
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Ano Becas de Investigacion
2012 506.000,00
2013 530.657,98
2014 670.126,00

Tabla N° 38 Ejecucion financiera de becas de investigacion para estudiantes por afios
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200.000,00
100.000,00
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Monto en Bs ejecutado por
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Grafico. 16. Ejecucion financiera de becas de investigacion para estudiantes por afios

INVESTIGACION A TRAVES DE BECAS DE INVESTIGACION DE TESISTAS

El presupuesto total para la atencion de estas becas fue de 237.600,00 Bs. Sin embargo
el numero de postulantes a este tipo de beca fue solo de 11 postulantes y es menor al
esperado.

El monto total ejecutado para investigaciones realizadas en tesis fue de 72.243,50 que
corresponde a un 49,8 % de ejecucion del presupuesto inicial.

ITEM Monto | presupuestado | Monto

en Bs ejecutado
Beca 105.600,00 60.000,00
Gastos 39.600,00 12.243,50
Total 145.200,00 72.243,50

Tabla N° 39 Ejecucion financiera de becas de investigacion para tesistas

La evolucion de la ejecucion de recursos para becas de investigacion de tesistas ha
aumentado en las ultimas gestiones. Luego de dificultades administrativas tiende
establecerse como muestra la siguiente tabla
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Ano Becas Investigacion
Tesistas

2012 -

2013 37.829,78

2014 72.243,50

Monto en Bs ejecutado por

80.000,00
70.000,00
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20.000,00
10.000,00

0,00
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Grafico. 17. Ejecucion financiera de becas de investigacion para tesistas por afios

RESUMEN DE EJECUCION FINANCIERA DE PROYECTOS IDH Y BECAS DE

INVESTIGACION

La ejecucion de proyectos de investigacion con financiamiento IDH ha requerido la
emision de normativas que se adecuan al nuevo marco juridico. Una vez elaborados
estos instrumentos la inversion en investigacion en coordinacion con la DICYT creada en
el 2011 ha aumentado. El siguiente cuadro muestra el total de inversidn en investigacion.

3.500.000,00
« 3-000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00

1.000.000,00

Monto ejecutado anual en B

500.000,00

0,00

2012

2013 2014

u CIER

B Becas Investigacion
Tesistas

D Becas de Investigacion
Estudiantes

H Proyectos Facultativos

Fig. N° 18. Inversion anual en investigacion con recursos IDH
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En comparacién con gestiones anteriores a la creacion de la DICYT, se evidencia que
los cambios del marco legal de la utilizacién de recursos IDH afectd la ejecuciéon de
investigacion con financiamiento IDH. Adicionalmente las dificultades burocraticas
administrativas obligaron a paralizar la inversion en investigacidn hasta la creacién de
la DICYT en el afio 2011. Justamente ese afio el CEUB aprobd el Reglamento Marco
del Sistema Estatal de Inversion y Financiamiento para el Desarrollo del Sistema de la
Universidad Boliviana.

2.500.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

=]
i
©

1.000.000,00
500.000,00

0’00 :I T I T I T T _— T I T I T

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Monto en Bs ejecutado por

Grafico 19. Inversion anual en investigacion con recursos IDH en la UTO (no incluye
proyectos del CIER)

COORDINACION DEL CENTRO INTERDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS
REGIONALES - CIER

La Estrategia 10/13 incorpora una unidad de relacionamiento y articulacion con el entorno
para la efectivizacién de los procesos vinculacion de la Universidad con la sociedad.
Esta unidad es denominada CIER: Centro Interdisciplinario de Estudios Regionales
(anteriormente propuesta como CIDOR en el Plan de Desarrollo Estratégico de la UTO
2009 — 2013) que fue implementada de manera gradual.

Ya desde la gestion 2013, la investigacion en la UTO propone una fuerte relacion
con el entorno y busqueda del mayor impacto posible, los proyectos de investigacion
se aprueban en convenio con beneficiarios directos, que plantean sus necesidades
concretas a la UTO. Los proyectos de investigacion que se realizan en la UTO son
discutidos ampliamente en el Comité de Aprobacion de Proyectos, buscando calidad y
pertinencia, logro de resultados cientificos y beneficio para la sociedad. La Coordinacién
del CIER realiza Proyectos Regionales de Investigacion (PIC s(3))
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El CIER ha logrado la programacion de siete (7) proyectos de investigacion gestionados
por un total de Bs. 10°250.606 (Bolivianos Diez Millones Doscientos Cincuenta Mil
Seiscientos Seis 00/100) con un 58,26% de Aporte Externo y un 41,74% de aporte local
de la Universidad.

La Tabla N°3 de la pagina siguiente describe el detalle de las intervenciones ya realizadas
las pasadas gestiones 2.013 y 2.014 y los proyectos con un horizonte temporal que
llegan incluso a finalizar el afio 2.017.

En la Gestién 2014 se concluyd el proyecto “Tecnologias campesinas e indigenas
usadas en sistemas productivos de altura vulnerables a eventos climaticos extremos en
las regiones Andina y Mesoamericana” y se dio continuacion a la ejecucion del Proyecto
“Centro de Innovacion productiva de Quinua”. Los otros proyectos se iniciaran en la
Gestidn 2015 y tienen duraciones hasta el 2015.
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Como resultado de la participacion en el mencionado curso internacional se logré firmar
un pre — convenio con el Centro CIAT de la Universidad San Luis Potosi de México.
Participacion en Curso de Toxicologia Humana — Universidad de San Luis Potosi de
México.

COORDINACION DE RELACIONES INTERNACIONALES, CONVENIOS Y
BECAS

Convenios Universidad Técnica de Oruro

Los presentes convenios institucionales, son propuestas de implementacion de un
conjunto de programas de temas de Investigacion, Trabajos Dirigidos y/o Proyectos de
pre-inversion para la realizacion de Tesis o Proyectos de grado a objeto de incentivar
el desarrollo regional de nuestro Departamento en el marco de los convenios de la
Universidad Técnica de Oruro.

La Administracion de los Convenios Nacionales fueron operativizados a nivel Facultativo,
como también la atencion de practicas en la Industria de acuerdo al detalle que se
adjunta:

INSTITUCION No. No.
Practicantes TESISTAS
GADOR 21 21
EMPRESA METALURGICA VINTO 27 3
IMP. NAL. 12 0
INE 0 1
SELA 0 3
GAMO 2 6
COTEOR 0 1
CISEP 0 1
PICAR 0 3
ADUANA 75 3
TOTAL 137 42

Tabla 42 Convenios establecidos con instituciones externas para la realizaciéon de
practicas y pasantias

PME - Criscos

En relacion a las becas PME-CRISCOS se detalla:

1. Asistencia a las Reuniones del Programa PME-CRISCOS de la UTO, promocion de
estudiantes postulantes sobresalientes para las universidades miembro.

2. Asistencia a Becarios en la tramitacion de certificados y aceptaciones de las
universidades respectivas

3. Financiamiento de alojamiento y beca alimentaria para los becarios PME-CRISCOS,
toma de asignaturas, gestion ante el S.S.U., tramites de VISA de permanencia.

4. Financiamiento de transporte para Becarios PME-CRISCOS de la UTO, que viajaron
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y regresaron del extranjero.(1er. y 2do. Semestre 2014).

a) BECARIOS MOVILIZADOS DE LA UTO PME-CRISCOS (1er. SEMESTRE 2014)

N° | NOMBRES CARRERA DESTINO PAIS
1 | Andrés Pacheco Cerezo | Com. Social U. Catolica Santiago | Santiago del
(Anual) del Estero Estero-Arg.

Chambi (Semestral)

2 | Mirka Canaza Calle Arquitectura U. Nal. Jorge Tacna - Peru
(Anual) Basadre G.

3 | Gabriela Flores Aquino | Contaduria U.Nal. San Agustin Arequipa-
(Semestral) Publica Peru

4 | Luis Alarcon Lopez Antropologia U. de Tarapaca Arica-Chile
(Anual)

5 | Richard Alanoca Ing. Comercial | U. de Tarapaca Arica-Chile

b) BECARIOS MOVILIZADOS DE LA UTO PME-CRISCOS (2do. SEMESTRE 2014)

Tabla 43 Becarios Movilizados de la UTO PME-CRISCOS

NO

NOMBRES

CARRERA

DESTINO

CIUDAD-PAIS

Cecilia Sejas Martinez
(Semestral)

Ing. Comercial

U. Catdlica Santa
Maria

Arequipa-Peru

2 | Tracy Carla Rios Reyes | Ing. Industrial | U. de Antofagasta Antofagasta-
(Semestral) Chile

3 | Roger Octavio Orihuela | Ing. de U. Catdlica San Arequipa-Peru
Zambrana (Semestral) Sistemas Pablo

4 | Daniela Andrea Torrico | Ing. Industrial U. Nacional del Puno-Peru
Mendoza (Semestral) Altiplano

c) BECARIOS EXTRANJEROS PME-CRISCOS QUE LLEGARON A LA UTO.(1er.

Tabla 44 Becarios Movilizados de la UTO PME-CRISCOS

Semestre 2014)
N° | NOMBRES CARRERA U. DE ORIGEN CIUDAD-
PAIiS
1 Jonathan N. Soto Ing. Minas U. Nal. Jorge Tacna-Peru
Cérdenas Basadre G.
2 | Sandra Chavez Ing. Minas U. Nal. Jorge Tacna-Peru
Meléndez Basadre G.
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d) BECARIAS EXTRANJERAS PME-CRISCOS QUE LLEGARON A LA UTO.(2do.
Semestre 2014)

N° NOMBRES CARRERA U. DE ORIGEN CIUDAD-
PAiS
1 | Maria Paula Arrascaeta | Ing. Minas U. Nal.de Catamarca-
Catamarca Argentina
2 | Mary Laura Oviedo Ing. Minas U. Nal.de Catamarca-
Catamarca Argentina
3 | Alissa A. Vera Mamani Ing. Geolégica | U. Nal. Jorge Tacna-Peru
Basadre G.

Tabla 46 Becarias Extranjeras PME-CRISCOS
Revision y edicion de revistas sobre temas de investigacion

Se realizé la edicion de trabajos de investigacion de la DICyT ante la Imprenta
Universitaria que se enumera:

1.- Revista. Simposio Departamental de Productores de la Quinua. Salinas de Garci
Mendoza. (Publicado). 2.- Proyectos de investigacion. Resumenes 2012, presentados
por estudiantes de la UTO.(Publicado).3.- Proyectos de Investigacion. Resumenes 2013,
presentados por estudiantes de la UTO.(En edicion) .4.- Coordinacion y revision de los
Boletines Nos. 1, 2,3 y 4, sobre la QUINUA el grano de oro.(Publicadas).5.- Revista
“Guia institucional de la UTQO”, presentada por la DTIC, en coordinacion con el Ing.
Luis Mollinedo y Lic. Walter Ignacio.(Trabajo para edicion).6.- Revista de Informacion
Cientifica y Tecnologica No. 1 y 2. (Estructura, Composicion, Sintaxis, ortografia y
gramatica).(Trabajos publicados).
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FERIAS, CONGRESOS Y OTRAS ACTIVIDADES

Tercera Feria Exposicion “Investigacion, Ciencia y Tecnologia —2.014”

Exposicion en la Feria

Del total de trabajos presentados, la Comision Evaluadora revisé en primera instancia,
considerando que posean resultados entre 2013 y 2014, trabajos de caracter investigativo,
formato metodoldgico, dependencia como estudiante, egresado o docentes de la UTO, etc.,
logrando un total de 36 trabajos de investigacion aceptados para concurso en la Feria Exposicion
y otros 26 trabajos interesantes que fueron invitados para la Exposicion.

El jurado calificador fue convocado segun las ternas propuestas por las Direcciones de
Postgrado e Investigacion de las diferentes Facultades en las fechas planificadas, contando
con la siguiente relacion:

CONCLUSIONES | RETEC 2014, 24 y 25 de julio
La | reunién técnica de directores de investigacion, ciencia y tecnologia luego de haber
desarrollado el temario de esta reunién, arrib6 a las conclusiones siguientes:

1. El plazo de presentaciéon de las investigaciones a ser expuestas en la Feria Nacional
Universitaria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia sera hasta el 15 de agosto del afio
en curso.

2. Lainformacion al publico asistente sobre las investigaciones que no seran expuestas, se
realizara a través de folletos y tripticos.

3. Enlas Ferias Nacionales de Investigacion futuras, solo participaran investigaciones que
no hayan sido presentadas en otras ferias exceptuando las investigaciones presentadas
en ferias internas de cada universidad.

4. Los trabajos de investigacion seleccionados por las universidades a ser expuestos en la

Feria Exposicién seran difundidos por medio escrito a través de una separata resumen.

80



GACETA UNIVERSITARIA - RESOLUCIONES H.C.U. GESTION 2015

5. Se programaran conferencias magistrales de acuerdo a convocatoria interna para hacer
conocer con anticipacion sobre la tematica de las investigaciones a ser expuestas.

6. Se debe preparar una agenda de dialogo entre el gobierno y las universidades sobre
los fondos econdmicos destinados a la investigacion que se encuentran dispersos para
canalizarlos en investigacion de interés regional y nacional.

7. La participacion de cada universidad en la Feria Cientifica sera con la presencia 20
personas.

8. Los trabajos encomendados a las comisiones por la XIV RENACIT seran presentados a
la SICYT-CEUB hasta la cuarta semana de agosto.

9. El taller de priorizacion de areas y lineas estratégicas de investigacion preparado por
la UCB, se realizara en la cuarta semana del mes de noviembre, debiendo presentar la
metodologia, el guion y los materiales correspondientes.

10. El taller de socializacion de experiencias sobre unidades técnicas, tecnologicas
y transferencias de resultados de investigacion preparado por la UMSFX, se llevara a cabo
en la ciudad de Sucre durante la cuarta semana del mes de agosto.

11. Cada universidad debe preparar el material necesario para la elaboracion de
documentales sobre los proyectos a ser expuestos, existiendo el compromiso del Canal 7
para el montaje y realizacion de las capsulas publicitarias.

12. El techo presupuesto de la Feria Nacional Universitaria es de Bs. 750.000 Bs.
que seran prorrateados entre las 15 universidades del Sistema de la Universidad Boliviana.

| Congreso Departamental de la SOCEM - Sociedad Cientifica de Estudiantes de
Medicina:

“Realidad de Oruro: Enfermedades de Transmisién Sexual y Embarazos no Planificados en los
Jévenes de Hoy”. Julio 30, 31 Agosto 1°y 2

Este | Congreso fue co organizado entre la DICyT y la SOCEM - Oruro.

Dentro las actividades del congreso se tuvo el Concurso de Proyectos de Investigacion cuyos
3 primeros lugares fueron:

- Primer Lugar: Investigacion microbiolodgica de la ropa usada en el mercado Kantuta
Oruro

- Segundo Lugar: Prevalencia de Criptosporidiasis en pacientes con VIH en el servicio
de medicina interna en el Hospital General San Juan de Dios Oruro. 2.013 — 2.014

- Tercer Lugar: Peso promedio en recién nacidos de altura, Hospital de Segundo Nivel
Walther Khon — Oruro

Congreso Nacional de las Sociedades Cientificas de Estudiantes de Enfermeria:
1,2 y 3 de Octubre de 2.014
Este | Congreso fue apoyado por la DICyT y la SOCEENF — Oruro.

Objetivo General:
Promover actitudes de investigacion cientifica en estudiantes de enfermeria del SUB que
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contribuyan a la generacion de conocimientos y elaboracién de propuestas de solucién a los
problemas de la salud de la poblacién boliviana

Objetivos Especificos:
Motivar actitudes de investigacion
Valorar los trabajos de los estudiantes
Difundir y promover los resultados del congreso
Premiar los mejores resultados
Confraternizar entre los estudiantes de enfermeria de las distintas delegaciones

OTRAS ACTIVIDADES

1. “JORNADAS DE DESDARROLLO MINERO EN EL DEPARTAMENTO DE ORURO’
Septiembre 11 y 12 de 2.014” Organizaron UTO — DICyT, Brigada Parlamentaria y
Asamblea Departamental

El evento realizo un analisis técnico-juridico de las oportunidades que nos ofrece la nueva Ley
Minera y Metalurgia N° 535 contraponiéndose a la anterior normativa liberal del Codigo Minero
LEY N°1777.

Nombre de la actividad:
“Jornadas de Desarrollo Minero en el Departamento de Oruro”.

Fecha y hora:
11y 12 de septiembre de 2014; 09:00 a.m., a horas 18:00

Lugar:
Sala de sesiones de la Brigada Parlamentaria de Oruro
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DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Las actividades se desarrollaron enmarcandose en el objetivo propuesto, los resultados
esperados y, de acuerdo a la mision y vision de la Universidad Técnica de Oruro, asi mismo
esta de acuerdo a la Planificacion y Plan Operativo Anual aprobado en Septiembre de 2013,
cumpliendo con lo programado y de acuerdo a las necesidades y requerimientos por parte de
las siete Unidades Académicas, las correspondientes Sub-Sedes y la administracién central de
la Universidad Técnica de Oruro

La tabla que muestra el monto presupuestado PARA LA GESTION 2014, para los proyectos de
inversiéon por naturaleza.

REC. BOLIVIA OTROS
DETALLE CANTIDAD REC. IDH TOTAL
PROPIOS CAMBIA CONVENIOS
EQUIPAMIENTO 195 79.761.742,00 79.761.742,00
CONSTRUCCION 36 25.193.172,00 [ 1.438.148,00| 10.315.198,62 36.946.518,62
ACREDITACION 2 1.000.000,00 1.000.000,0¢
INVESTIGACION 18 4.411.363,00 48.759,00 3.728.298,00( 8.188.420,00
SUB TOTAL 251 110.366.277,00 | 1.486.907,00| 10.315.198,62| 3.728.298,00| 125.896.680,62

Tabla 47 Monto Presupuestado para la Gestion 2014

PROYECTO POR NATURALEZA

(EXPRESADO EN CANTIDADES)

INVESTIGACION
18
7%

CONSTRUCCION
36
14%

EQUIPAMIENTO
195
78%

Grafico 20. Proyectos por Naturaleza
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CONSTRUCCION
25.193.172,00
23%

PROYECTO POR NATURALEZA

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS RECURSOS IDH)

INVESTIGACION
4.411.363,00
4%

EQUIPAMIENTO

79.761.742,00

72%
Grafico 21. Proyectos por Naturaleza
Cuadro resumen de la Programacion Inicial y la Ejecucion
Programacion inicial
REC. BOLIVIA OTROS
DETALLE CANTIDAD| REC. IDH BRI SR | eerees TOTAL
EQUIPAMIENTO 77 45.843.557,00 0,00 0,00 0,00| 45.843.557,00
CONSTRUCCION 15 25.388.536,00 0,00 0,00 0,00] 25.388.536,00
ACREDITACION 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIGACION [} 186.226,00 0,00 0,00 0,00 186.226,00
SUB TOTAL 98 72.018.319,00 0,00 0,00 0,00 72.018.319,00
Ejecucion
CANTIDA REC. BOLIVIA OTROS
AR D R PROPIOS | CAMBIA | CONVENIOs | TOTAL
EQUIPAMIENTO 195 02./30.649,7/3 02./306.649,7
CONSTRUCCION 360 21.917.4717,33 283.910,33] 3.605.600,57 25.406.788,5
ACREDITACION 2 364.9460,/6 384.946,78
INVESTIGACION 18 1.599.907,02 13.496,00 (17.224,37] 2.350.629,39
SUB TOTAL 251 76.238.980,86| 297.008,33| 3.605.800,57 717.224,37| 80.859.014,1
Porcentaje de la Ejecucion relacion al presupuesto inicial:  112.28 %
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Cuadro resumen de la Reprogramacion y la Ejecucion
Reprogramacién

DETALLE CANTIDAD| REC. IDH proe | BOHER | oo TOTAL
EQUIPAMIENTO 795 79.761.742,00 79.761.742,00
CONSTRUCCION 35 519317200 | 43814800 10375 T8 52 36046 57862
 CREDITACION , T000:000,00 T.000:000,00
NVESTIGACION 18 ZFTT 363,00 48.759,00 3778.298,00] 8. 18842000

SUB TOTAL 757 [110.366.277,00| 1.486.907,00| 10.315.198,62| 3.728.298,00| 125.896.680,62

Ejecucién
oetaLle | SATTPA | Recon | s | GamBla | convewios | TOTAL
EQUIPAMIENTO 195 5073664973 50736.649.7
CONSTRUCCION 35 ST BT7 7733 28351033 360580057 754067883
ACREDITACION vi 38404678 38499678
INVESTIGACION T8 759990702 T3.498,00 TT7 22337 233062939
S E T 757 76.238.980,86| 297.008,33| 3.605.800,57 71722437 BUB59.014,1

Porcentaje de la Ejecucion relacion al presupuesto REFORMULADO es: 64.22 %
Detalle de proyectos de construccidon en proceso.

FUE
MONTO %
.| NTE PRECIO MONTO %
N°[ 'y | DESCRIPCION | orcrRENCIAL AE"CUMD'ngO EJECUTADO| FIsico F'I'éagc =Sl
AN.
CONSTRUCCION Entreqa
1 | IDH | SEDE HUANUNI 0.248.962,78 | 9.803.963,71 | 2.816.446,18 | 30,46 % | 28,73 % 9
FASE | 09-8-16
CONST. BLOQUE Entreqa
2 | IDH | DE LABORATORIOS | 9.612.066,90 | 10.650.412,16 | 6.188.136,57 | 57,16 % | 55,83 % 30_9_$5
FT
CONST. EDIFICIO Por
3 | IDH NUEVO FAU 9.374.095,41 excepcion
CONST. Entrega
4 | IDH | BIBLIOTECA 13.794.804,17 | 14.194.023,80 | 2.764.989,02 | 19,48 % | 19,48 % | 50 c°3
CENTRAL UTO
CONST. EDIFICIO Ent
5 | IDH | BLOQUE ANEXO 8.312.748,53 | 8.475.408,32 | 4.732.102,91 | 57,16 % | 55,83 % 38;%975
FDCPS e
CONST. EDIFICIO Entreqa
6 | IDH | MODULO Il CARR. 0.549.827,48 | 9.549.44447 | 331.624,32 | 347 % | 347 % 16_7_$6
METALURGIA FNI
CONST. BLOQUE |
CENTRO DE INV. Entrega
7 | IH | 5ROY PILOTO 4.243564,89 | 4.235.838,23 | 651.29225 | 1538% [ 15,38% | o0 1ooas
UNIV. UTO
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CONST. BLOQUE
ACADEMICO SUB 2da
8 | IDH | SEDE 1.838.942,00 Convocator|
CUARAHUARA ia
CARANGAS FCAV
CONST. CARPAS
SOLARES DEPTO Firma de
9 | IDH DESARROLLO 434.748,00 431.919,87 Contrato
RURAL FCAV
CONST. BLOQUE Revision
10 | IDH | ACADEMICO CARR. | 8.218.938,28 Documento
ENFERMERIA FCS s
CONST.
CONCLUSION EDIF. Entrega
11| IDH SAN AGUSTIN IlI 1.369.034,83 1.357.562,23 222.754,38 | 16,41 % | 16,41 % 30-6-15
F.C.S.
Boliv| CONST. CANCHA Entreqa
12| 1@ | POLIFUNCIONAL 1.982.075,13 1.975.140,73 | 453.965,43 | 22,98 % | 22,98 % 31_1_%:’5
Cam | FAC. TEC. UTO
Boliv | CONST. EDIFICIO
ia LABORATORIO DE o o, | Entrega
13 cam | MEDIO AMBIENTE 5.908.528,63 5.908.528,63 | 1.181.705,73 | 19,85 % | 20,00 % 20-7-15
bia | SPECTROLAB UTO
CONST.
LABORATORIOS Y Para
14 | IDH | AULAS 1.973.999,50 1.969.270,42 Resolucién
ENFERMERIA SEDE Rectoral
CHALLAPATA
CONST. ACCESOS
AL CAMPUS Entrega 8-
15| IDH UNIVERSITARIO 1.114.156,47 1.105.930,93 6-15
FCEFA
DR | coNsT. CENTRO
DE Para
16 INVESTIGACIONES 9.810.757,10 Resolucién
ESPECIALIZADAS Rectoral
uTo
IDH | CONST. EDIFICIO
17 HAVNALN 10.096.757,56 | 10.066.022,68 0,00% | 000% |59
SOCIAL
IDH CONST.
POLIFUNCIONAL Para Inicio
18 CARRERAS ELT- 3.086.650,21 3.083.462,49 de Obras
SIS-GLG FNI
Boliv [ coNsT. Para
19 |ia GUARDERIA 3.193.997,04 aprobacion
Cam | INFANTIL FNI UPRE
Boliv [ consT. Para
20 | ia GUARDERIA 3.144.365,20 aprobacion
Cam | INFANTIL FCS UPRE
TOTAL 116.309.020,11
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PRESUPUESTO AREA TIEMPO DE
No DESCRIPCION DE LA OBRA | CONSTRUIDA |EJECUCION
Bs. (m2) (dias)
CONST. LABORATORIOS Y AULAS
1 ENFERMERIA CHALLPATA 1.973.999,50 761,00 315
2 CONST. EDIF. NUEVO ARQUITECTURA 9.179.509,64 2.859,96 675
CONST. EDIFICIO CARRERA DE
3 COMUNICACION SOCIAL 10.096.757,56 3.540,67 690
4 AMPLIACION CEAC FCAV 185.089,89 - -
CONST. ACCESOS AL CAMPUS
5 UNIVERSITARIO FCEFA 1.114.156,47 ) 180
CONST. BLOQUE ACADEMICO SuUB
6 SEDE CUARAHUARA CARANGAS FCAV 1.838.941,83 ) 115
CONST. POLIFUNCIONAL CARRERAS
7 ELT-SIS-GLG FNI 3.086.650,21 1187,10 350
CONST. BLOQUE ACADEMICO CARR.
8 ENFERMERIA ECS 8.218.938,28 2525,00 862
COMPLEMENTACION CANCHA
9 INGENIERIA INDUSTRIAL 390.012,45 860,61 65
COMPLEMENTACION CANCHA
10 INGENIERIA MECANICA 368.982,20 870,95 62
11 CONST. EDIF. NUEVO ARQUITECTURA 9.372.442 51 2.859,96 675
CONST. BANOS EDIFICIO HISTORICO
12 FCEFA 362.235,61 - 81
13 | CONST. BATERIA DE BANOS PRQ FNI 657.063,95 140,97 103
14 | CONST. BATERIA DE BANOS FT 597.454,75 120,96 96
MONTO TOTAL PROYECTOS Bs. 47.442.234,85

Tabla 50 Proyectos de Construccion Elaborados

PROYECTOS EN ELABORACION

No

PROYECTO

—

CENTRAL

CONST. COMEDOR ALBERGUE Y GUARDERIA

CONST. GIMNACIO INTERNET FCS

CONST. COMEDOR UNIVERSITARIO FT

CONST. TALLERES DE MATENIMIENTO
MAQUINARIA PESADA SUBSEDE LA JOYA

CONST. BATERIA DE BANOS FCAV

Dl A JWIN

CONST. EDIFICIO DEPARTAMENTO DE FISICA FNI

Tabla 51 Proyectos en Elaboracion
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DETALLE DE PROYECTOS REVISADOS (CONSULTORIAS EXTERNAS)

No PROYECTO

CONST. EDIFICIO Il CARRERA DE ING. INDUSTRIAL

2 | CONST. EDIFICIO DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CONST. EDIFICIO LABORATORIOS CARRERA DE
3 | ING. DE PROCESOS QUIMICOS

4 | CONST EDIFICIO POSTGRADO FNI
CONST. EDIFICIO DE BLOQUE DE LABORATORIOS
5 [INGENIERIA MECANICA FNI

Tabla 52 Proyectos en Revisados

PLAN DE DESARROLLO Y PROGRAMAS DE OPERACION ANUAL

a) Elaboracién del Plan Operativo Anual de la Gestion 2014

En la gestion 2013 y en aplicacion de la normativa especifica vigente se elaboré el
PLAN OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DE LAUNIVERSIDAD TECNICADE
ORURO, correspondiente a la gestion 2014, el mismo que fue aprobado mediante
Resolucién del Honorable Consejo Universitario N° 91/13de 2 de septiembre de
2013. El Plan Operativo Anual, consideré un presupuesto anual de gasto por un
monto de Bs. 308.004.578,00

Luego, el presupuesto inscrito fue modificado debido a un incremento adicional
efectuado en fecha 17/04/2014 en transferencia TGN, por Impuesto Directo a los
Hidrocarburos en un monto de Bs. 6.244.539,00 (41-119), Coparticipacion Tributaria
en un monto de Bs. 1.502.187,00 (41-113) y por Subsidios o Subvenciones (41-111)
que corresponde al programa Bolivia Cambia por un monto de Bs. 8.340.057,89.
Por lo anterior mencionado el presupuesto vigente hasta abril 2014 fue de Bs.
321.307.156,89.

b) Elaboracion del Plan Operativo Anual 2014 Reformulado.
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Posteriormente, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas mediante nota
MEFP/VPCF/DGPGP/UEP/N° 0181/2014 de fecha 9 de abril de 2014 comunica que
llevara adelante la Reformulacion al Presupuesto General del Estado gestién 2014,
para lo cual instruye remitir hasta el 2 de mayo de la presente las modificaciones
presupuestarias que requieran ser aprobadas por la Ley de la Asamblea Legislativa
Plurinacional.
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En ese sentido, se desarroll6 distintas actividades para cumplir con lo establecido
por esta cartera de Estado, que se detallan a continuacién:

Elaboracion del Informe Técnico, en coordinacion con la Division de Presupuestos
se elaboro dicho informe.

Asimismo se solicito el informe legal para complementar la documentacion remitida
el H. Consejo Universitario quién aprobé las modificaciones al POA y Presupuesto
Anual reformulado de la gestion.

En consecuencia, sobre un presupuesto inicial se incrementé el techo presupuestario
de recursos y gastos en el monto establecido para la distribucion y uso adecuado
de nuestros recursos en la presente gestion, determinando un nuevo techo de Bs.
356.087.616,25, en sujecion a lo establecido en el D.S. 29881

Toda esta documentacion fue remitida al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
y al Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

c) Gestion de Proyectos de Cofinanciamiento.

En la presente gestion se hatrabajado enla gestion de proyectos de cofinanciamiento
con diferentes instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

Para este propdsito se han desarrollado informes técnicos y se han solicitado informes
legales para su aprobacién en el H.C.U., documentacion que fue remitida al VIPFE
La Paz para su inscripcidon y consecuentemente modificar el techo presupuesto de
la institucidén. A continuacion los proyectos en los que se ha trabajado:

1.- La UTO y el Programa Cuenca Poopd, mediante Contrato de subvencion
a la accion “Fortalecimiento de la cadena productiva lechera en el componente
transformacién en la comunidad de Kala Cruz, Municipio de Caracollo”, con un costo
total de Bs. 90.921,43; de los cuales el 70% asume el Programa y un 30% la UTO.

2.- La UTO y el Viceministerio de Recursos Hidricos y Riego, mediante Convenio
implementan el proyecto “Cuenca Pedagodgica Guardafia fase 1, (2013 — 2015)
Municipio de Soracachi, departamento de Oruro”. El costo total del proyecto alcanza
a un total de Bs. 1.991.697,33. EIl MMAyA, asume el 85,17% y la UTO el 14,83 %.
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3.- La UTO y el Programa PRO Bolivia del Ministerio de Desarrollo Productivo y
Economia Plural, ejecutan el proyecto, para ejecutar el proyecto “Implementacion
de un Centro de Innovacion Productiva en Quinua” El costo total alcanza a un total
de Bs. 3.380.958,00. De los cuales Union Europea, asume el 62,11% y la UTO el
37,89%.

4.- La UTO y el INIAF mediante convenio ejecutan el proyecto de investigacion
“Evaluacion y Mejoramiento de la disponibilidad Forrajera y alimenticia para el
manejo del ganado ovino y camélido” El monto total del Subproyecto alcanza a un
total de Bs. 996.888,00. El INIAF asume el 49,928% y la UTO el 50,072%.

5.- La UTO y el INIAF mediante convenio ejecutan el proyecto de investigacion
“Control Progresivo de la Sarcosystiosis en llamas y alpacas en el departamento de
Oruro”. El monto total del Subproyecto alcanza a un total de Bs. 1.421.294,05. El
INIAF asume el 49,941% y la UTO el 50,059%.

6.- La UTO y la UPRE suscriben un convenio de ejecuciéon del Proyecto “CONST.
EDIFICIO LABORATORIO DE MEDIOAMBIENTE SPECTROLAB UTO”. El proyecto
tiene un presupuesto general de Bs. 5.302.466,74.

d) Elaboracién del POA 2015

La UTO en el marco de la normativa vigente elaboré el Plan Operativo Anual para la
gestion 2015, el que fue aprobado mediante Resolucién del H. Consejo Universitario
N° 103/14 de fecha 27 de agosto de 2014.

El POA fue elaborado en base a un plan de trabajo previamente disefiado y que
consta de diferentes actividades:

1) Establecimiento del marco normativo, institucional y metodoldgico.

2) Analisis del entorno y situacion actual

3) Formulacién de los objetivos de Gestidon en funcion a los objetivos estratégicos
del PDEI de la UTO, del PNDUB y principalmente del PGDS del estado y la
Agenda 2025.

4) Determinacion de las operaciones de funcionamiento e inversion.

5) Llenadodelosformularios POAporlas UnidadesAcadémicasyadministrativas.

6) Registro de la planificacién operativa en el SIGMA

7) Determinacion del presupuesto de gasto y el presupuesto de inversion
en funcion a la informacion oficial del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas.

El proceso fue iniciado a través de un analisis del comportamiento de la ejecucion
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presupuestaria de la presente gestion proyectada a diciembre de 2014, ademas
tomando en cuenta los techos presupuestarios estimados para la gestién por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y otra informacion financiera se pudo
establecer que el Presupuesto del Plan Operativo Anual de la gestion 2015 alcanza
a un monto de Bs. 346.190552,00. Este presupuesto es distribuido en las areas y
unidades funcionales de acuerdo con los objetivos, metas e indicadores establecidos
por la institucion.

Este documento fue remitido al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas vy al
Ministerio de Planificacion del Desarrollo en la fecha prevista.

e) Elaboracion del Plan de Trabajo para formular el PDEI UTO

En el mes de octubre se ha elaborado el Plan de Trabajo para la formulacion del Plan
de Desarrollo Estratégico de la UTO para el periodo 2015 — 2019, este documento
radica en la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional, como también en
el despacho del Senor Rector.

La formulacion del PDEI de la UTO tiene como marco metodoldgico a la Planificacion
Participativa ya que involucra a todos los actores institucionales y posibilita a través
de tres etapas las actividades y productos intermedios que en una proyeccion
derivara en una Planificacion Institucional con vision y mision compartidas.

Este documento fue entregado el 24 de octubre del presente afo.
f) Reuniones Nacionales del CEUB

La segunda RENADI se realiz6 en la ciudad de Oruro, los dias 2 y 3 de diciembre de
2014. “I-XII Reunién Nacional de Desarrollo Institucional”. Reunién que tuvo como
objetivo: “Organizar y aplicar las propuestas de Politicas de Desarrollo Institucional,
asi como dar cumplimiento a las resoluciones emanadas del Xll Congreso Nacional
de Universidades

PUBLICACIONES DE LA EDITORIAL UNIVERSITARIA

En total se recibié 329 trabajos de los cuales se ejecutaron 282 trabajos en diferentes
sistemas, los mismos se describen a continuacion:

DESCRIPCION | CANTIDAD
Libros 8
Digital 224
Offset 33
Encuadernado 16
Produccion 1
Video
Total 282

Tabla 53 Publicaciones
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MANUALES Y REGLAMENTOS
No. DESCRIPCION DEL TRABAJO FECHA DE | FECHA DE No. DE Destino RESPONSABLE
INICIO ENTREGA NOTA DDO
Manual de Organizacion y
1| Funciones Direccién de 02/01/2014| 12/09/2014| 090/14 Rector Lic. P. Caceres
Vinculaciéon Universitaria
2| Manual de las Unidades de Kardex | 13,51/5014| 16/01/2014| 14/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Estudiantil
3| Revision documentos PET-FCAV 17/01/2014| 14/02/2014| 08/2014 Rector Lic. C. De Ugarte
4| Manual de Tramites Universitarios 30/01/2014| 04/04/2014| 038/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Manual de Organizacion y
5| Funciones Unidades de 03/02/2014| 21/04/2014| 035/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Registro y Kardex Estudiantil
Reglamento de Gastos para
6| Proyectos de 17/02/2014| 26/02/2014| 011/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Investigaciéon de la UTO
7| Revision Cuadro Tramites DTIC 24/02/2014| 28/02/2014| 06/2014 Rector Lic. P. Caceres
Manual de Organizacion y
8| Funciones del Programa 05/03/2014| 30/04/2014| 051/2014 | Rector Lic. P. Caceres
de Capacitacion y Asistencia Social
Manual de Organizacion y
9| Funciones de la Division 28/03/2014| 30/04/2014| 037/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Almacenes UTO
Manual de Organizacion y
10| Funciones de la Direccion 01/04/2014| 30/09/2014| 085/2014 | DPDI Lic. P. Caceres
de Unidades Académicas
Desconcentradas DUAD
11| Reglamento de Calificaciones 19/05/2014| 13/06/2014| 049/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
Manual de Organizacion y
12| Funciones del Vivero 02/06/2014| 11/07/2014| 067/2014 | DICYT Lic. P. Caceres
Universitario
13| Reglamento de Beca Albergue 16/06/2014| 26/06/2014| 054/2014 | Vicerrector | Lic. C. De Ugarte
14| Actualizacion Estructura Organica | 20/06/2014| 04/07/2014| 049/2014 | Rector Lic. P. Caceres
Manual para la Comision de
15| Evaluacion del personal 14/07/2014| 23/10/2014( 087/2014 | DPDI Lic. C. De Ugarte
Administrativo de la UTO 01/09/2014| 05/09/2014 Lic. P. Caceres
Manual de Organizacion y
16| Funciones para personal 28/07/2014| 20/08/2014| 068/2014 | RR.HH Lic. C. De Ugarte
de administradores de la UTO
Instructivo para la Atencién
17| Académica a Estudiantes con 26/08/2014| 29/08/2014| 070/2014 | Secretaria Lic. P. Caceres
Discapacidad General
Manual de Procedimientos del
18| Sistema de 01/09/2014| 28/10/2014| 088/2014 | DPDI Lic. C. De Ugarte
Presupuestos de la UTO.
Reglamento de Transporte :
19 Universitario 10/09/2014| 31/10/2014| 089/2014 | DPDI Lic. C. De Ugarte
Manual de Organizacion y
20| Funciones de la Direccion 13/10/2014 094/2014 | DTIC Lic. P. Caceres
de Tecnologias de Informacién y
Comunicacién DTIC
Reglamento de Uso del Honorable
21| Consejo Universitario. 04/11/2014| 07/11/2014] 093/2014 | Rector Lic. C. De Ugarte
22| Codigo de ética de la UTO 04/12/2014 Dr. O. Barro V.
Manual de Procedimientos RE-
23| SABS 10/11/2014 Lic. C. De Ugarte

™)
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ION DE EVALUACION Y ACREDITACI

PROCESOS DE ACREDITACION
o.1 CARRERAS ACREDITADAS 2014

N

La gestidon 2014 se acreditaron y re acreditaron ante SNA-CEUB-SUB 8 carreras segun

se detalla
INSTANCIA DE FECHA ACREDITADA
FACULTAD CARRERA ACREDITACION| ACREDITACION HASTA

FDCPS | Derecho SNA-CEUB-SUB 04/06/2014 04/06/2020
FNI Ingenieria de Minas SNA-CEUB-SUB 18/06/2014 18/06/2020

FNI
Ingenieria de Sistemas | SNA-CEUB-SUB 11/06/2014 11/06/2020

FNI Ingenieria

Electromecanica SNA-CEUB-SUB 18/06/2014 18/06/2020

FNI
Ingenieria Industrial SNA-CEUB-SUB 11/06/2014 11/06/2020

FNI
Ingenieria Informatica | SNA-CEUB-SUB 14/06/2014 14/06/2020

FNI
Ingenieria Mecanica SNA-CEUB-SUB 14/06/2014 14/06/2020

FNI
Ingenieria Metalurgica | SNA-CEUB-SUB 11/06/2014 11/06/2020

Tabla 55 Carreras Acreditadas
o.1 CARRERAS ACREDITADAS

El siguiente cuadro muestra el estado de las carreras acreditadas en la Universidad
Técnica de Oruro a instancias del MERCOSUR y SNA-CEUB

FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

Instancia de
Acreditacion: SNA-CEUB-SUB
FECHA ACREDITADA
CARRERA ACREDITACION HASTA RESOLUCION OBSERVACIONES
Derecho 04/06/2014 | 04/06/2020
FACULTAD NACIONAL DE INGENIERIA
Instancia de
Acreditacion: MERCOSUR EDUCATIVO
FECHA ACREDITADA
CARRERA ACREDITACION HASTA RESOLUCION OBSERVACIONES
Ingenieria Civil 15/03/2012 15/03/2018 | 07/12, VI CNUO
Ingenieria Eléctrica 15/03/2012 15/03/2018 | 07/12, VI CNUO
Ingenieria Electrénica 15/03/2012 15/03/2018 | 07/12, VI CNUO
Ingenieria Quimica 15/03/2012 15/03/2018 | 07/12, VI CNUO

Instancia de

Acreditacion:

SNA-CEUB-SUB
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FECHA ACREDITADA
CARRERA ACREDITACION HASTA RESOLUCION OBSERVACIONES
Ingenieria Civil 15/03/2012| 15/03/2018|07/12, VI CNUO Homologado
Ingenieria de Minas 18/06/2014 | 18/06/2020
Ingenieria de
Sistemas 11/06/2014| 11/06/2020 Re acreditada
Ingenieria Eléctrica 15/03/2012| 15/03/2018|07/12, VI CNUO Homologado
Ingenieria
Electromecanica 18/06/2014| 18/06/2020
Ingenieria Electrénica 15/03/2012| 15/03/2018|07/12, VI CNUO Homologado
Ingenieria Industrial 11/06/2014| 11/06/2020 Re acreditada
Ingenieria Informatica 14/06/2014 | 14/06/2020
Ingenieria Mecanica 14/06/2014 | 14/06/2020
Ingenieria Metallrgica 11/06/2014 | 11/06/2020 Re acreditada
Ingenieria Quimica 15/03/2012| 15/03/2018|07/12, VI CNUO Homologado

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, FINANCIERAS Y ADMINISTRATIVAS

Instancia de
Acreditacion: SNA-CEUB-SUB
FECHA ACREDITADA

CARRERA ACREDITACION HASTA RESOLUCION OBSERVACIONES
Administracién de
Empresas 08/05/2013| 10/05/2019 80/2014 XIl CNU
Contaduria Pablica 28/11/2012| 28/11/2018| 07/2013 XXV CNEU
Economia 21/10/2011| 21/10/2017| 02-B/2011 IV CNOU
Ingenieria Comercial 21/10/2011| 21/10/2017| 02-B/2011 IV CNOU

CARRERAS EN PROCESO AUTOEVALUACION

Tabla 56 Carreras Acreditadas

FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

Instancia de Acreditacion:

SNA-CEUB-SUB

CARRERA

GESTION

OBSERVACIONES

Antropologia

2014

Autoevaluacion

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS Y VETERINARIAS

Instancia de Acreditacion:

SNA-CEUB-SUB

CARRERA

GESTION

OBSERVACIONES

Agronomia

2013-2014

Autoevaluacion Culminada
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Instancia de Acreditacion: SNA-CEUB-SUB

CARRERA GESTION |OBSERVACIONES
Enfermeria 2014 | Autoevaluacion Culminada
Medicina 2014 | Sensibilizacién-Autoevaluacion
FACULTAD TECNICA

Instancia de Acreditacion: SNA-CEUB-SUB

CARRERA GESTION | OBSERVACIONES

Quimica Industrial 2013-2014 Sensibilizacién-Autoevaluacion

Tablas 57 Carreras en Proceso de Autoevaluacion

Resumen Carreras Acreditadas en la Universidad Técnica de Oruro

MERCOSUR| SNA-CEUB- Sensibilizacion
CARRERAS EDUCATIVO| SUB Autoevaluacion | Democratizacion
Facultad de
Arquitectura y Arquitectura
Urbanismo X
Ingenieria Agricola X
Ingenieria Agronémica
Facultad de Ingenieria Agronomica en
Ciencias Agrarias | Desarrollo Rural
y Veterinarias Ingenieria Agronomica y
Zootecnia
Ingenieria Agronémica
Fitotécnica
Facultad de Enfermeria X
Ciencias de la "
Salud Medicina X
Facultad de Administracion de Empresas X
Ciencias Contaduria Publica X
Econoémicas, -
Financieras y Economia X
Administrativas Ingenieria Comercial X
Facultad de Antropologia X
Derecho, Ciencias | Ciencias de la Comunicacion
Politicas y Social
Sociales Derecho X
Ingenieria Civil X X
Ingenieria de Alimentos
Ingenieria de Materiales
Ingenieria de Minas X
Ingenieria de Sistemas X
Ingenieria Eléctrica X X
Facultad Nacional | Ingenieria Electromecanica X
de Ingenieria Ingenieria Electrénica X X
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Ingenieria Geoldgica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Informatica
Ingenieria Mecénica
Ingenieria Metalurgica
Ingenieria Quimica X
Construcciones Civiles
Electricidad Industrial
Facultad Técnica | Mecanica Automotriz
Mecanica Industrial

X IX X X |X

Quimica Industrial
Total 4 16 2 4

Tablas 58 Resumen Carreras Acreditadas

>

RESUMEN ESTADISTICO

Cantidad| Porcentaje

16 47%
Carreras Acreditadas

2 6%
Carreras Autoevaluadas

4 12%
Carreras Sensibilizadas y Democratizadas

12 35%
Otras Carreras

34 100%
Total General

Tablas 59 Resumen Estadistico

EVALUACION DOCENTE

Las actividades referidas a la evaluacion Docente se desarrollan con los siguientes
resultados

21  NUMERO DE EVALUACIONES CON RESOLUCIONES RECTORALES

Se elaboraron 235 resoluciones rectorales en el Escalafén Docente gestion 2013.

2.2 NUMERO DE DOCENTES POR CATEGORIA

FACULTAD CARRERA A B C EMERITO
FACULTAD DE
ARQUITECTURA Y 0 0 1 10
URBANISMO ARQUITECTURA
S 0 0 1 10
PORCENTAJE 0% 0% 9% 91%
FACULTAD DE CIENCIAS 3 12 3 10
AGRARIAS Y VETERINARIAS | AGRONOMIA
3 12 3 10

SUMA

1% | 43%| 11% 36%
PORCENTAJE
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5 0 0 0
FACULTAD DE CIENCIAS DE | ENFERMERIA
LA SALUD 3 10 2
MEDICINA
8 10 2 0
SUMA
40%|  50%| 10% 0%
PORCENTAJE
ADMINISTRACION 1 3 0 2
DE EMPRESAS
FACULTAD DE CIENCIAS 0 0 0 o
CIENCIAS BASICAS
ECONOMICAS FINANCIERAS S nBEs - - .
Y ADMINISTRATIVAS e
1 1 2 5
ECONOMIA
5 4 7 22
SUMA
13% | 1% | 18% 58%
PORCENTAJE
1 5 0 0
FACULTAD DE DERECHO  |ANTROPOLOGIA 1 s 1 1
glcl)zgi:}sspouﬂms Y COMUNICACION
0 7 2 9
DERECHO
2 12 3 10
SUMA
7% | 44%| 11% 37%
PORCENTAJE
DEPARTAMENTO 0 1 0 6
DE FISICA
DEPARTAMENTO 1 0 0 6
DE MATEMATICAS
DEPARTAMENTO 0 1 0 2
DE QUIMICA
0 1 0 14
ING. CIVIL
1 3 3 6
ING. ELECTRICA
1 0 0 2
FACULTAD NACIONAL DE | ING. GEOLOGICA
INGENIERIA 3 1 0 0
ING. INDUSTRIAL
1 3 2 5
ING. MECANICA
ING. 1 0 3 8
METALURGICA
3 0 0 1
ING. MINAS
1 3 1 6
ING. QUIMICA
ING. SISTEMAS E 0 0 5 2
INFORMATICA
12 13 14 62
SUMA
12% |  13%| 14% 61%
PORCENTAJE
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] 3 2 0 3
BASICAS
CONSTRUCCIONES 3 6 3 2
CIVILES
ELECTRICIDAD 3 7 0 4
INDUSTRIAL
FACULTAD TECNICA MECANICA ) 8 . .
AUTOMOTRIZ
MECANICA 1 5 5
INDUSTRIAL
QUIMICA 5 1 1 3
INDUSTRIAL
SUMA 19 29 5 18
PORCENTAJE 27% 41% 7% 25%
SUMA TOTAL 49 80 35 132
PORCENTAJE 16,55% | 27,03% | 11,82% 44,59%

Tablas 60 Numero de Docentes Por Categoria

24 MOVILIDAD DOCENTE
La movilidad de los Docentes, producto de la evaluacion de la gestion 2013 asi como
los examenes de competencia, se expresan segun detalle:

MOVILIDIDA
MOVILIDIDA | MOVILIDIDA D C-
D A-B D B-C EMERITO

NUEVO
SA

FACULTAD DE CIENCIAS
AGRARIAS Y
VETERINARIAS

AGRONOMIA

FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD

MEDICINA

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS
FINANCIERAS Y
ADMINISTRATIVAS

ECONOMIA

FACULTAD DE DERECHO
CIENCIAS POLITICAS Y
SOCIALES

ANTROPOLOGIA

FACULTAD NACIONAL DE
INGENIERIA

DEPARTAMENTO DE 1
QUIMICA

ING. INDUSTRIAL
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ING. QUIMICA

ING. SISTEMAS E 2
INFORMATICA

FACULTAD TECNICA

CONSTRUCCIONES 1 1
CIVILES

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

MECANICA AUTOMOTRIZ

QUIMICA INDUSTRIAL

TOTAL

Tablas 61. Mobilidad de Docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO
RECTORADO
Oruro - Bolivia
INFORME DE LABORES
Gestion Académica
Oruro, febrero de 2014

Hagase conocer, cumplase y archivese.

<D
g
T

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 13/2015

APROBACION INFORME VIAJE SR. RECTOR A ESPANA

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 01/15 de
fecha 26 de enero de 2015 se autoriza el viaje y declaratoria en comision del Ing. Carlos
Antezana Garcia, Rector de la Universidad Técnica de Oruro, al pais de Espafa para
ampliar relaciones interinstitucionales.

1] Que, a su retorno a la ciudad de Oruro, el Rector de la Universidad ha ofrecido
al Honorable Consejo Universitario un informe oral y escrito circunstanciado acerca de
la continuidad de convenios ya firmados, nuevos convenios y proyectos a concretarse
relacionados con programas de posgrado con diferentes Universidades de Espana
(Universidad Auténoma de Madrid, Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Rey
Juan Carlos, Universidad Complutense de Madrid y Universidad de Granada Espafa).

11} Que, los miembros del Honorable Consejo Universitario manifestaron su
satisfaccion con el informe ofrecido por el Sefior Rector.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar el informe oral y escrito presentado por el Senor Rector, Ing. Carlos Antezana
Garcia, para concretar los convenios con las diferentes Universidades de Espafia, ya
que las mismas brindaran una gran oportunidad a los profesionales que deseen cursar

programas posgraduales en nuestra Universidad y como también en Universidades del
Reyno de Espania.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 14/2015

AMPLIACION PLAZO PARA ENTREGA DE DIPLOMA DOCTOR EN CIENCIAS ING. ORLANDO ARCE CABRERA

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

Arce Cabrera — Docente FCAV-UTO, solicita ampliacién para la presentacion del
Diploma Académico de Doctor en Ciencias, en virtud del Real Decreto N° 1393/2007,
emitido por la Universidad Politécnica de Valencia donde en el numeral | inciso segundo
establece: Estudiantes matriculados por primer vez en doctorado después del 10-2-
2011 en programas regulados por el RD 1393/2007, deberan leer la tesis antes del 30-
9-2017.

| Que, mediante nota s/n de fecha 16 de enero de 2015 el Ing. Orlando Nicolas

1] Que, mediante Resolucién del HCU N° 51/10 de fecha 27 de julio de 2010 se
concede declaratoria de comision de estudio a favor del docente universitario, Ing.
Orlando Nicolas Arce Cabrera del 1 de septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2013,
para realizar sus estudios a nivel de Doctorado en Ciencia de la Produccién Animal en la
Universidad Politécnica de Valencia — Espafia y en fecha 1 de marzo del 2013 se emite
la Resolucion Rectoral N° 94-A/13 donde se otorga un plazo hasta la conclusion del
semestre 1-2014 para la presentacion del Diploma Académico de Doctor en Ciencias.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario de fecha 24 de febrero se
analizé la solicitud, estando de acuerdo en pleno todo el consejo.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Ampliar el plazo para que el Ing. Orlando Nicolas Arce Cabrera pueda presentar el
Diploma Académico de Doctor en Ciencias hasta el 30 de septiembre de 2017, en virtud
del Real Decreto N° 1393/2007 emitido por la Universidad Politécnica de Valencia. De
no hacerlo, el Honorable Consejo Universitario debera tratar el caso para establecer las
medidas correspondientes.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccidn
de Planificacion Académica, Direccion Administrativa y Financiera, Departamento de
Recursos Humanos, Decanato de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias e Ing.
Orlando Nicolas Arce Cabrera.
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 15/2015

DECLARATORIA EN COMISION DEL LIC. GONZALO AGUILAR AYMA
PARA EJERCER FUNCIONES PUBLICAS JERARQUICAS

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante Resolucion N° 028/2009 del Xl Congreso Nacional de
Universidades se aprueba el Reglamento General para la Declaratoria en Comision de
Docentes Universitarios, estableciendo en los Articulos 4 y 6 autorizar la declaratoria
en comisidn de docentes universitarios y ratificandose en el Xl Congreso Nacional de
Universidades.

1] Que, el Lic. Gonzalo Aguilar Ayma ha sido elegido como Diputado Nacional de la
C-29 por el Departamento de Oruro en las Elecciones Generales del 12 de octubre de
2014.

111 Que, la Facultad Técnica mediante nota UTO.FAC.TEC.DEC. N° 036/15 de
fecha 9 de febrero de 2015, remite la Resolucion del Honorable Consejo Facultativo
N° 008/2015 de fecha 21 de enero de 2015, declarando en Comision al Lic. Gonzalo
Aguilar Ayma para que cumpla funciones como Diputado Nacional de la C-29 por el
Departamento de Oruro por el periodo 2015 — 2020.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion del HCF N° 008/2015 de la Facultad Técnica de fecha 21 de
enero del 2015, donde se declara en Comision al Lic. Gonzalo Aguilar Ayma para
cumplir funciones como Diputado Nacional de la C-29 por el Departamento de Oruro
por el periodo 2015 - 2020.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccion
de Planificacion Académica, Direccion Administrativa y Financiera, Departamento de
Recursos Humanos, Division de Planillas y Decanato de la Facultad Técnica.
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 16/2015

RECHAZO SOLICITUD AMPLIACION PARA PRESENTACION DE DOCUMENTOS
DE AUXILIARES DE CATEDRA FDCPS

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota STRIA.DECANATO FDCPS N° 054/2015 de fecha 19 de
febrero de 2015, el Decano de la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
remite la Resolucion del Honorable Consejo Facultativo N° 018/2015, referida a la
ampliacion para la presentaciéon de documentos de auxiliares de catedra de la FDCPS
para su consideracion y aprobacion en el Honorable Consejo Universitario.

1] Que, mediante Resolucién del HCU N° 122/14 se aprueba el Calendario
Académico — Gestion 2015, donde se establece que el proceso de examenes de
competencia para auxiliares de docencia concluye el 27 de febrero de 2015.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario se analizé la peticion de la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales donde se aclar6 que las fechas del
calendario académico son fechas limites, sin embargo se tiene un plazo de hasta el 1/3
de la gestion para poder terminar con la parte administrativa.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Rechazar la Resolucion del Honorable Consejo Facultativo N° 018/2015 presentada por
la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, determinado que se cumpla lo
establecido en el calendario Académico — Gestion 2015.

ARTICULO SEGUNDO

Instruir a los Vicedecanatos de las facultades de la Universidad Técnica de Oruro
acelerar el proceso de los Examenes de Competencia para Auxiliares de Docencia.

ARTICULO TECERO
Encomendar el cumplimiento de esta determinacion al Vicerrectorado, Facultad

de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, Direcciéon de Planificacion Académica y
Vicedecanaturas de las Facultades de la Universidad Técnica de Oruro.
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 17/2015

DECLARATORIA EN COMISION LIC. MARIA VERONICA CASTRO CALIZAYA

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante Resolucion H.C.F. N° 015/2015 de fecha 5 de febrero de 2015 la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativa aprueba la Declaratoria
en Comision sin goce de haberes a favor de la Lic. Maria Veronica Castro Calizaya, para
que asista al Segundo Curso Internacional de Politica Urbana y Gestidén de Proyectos
Urbanos Integrales en Bogota — Colombia del 16 de febrero al 13 de marzo 2015.

1] Que, mediante nota F.C.E.F.A. DEC. OF. N° 37/2015 de fecha 11 de febrero el
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas, remite
la Resolucién del H.C.F. N° 015/2015 para su Homologacion en el Honorable Consejo
Universitario.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion H.C.F. N° 015/2015 de fecha 5 de febrero de 2015 de la Facultad
de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativa donde se declara en Comision sin
goce de haberes a la Lic. Maria Verdnica Castro Calizaya, para que asista al Segundo
Curso Internacional de Politica Urbana y Gestion de Proyectos Urbanos Integrales en
Bogota — Colombia del 16 de febrero al 13 de marzo 2015.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucién a la Direccion Administrativa
y Financiera, Departamento de Recursos Humanos, Division Presupuestos, Division
Planillas y Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 18/2015

MODIFICACION PRESUPUESTARIA PROYECTO
“CUENCA PEDAGOGICA GUARDANA DEL MUNICIPIO DE SORACACHI DEL DEPARTAMENTO DE ORURO

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota D.P.D.I N° 070/2015 de fecha 23 de febrero de 2015, la
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional solicita la emision de Resolucion
del Honorable Consejo Universitario para realizar la inscripcion y registro saldo caja
banco del proyecto: Cuenca Pedagdgica Guardafia del Municipio de Soracachi del
Departamento de Oruro en el marco del Convenio de Cooperacioén Inter-Institucional

con el Ministerio de Medio Ambiente y Aguas.

1] Que, Articulo 4. de la Ley 396 “Ley de Modificaciones al Presupuesto General
del Estado (Incorporacién de Recursos de Donacién y Crédito) “autoriza al Organo
Ejecutivo a través de los Ministerios de Economia y Finanzas Publicas, y de Planificacion
del Desarrollo, de acuerdo a sus competencias, incorporar en los Presupuestos
Institucionales los recursos provenientes de donacion externa e interna, asi como
de crédito externo e interno, y saldos de gestiones anteriores por los mencionados
conceptos, para financiar gastos de capital, gastos corrientes, aplicaciones financieras,
e inversiones, debiendo los referidos ministerios informar sobre la inscripcion de estos
recursos a la Asamblea Legislativa Plurinacional anualmente.

1] Que, el art. 5 (Presupuesto Adicional) del D.S. N° 29881 “Reglamento de
Modificaciones Presupuestarias” comprende la incorporacion de recursos y gastos, que
incrementan el monto total del Presupuesto General de la Nacion.

v Que, el articulo 20 del D.S. N° 29881 del Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias, hace referencia a los informes Técnico y Legal, los mismos que deben
precisar el cumplimiento de los objetivos y metas, la calidad de gastos y los resultados
a alcanzar.

v Que, es necesario dictar una Resolucion del Honorable Consejo Universitario
que posibilite llevar adelante modificaciones presupuestarias del proyecto “Cuenca
Pedagogica Guardafia Municipio de Soracachi del Departamento de Oruro”, producto
del convenio suscrito con el Ministerio de Medio Ambiente y Agua “MMAyA” realizando
el registro e inscripcidon de recursos provenientes de Saldos de Caja Bancos de
la gestiéon 2014, por un monto de Bs. 804.411, 67 (OCHOCIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS ONCE 67/100 BOLIVIANOS) de la Fte. 44 — 720.

Por Tanto SE RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO

Disponer, la modificacién presupuestaria solicitada por la Direccion de Planificacidon y
Desarrollo Institucional para el registro e inscripcion de recursos provenientes de Saldos
Caja Bancos correspondiente a la gestion 2014 del proyecto “Cuenca Pedagogica
Guardafna del Municipio de Soracachi, del Departamento de Oruro con sujecion al
siguiente cuadro:

PROYECTO: "CUENCA PEDAGOGICA GUARDANA DEL MUNICIPIO DE SORACACHI DEL DEPARTAMENTO DE ORURO”
ESTRUCTURA PROGRAMATICA, PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTO Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO POR PARTIDAS

PROGRAMA PROGR uTo

APORTE

RUBRO | APORTE |REQUERIDO
ENT. | DA.| UE. | PROG. | PROY.| ACT | FINFUN FTE. | ORG. |RUBRO PARTIDA| (Bs) | RUBRO (Bs.) | TOTAL (Bs.)
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 | 3511 | 21600 | 36.520,50 36.520,50
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 22110 | 24.750,00 24.750,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 22210 | 16.013,06 16.013,06
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 23200 | 23.404,00 23.404,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 23400 800,00 800,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 25500 1.694,38 1.694,38
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 25600 8.580,10 8.580,10
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 25810 | 103.682,80 103.682,80
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 25820 | 145.065,11 145.065,11
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 25900 3.620,00 3.620,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 26990 8.979,00 8.979,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 31120 | 38.860,74 38.860,74
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 31300 | 94.414,00 94.414,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 32100 793,50 793,50
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 32200 3.763,40 3.763,40
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34110 | 3553527 35.535,27
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34200 | 10.700,00 10.700,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34500 | 16.468,00 16.468,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34600 | 16.870,00 16.870,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34700 600,00 600,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 34800 | 116.105,50 116.105,50
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 39100 3.405,00 3.405,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 39300 532,00 532,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 39500 5.995,50 5.995,50
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 39700 4.150,00 4.150,00
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 43200 | 13.410,81 13.410,81
0142 | 01 | 001 | 15 | 0102 | 000 | 970 44 | 720 43400 | 69.700,00 69.700,00
TOTAL 804.412,67 804.412,67
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ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de esta determinacion a la Direccidn de Planificacion y
Desarrollo Institucional, Direcciéon Administrativa y Financiera y Division Presupuestos.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

>

ING. CARLOS\ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 19/2015

DERECHO DE BECAS PARA ESTUDIANTES EXTRANJEROS

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, el Honorable Consejo Universitario aprueba la Resoluciéon N° 60/14 de fecha
16 de junio de 2014, que en su articulo primero dispone “conformar una COMISION
de analisis sobre la posibilidad de otorgar becas a los estudiantes extranjeros, estara
integrada por: el Secretario General de la Universidad, un representante de la Federacién
de Docentes de la Universidad, dos representantes de la Federacidon Universitaria Local.

1] Que, se ha constituido dicha comision con los siguientes integrantes: Secretario
General de la Universidad: Dr. Raul Araoz Velasco; Un representante de la Federacion
de Docentes de la Universidad Técnica de Oruro, Dra. Nidia Edith Araoz Rioja, Segundo
Vicepresidente, Dos representantes de la Federacion Universitaria Local: Univ. Milton
Baya, Secretario de Actas y Univ. Juan Carlos Fernandez Cayoja, Secretario de Bienestar
Estudiantil de la Federacion Universitaria Local.

111 Que, el Art. 2 del Reglamento del Régimen Estudiantil de la Universidad Boliviana
dispone: "De conformidad con el articulo N° 120 del Estatuto Organico de la Universidad
Boliviana, son estudiantes universitarios las personas nacionales o extranjeras, estas
ultimas con residencia legal, matriculas en las carreras que ofrece la universidad en
sujecion al modelo curricular vigente, cumpliendo los requisitos exigidos por el Estatuto
Organico de la Universidad Boliviana, El Estatuto Organico de la Universidad de la cual
forma parte y del presente reglamento.”

v Que, el Art. 120 del Estatuto Organico de la Universidad Boliviana dispone: “Es
estudiante toda persona que habiendo aprobado las pruebas y requisitos exigidos en
el sistema de admision estudiantil correspondiente, se matricula en los registros de
una Universidad, llenando los requisitos para seguir estudios con sujecién al sistema
curricular”.

v Que, el Art. 1 del Reglamento Especifico Reformulado para la Disposicién de
Recursos Provenientes del Impuesto Directo a los Hidrocarburos — IDH para Becas,
Infraestructura y Equipamiento a favor de los Estudiantes de la Universidad Técnica de
Oruro aprobado por resolucion N° 56/12 de fecha 3 de septiembre de 2012 dispone “
el presente reglamento tiene por objeto normar el uso de los recursos provenientes del
Impuesto Directo a los Hidrocarburos IDH para becas, infraestructura y equipamiento a
favor de los estudiantes de la Universidad Técnica de Oruro”.

vi Que, el Art. 2 del citado Reglamento determina: “De acuerdo a lo dispuesto por

el Decreto Supremo N° 0961, la Universidad Técnica de Oruro destinara el 10% de los
recursos provenientes del IDH para becas y el 5% de los recursos provenientes del
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IDH parta infraestructura y equipamiento (albergues, guarderias infantiles, comedores y
complejos deportivos) a favor de los estudiantes de la Universidad Técnica de Oruro”.

VII Que, de modo general las becas establecidas por la Universidad Técnica de
Oruro, de acuerdo al Reglamento, estan destinadas a los estudiantes de la Universidad,
sin diferenciar su nacionalidad de acuerdo al Art. 2 del Reglamento del Régimen
Estudiantil de la Universidad Boliviana y el Art. 120 del Estatuto Organico de la
Universidad Boliviana”. El informe del Departamento Legal de la Universidad, de 28 de
mayo de 2014, dirigido al Sefior Vicerrector sugiere “reconocer la condicién de becaria a
la universitaria Zeron Moscoso Rommi Criss, independientemente de su nacionalidad”.

VIl Que, de acuerdo al informe de la Direccién de Tecnologias de Informacién y
Comunicacion, durante la gestion 2014 ocho estudiantes universitarios extranjeros
estudian sin convenio en la UTO.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Los estudiantes extranjeros de la Universidad Técnica de Oruro que no se encuentren
dentro de un convenio, tendran derecho a los beneficios de becas que concede la
Universidad, cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la normativa vigente
en la Universidad Técnica de Oruro y demostrando su residencia legal en el pais.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccion Administrativa y
Financiera, Direccidn de Planificacion Académica, Direccion de Unidades Académicas
Desconcentradas, Departamento de Bienestar Estudiantil y Facultades de la Universidad
Técnica de Oruro.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

)
Pe

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 20/2015
AUTORIZACION PARA FIRMA DE CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA AGRARIAY LA

UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO PARA LA EJECUCION DEL PROCESO DE SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD
AGROPECUARIA HACIENDA HUALLCHAPI

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, la Ley 1715, del 18 de octubre de 1996 modificada por la Ley N° 3545
faculta al INRA a ejecutar y concluir el saneamiento de la propiedad agraria en Bolivia.

1] Que, el Decreto Supremo N° 29215 de 2 de agosto de 2007 reglamenta la Ley
N° 1715 del Servicio Nacional de Reforma Agraria y de la Ley N° 3545 de Reconduccién
Comunitaria de la Reforma Agraria en su Articulo 47 Numeral 1) Inciso g) y Numeral 2
inciso 9), del Decreto Supremo N° 29215 de 2 de agosto de 2007, autoriza al Director
Nacional del INRA elaborar programas de saneamiento de la propiedad agraria y
suscribir convenios interinstitucionales para su ejecucion.

11} Que, la Universidad Técnica de Oruro en la gestion 2014 recibioé en calidad de
Donacién la Hacienda denominada Huallchapi por la Empresa Minera Inti Raymiy a la
fecha se esta realizando los tramites administrativos de Titulacidon de la misma.

v Que, mediante nota MDRyT/INRA-OR/N° 21/2015 de fecha 23 de enero el
Instituto Nacional de Reforma Agraria remite una propuesta de Convenio “Saneamiento
y Titulacion de la Propiedad Agropecuaria Hacienda Huallchapi” dentro el marco de
convenio Interinstitucional de Cooperacion entre el INRA y la Universidad Técnica de
Oruro.

v Que, el presupuesto total para la ejecucion del Proyecto de Saneamiento y
Titulacion de la Hacienda Huallchapi del Municipio de Caracollo asciende a la suma de
Bs.- 162.500,00 (CIENTO SESENTAY DOS MIL QUINIENTOS 00/100 BOLIVIANQOS),
correspondiendo a la Universidad Técnica de Oruro aportar un 40% del monto total de
inversion, es decir Bs. 65.000,00 (SESENTA Y CINCO MIL 00/100 BOLIVIANOS).

Vi Que, en sesidén del Honorable Consejo Universitario de fecha 24 de febrero
de 2015, el Sr. Rector, Ing. Carlos Antezana Garcia, solicitd al Honorable Consejo
Universitario la autorizacion para la firma del mencionado convenio y el pago que la
UTO debe realizar para el INRA con el objetivo de continuar los tramites para consolidar
nuestro derecho propietario.
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Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar al Rector la firma de un convenio entre la Universidad Técnica de Oruro y el
Instituto Nacional de Reforma Agraria para la Ejecucion del Proceso de Saneamiento de
la Propiedad Agropecuaria Hacienda Huallchapi.

ARTICULO SEGUNDO

Autorizar para que el Rector mediante la Direccion Administrativa y Financiera dentro el
marco del convenio suscrito, desembolse a nombre del INRA el monto de Bs. 65.000,00
(SESENTA Y CINCO MIL 00/100 BOLIVIANOS)

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Rector, Secretario
General de la Universidad Técnica de Oruro y Direccion Administrativa Financiera.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 21/2015

MODIFICACION PRESUPUESTARIA PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE UN CENTRO DE INNOVACION PRODUCTIVA EN QUINUA”

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota D.P.D.I N° 070/2015 de fecha 23 de febrero de 2015, la
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional solicita la emision de Resolucién del
Honorable Consejo Universitario para realizar el registro presupuestario de saldo caja
bancos de la gestion 2014 del proyecto: Implementacién de un Centro de Innovacion
Productiva en Quinua en el marco del contrato de subvencion MDPyEP/PROBOL/
PRODUCE/SUB/09/2013, suscrito entre la UTO y PROBOLIVIA, dependiente del

Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural.

1] Que, Articulo 4. de la Ley 396 “Ley de Modificaciones al Presupuesto General
del Estado (Incorporacién de Recursos de Donacion y Crédito) “autoriza al Organo
Ejecutivo a través de los Ministerios de Economia y Finanzas Publicas, y de Planificacién
del Desarrollo, de acuerdo a sus competencias, incorporar en los Presupuestos
Institucionales los recursos provenientes de donacion externa e interna, asi como
de crédito externo e interno, y saldos de gestiones anteriores por los mencionados
conceptos, para financiar gastos de capital, gastos corrientes, aplicaciones financieras,
e inversiones, debiendo los referidos ministerios informar sobre la inscripcion de estos
recursos a la Asamblea Legislativa Plurinacional anualmente.

11} Que, el art. 5 (Presupuesto Adicional) del D.S. N° 29881 “Reglamento de
Modificaciones Presupuestarias” comprende la incorporacion de recursos y gastos, que
incrementan el monto total del Presupuesto General de la Nacion.

v Que, el articulo 20 del D.S. N° 29881 de Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias, hace referencia a los informes Técnico y Legal, los mismos que deben
precisar el cumplimiento de los objetivos y metas, la calidad de gastos y los resultados
a alcanzar.

v Que, es necesario dictar una Resolucion del Honorable Consejo Universitario que
posibilite llevar adelante la modificacién presupuestaria del proyecto “Implementacién de
un Centro de Innovacion Productiva en Quinua”, producto del contrato de subvencion
MDPyEP/PROBOL/PRODUCE/SUB/09/2013 suscrito entre la Universidad Técnica de
Oruro y PROBOLIVIA dependiente del Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia
Plural, realizando la inscripcion y registro de recursos provenientes de Saldos de Caja
Bancos de la gestion 2014, por un monto de Bs. 1°.063.427,20 (UN MILLON SESENTA
Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTI SIETE 20/100 BOLIVIANOS) de la Fte. 44 —
371.
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Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Disponer, la modificacidn presupuestaria solicitada por la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional para la inscripcidn y el registro de recursos provenientes de
Saldos Caja Bancos correspondiente a la gestion 2014 del proyecto “Implementacion
de un Centro de Innovacion Productiva en Quinua” con sujecion al siguiente cuadro:

PROYECTO: “IMPLEMENTACION DE UN CENTRO DE INNOVACION PRODUCTIVA EN QUINUA”
ESTRUCTURA PROGRAMATICA, PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTO Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO POR
PARTIDAS
PROGRAMA PROGR uTto

APORTE APORTE

RUBRO RUBRO REQUERIDO
ENT. | DA. | UE. | PROg. | PROY.| ACT | FINFUN | FTE. | ORG. | RUBRO | PARTIDA (Bs.) (Bs.) TOTAL (Bs.)
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 3511 21100 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 21400 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 22110 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 22210 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 22600 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 23200 10000,00 10000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 23400 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 24110 40000,00 40000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 25120 3000,00 3000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 25500 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 25600 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 25700 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 25810 128000,00 128000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 25820 152016,00 152016,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 25900 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 26200 5000,00 5000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 31110 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 31120 8000,00 8000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 31300 4000,00 4000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 32100 3000,00 3000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 32200 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 32300 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 33200 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 33300 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 34110 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 34200 11431,00 11431,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 34400 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 34500 15000,00 15000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 8970 44 371 34600 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 34700 500,00 500,00
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0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 34800 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 39100 800,00 800,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 39300 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 38400 2000,00 2000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 39500 1000,00 1000,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 39600 300,00 300,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 38700 500,00 500,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 39800 200,00 200,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 43110 2300,00 2300,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 43200 459805,24 459805,24
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 371 43400 185450,50 185450,50
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 43500 800,00 800,00
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 43600 2824,46 2824,46
0142 | 01 | 001 15 0104 | 000 970 44 37 43700 4000,00 4000,00
TOTAL 1063427,20 1063427,20

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de esta determinacion a la Direcciéon de Planificacion y
Desarrollo Institucional, Direccion Administrativa y Financiera y Divisién Presupuestos.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

<D

Db

===

ING. CARLOS

TEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA

Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 22/2015

MODIFICACION PRESUPUESTARIA PROYECTO
“EVALUACION Y MEJORAMIENTO DE LA DISPONIBILIDAD FORRAJERA Y ALIMENTICIA
PARA EL MANEJO DE GANADO OVINO Y CAMELIDO”

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota D.P.D.I N° 070/2015 de fecha 23 de febrero de 2015, la
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional solicita la emision de Resolucion del
Honorable Consejo Universitario para realizar el registro presupuestario de saldo caja
bancos de la gestion 2014 del proyecto: Evaluacion y Mejoramiento de la Disponibilidad
Forrajera y Alimenticia para el Manejo de Ganado Ovino y Camélido en el marco del
convenio suscrito con el Instituto Nacional de Innovacion Agropecuaria Forestal “INIAF”.

1] Que, Articulo 4. de la Ley 396 “Ley de Modificaciones al Presupuesto General
del Estado (Incorporacién de Recursos de Donacién y Crédito) “autoriza al Organo
Ejecutivo a través de los Ministerios de Economia y Finanzas Publicas, y de Planificacion
del Desarrollo, de acuerdo a sus competencias, incorporar en los Presupuestos
Institucionales los recursos provenientes de donacion externa e interna, asi como
de crédito externo e interno, y saldos de gestiones anteriores por los mencionados
conceptos, para financiar gastos de capital, gastos corrientes, aplicaciones financieras,
e inversiones, debiendo los referidos ministerios informar sobre la inscripcion de estos
recursos a la Asamblea Legislativa Plurinacional anualmente.

11} Que, el art. 5 (Presupuesto Adicional) del D.S. N° 29881 “Reglamento de
Modificaciones Presupuestarias” comprende la incorporacion de recursos y gastos, que
incrementan el monto total del Presupuesto General de la Nacion.

v Que, el articulo 20 del D.S. N° 29881 de Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias, hace referencia a los informes Técnico y Legal, los mismos que deben
precisar el cumplimiento de los objetivos y metas, la calidad de gastos y los resultados
a alcanzar.

v Que, es necesario dictar una Resolucion del Honorable Consejo Universitario
que posibilite llevar adelante la modificacion presupuestaria del proyecto “Evaluacion
y Mejoramiento de la Disponibilidad Forrajera y Alimenticia para el Manejo de
Ganado Ovino y Camélido”, producto del convenio suscrito con el Instituto Nacional
de Innovacion Agropecuaria Forestal “INIAF”, para realizar el registro e inscripcion
de recursos provenientes de Saldos de Caja Bancos de la gestion 2014 para el
cumplimiento del primer hito 1 (primer semestre) de la gestién 2015, por un monto de
Bs. 281.329,00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE
00/100 BOLIVIANOS) de la Fte. 43 — 415.
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Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Disponer, la modificacion presupuestaria solicitada por la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional para la inscripcidn y registro de recursos provenientes de Saldos
Caja Bancos correspondiente a la gestion 2014 del proyecto “Evaluacion y Mejoramiento
de la Disponibilidad Forrajera y Alimenticia para el Manejo de Ganado Ovino y Camélido”
con sujecion al siguiente cuadro:

PROY: “EVALUACION Y MEJORAMIENTO DE LA DISPONIBILIDAD FORRAJERA Y ALIMENTICIA PARA EL MANEJO DE

GANADO OVINO Y CAMELIDO”
ESTRUCTURA PROGRAMATICA, PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTO Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO POR
PARTIDAS
PROGRAMA PROGR | UTO
APORTE | APORTE

PARTID | RUBRO | RUBRO | REQUERIDO
ENT. | DA.| UE. |PROg.|PROY.| ACT | FINFUN | FTE.| ORG.|RUBRO| A (Bs.) (Bs.) | TOTAL (Bs.)
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 | 3511 | 22110 | 1.206,87 1.206,87
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 22210 629,13 629,13
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 22300 | 42.000,00 42.000,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 25820 | 46.380,00 46.380,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 25900 | 10.000,00 10.000,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 31110 | 1.600,00 1.600,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 31120 | 9.013,00 9.013,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 31300 | 148.300,00 148.300,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 33300 | 1.600,00 1.600,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 34500 600,00 600,00
0142 01| 001 | 15 | 0110 | 000 | 970 | 43 | 415 43400 | 20.000,00 20.000,00
TOTAL 281.329,00 281.329,00
ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de esta determinacién a la Direccién de Planificacion y
Desarrollo Institucional, Direccion Administrativa y Financiera y Divisiéon Presupuestos.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

2

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de Ia Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 23/2015

MODIFICACION PRESUPUESTARIA PROYECTO
“CONTROL PROGRESIVO DE LA SARCOCYSTIOSIS EN LLAMAS Y ALPACAS EN EL DEPARTAMENTO DE ORURO”

a, 24 de febrero de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota D.P.D.I N° 070/2015 de fecha 23 de febrero de 2015, la
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional solicita la emision de Resolucion
del Honorable Consejo Universitario para realizar la inscripcion y registro saldo caja
bancos del proyecto: Control Progresivo de la Sarcocystiosis en Llamas y Alpacas en
el Departamento de Oruro en el marco del convenio suscrito con el Instituto Nacional de
Innovacion Agropecuaria Forestal “INIAF”.

1] Que, Articulo 4. de la Ley 396 “Ley de Modificaciones al Presupuesto General
del Estado (Incorporacion de Recursos de Donacién y Crédito) “autoriza al Organo
Ejecutivo a través de los Ministerios de Economia y Finanzas Publicas, y de Planificacion
del Desarrollo, de acuerdo a sus competencias, incorporar en los Presupuestos
Institucionales los recursos provenientes de donacion externa e interna, asi como
de crédito externo e interno, y saldos de gestiones anteriores por los mencionados
conceptos, para financiar gastos de capital, gastos corrientes, aplicaciones financieras,
e inversiones, debiendo los referidos ministerios informar sobre la inscripcion de estos
recursos a la Asamblea Legislativa Plurinacional anualmente.

11} Que, el art. 5 (Presupuesto Adicional) del D.S. N° 29881 “Reglamento de
Modificaciones Presupuestarias” comprende la incorporacion de recursos y gastos, que
incrementan el monto total del Presupuesto General de la Nacion.

v Que, el articulo 20 del D.S. N° 29881 de Reglamento de Modificaciones
Presupuestarias, hace referencia a los informes Técnico y Legal, los mismos que deben
precisar el cumplimiento de los objetivos y metas, la calidad de gastos y los resultados
a alcanzar.

v Que, es necesario dictar una Resolucion del Honorable Consejo Universitario
que posibilite llevar adelante la modificaciones presupuestarias del proyecto “Control
Progresivo de la Sarcocystiosis en Llamas y Alpacas en el Departamento de Oruro”,
producto del convenio suscrito con el Instituto Nacional de Innovacion Agropecuaria
Forestal “INIAF” , realizando el registro e inscripcion de recursos provenientes de
Saldos de Caja Bancos de la gestion 2014 para el cumplimiento del primer Hito 1 (primer
semestre) de la gestion 2015, por un monto de Bs. 301.806,00 (TRESCIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS SEIS 00/100 BOLIVIANOS) de la Fte. 43 — 415.
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Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Disponer, la modificacién presupuestaria solicitada por la Direccion de Planificacidon y
Desarrollo Institucional para el registro e inscripcion de recursos provenientes de Saldos
Caja Bancos correspondiente a la gestion 2014 del proyecto “Control Progresivo de la
Sarcocystiosis en Llamas y Alpacas en el Departamento de Oruro, con sujecion al
siguiente cuadro:

PROYECTO: “CONTROL PROGRESIVO DE LA SARCOCYSTIOSIS EN LLAMAS Y ALPACAS EN EL DEPARTAMENTO

DE ORURO”
ESTRUCTURA PROGRAMATICA, PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTO Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO
POR PARTIDAS
PROGRAMA PROGR| UTO
APORT | APORT | REQUERI
E E DO

UE RUBR| PARTID | RUBRO | RUBRO | TOTAL

ENT.| DA. | . | PROY.|PROY.| ACT | FINFUN | FTE.| ORG. | © A (Bs.) (Bs.) (Bs.)
00 56.669,3

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 | 3511 25120 9 56.669,39
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 25600 | 1.750,00 1.750,00
00 34.200,0

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 25820 0 34.200,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 31110 | 5.000,00 5.000,00
00 66.000,0

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 31300 0 66.000,00
00

0142 o1 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 32100 | 3.880,00 3.880,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 32200| 560,00 560,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 33300 | 3.000,00 3.000,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 34110 | 9.242,47 9.242,47
00 58.014,1

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 34200 5 58.014,15
00 56.250,0

0142 o1 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 34500 0 56.250,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 34800 90,00 90,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 39400 | 3.000,00 3.000,00
00

0142 01 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 39500 | 2.150,00 2.150,00
00

0142 o1 | 1| 15 | 0109 | 000 970 43 | 415 43120 | 2.000,00 2.000,00

301.806, 301.806,0
TOTAL 01 1
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ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de esta determinacion a la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional, Direcciéon Administrativa y Financiera y Division Presupuestos.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

)

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 24/2015

FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE TECNICO SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR
EN EL MUNICIPIO DE CARACOLLO

a, 9 de marzo de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante Resolucion del H.C.U. N°96/13 de fecha 23 de septiembre de 2013

se aprueba el Reglamento de Funcionamiento de Subsedes y Unidades Académicas
Desconcentradas de la Universidad Técnica de Oruro.

1] Que, en Art. 5 del mencionado reglamento establece que el objetivo de
las Subsedes y Unidades Académicas desconcentradas es apoyar y fortalecer el
desarrollo social y econdmico de algunas ciudades intermedias y poblaciones rurales
del Departamento de Oruro con programas temporales de formacién profesional,
investigacion y vinculacion coherentes con sus vocaciones productivas y potencialidades
de desarrollo.

111 Que, enel Art. 13 sefialalatemporalidad de las Carreras o Programas de Formacion
Profesional ofertada en las Subsedes y en las Unidades Académicas Desconcentradas
deben ser temporales, y deben ser evaluadas anualmente por Vicerrectorado, Direccion
de Unidades Académicas Desconcentradas y las respectivas facultades para decidir la
continuidad o su cierre.

v Que, la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas emite
la Resolucion HCF N° 020/2015 aprobando la Apertura para el Funcionamiento del
Programa de Técnico Superior en Comercio Exterior en el Municipio de Caracollo,
asi mismo se establece la firma de un convenio bajo la modalidad Pari-Passu, entre
la Universidad Técnica de Oruro, la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y
Administrativas, Autoridades del Municipio de Caracollo, Autoridades Originarias de
Caracollo y Organizaciones Sociales de Caracollo.

\" Que, la Comision Académica mediante informe N° 001/2015 de fecha 2 de
marzo de 2015 hace conocer su acuerdo por unanimidad, en base a justificaciones
juridicas y académicas con la Resolucion HCF N° 020/2015 emitida por la Facultad de

Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas y recomienda la apertura para el
Funcionamiento del Programa Comercio Exterior.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion del HCF N° 020/2015 de la Facultad de Ciencias Econdmicas
Financieras y Administrativas, donde se apertura el Funcionamiento del Programa de
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Comercio Exterior en el Municipio de Caracollo en su Primer Semestre.
ARTICULO SEGUNDO

Autorizar la firma de un convenio bajo la modalidad PARI-PASSU entre la Universidad
Técnica de Oruro, la Facultad de Ciencias Econdémicas, Financieras y Administrativas
Autoridades, Autoridades Originarias y Organizaciones Sociales de Caracollo para el
Funcionamiento y Sostenibilidad del Programa de Comercio Exterior.

ARTICULO TERCERO
Encomendar el cumplimiento de la presente resolucidn al Vicerrectorado, Direccidon de
Planificacion Académica, Direccidon Administrativa y Financiera, Direccion Unidades

Desconcentradas, Departamento de Recursos Humanos, Division de Planillas y Facultad
de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 25/2015

APROBACION INFORME EXAMENES DE COMPETENCIA Y CONCURSO DE MERITOS - FAU

a, 9 de marzo de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 131/14
se autoriza al Vicerrectorado y Direccion de Planificacion Académica la emision de
Convocatorias a Concursos de Méritos y Examen de Competencia y su administracion
en las asignaturas que sean necesarias en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo
bajo la tuicion del Honorable Consejo Universitario.

1] Que, el Senor Vicerrector de la Universidad ha ofrecido al Honorable Consejo
Universitario un informe oral circunstanciado sobre los Examenes de Competencia y
Concurso de Méritos de la FAU, primeramente dio a conocer la cronologia dentro el cual
se llevd a cabo el proceso, asi mismo informo que todo el proceso se desarrollé con
normalidad, existiendo algunos imponderables que fueron solucionados sin ninguna
dificultad, por ultimo agradecid la cooperacion del Presidente de la Asociacion de
Docentes y Centro de Estudiantes de la FAU.

11} Que, los miembros del Honorable Consejo Universitario manifestaron su
satisfaccion con el informe ofrecido por el Sefior Vicerrector.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO
Aprobar el informe oral presentado por el Sefor Vicerrector, Lic. Pedro Jaime Feraudi

Gonzales con relacion a las Convocatorias a Concursos de Méritos y Examen de
Competencia en la Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la\Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 26/2015

APROBACION CURSOS DE POSTGRADO - UTO
a, 9 de marzo de 2015

CONSIDERANDO

Que, mediante nota DP N° 068/2015 de fecha 23 de febrero de 2015, el Director

de Postgrado de la UTO remite las Resoluciones del Comité Cientifico que avalan la
realizacion de nuevos programas, propuestos por la Direccion de Postgrado y Diferentes
Unidades Facultativas de la Universidad Técnica de Oruro.

Que, mediante nota VICE. RECT. N° 059/2015 remite la solicitud de la Direccion

de Postgrado, para que sea considerado en el Honorable Consejo Universitario para su
aprobacion.

Que, la solicitud de la Direccion de Postgrado ha sido puesto en consideracion

ante los miembros del Honorable Consejo Universitario.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar los Nuevos Programas de Posgrado segun el siguiente Detalle:

N° PROGRAMA UNIDAD EJECUTORA

1 Especializacion en Cuidados Intensivos | Facultad de Ciencias de la Salud Carrera
Neonatales Enfermeria

2 Diplomado, Especialidad y Maestria en | Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
Derecho Penal y Derecho Procesar Penal | Carrera Derecho
(Il Version)

3 Diplomado en Derecho Internacional Publico y | Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
Derecho al Mar Carrera Derecho

4 Especialidad en Energias Renovables vy | Facultad Nacional de Ingenieria
Sostenibilidad Carrera de Ingenieria Metalurgica

5 Diplomado en Innovacion y emprendimientos | Direccion de Posgrado UTO
Productivos Tecnoldgicos y Socioculturales
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ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccidn de
Posgrado de la UTO, Direccion Administrativa y Financiera, Carrera Enfermeria, Carrera
Derecho y Carrera de Ingenieria Metalurgica.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 27/2015

RECHAZO SOLICITUD AUTORIZACION CAMBIO DE FACULTAD UNIV. IVAN JAVIER ALA LUQUE

a, 9 de marzo de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota s/n de fecha 2 de marzo de 2015, el Univ. Ivan Javier Ala
Luque solicita al Presidente del Honorable Consejo Universitario, Carlos Antezana
Garcia autorizacién para realizar el tramite de cambio de Facultad, que no pudo hacerlo
por motivos de salud

1] Que, el mencionado alumno en la gestion pasada estuvo inscrito en la Facultad
Nacional de Ingenieria y para la presente quiere realizar su cambio a la Facultad de
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.

11} Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 122/14 de
fecha 30 de octubre de 2014 se aprueba el Calendario Académico para la Gestion 2015
con los parametros establecidos en el Instructivo para la Admisién e Inscripcion de
Estudiantes a la Universidad Técnica de Oruro.

v Que, analizadas los antecedentes senalados los miembros del Honorable
Consejo Universitario desestimaron la solicitud del Univ. Ivan Javier Ala Luque, por
encontrarse fuera de plazo.

Portanto, SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO

Rechazar la solicitud de cambio de carrera del Univ. lvan Javier Ala Luque en virtud del
Instructivo para la Admision e Inscripcion de Estudiantes a la Universidad Técnica de
Oruro.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado.

Hagase conocer, cumplase y archivese.
s

-~

= >

ING. CARLOS\ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 28/2015

INICIO DEL PRIMER SEMESTRE DEL PROGRAMA DE TECNICO SUPERIOR EN COMERCIO EXTERIOR EN EL SEMESTRE
1/15 EN EL MUNICIPIO DE SABAYA

a, 30 de marzo de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante Resolucion del H.C.U. N° 24/15 de fecha 26 de enero de 2015
se aprueba la apertura del Funcionamiento del Programa de Comercio Exterior en el
Municipio de Caracollo en su Primer Semestre.

1] Que, mediante nota G.A.M.F.S.-HAM N° 34/2015 de fecha 10 de marzo de 2015,
el Honorable Alcalde de Sabaya, solicita al Honorable Consejo Universitario audiencia
para la reconsideracién al no traslado e inicio de labores académicas de la Carrera de
Comercio Exterior de la Provincia Sabaya.

111 Que, el Lic. Bernal aclaré que el municipio de Sabaya no cumplié con los
compromisos adquiridos con la Universidad Técnica de Oruro, sin embargo esta
pidiendo una oportunidad para que funcione nuevamente el primer semestre.

v Que, el Senor Vicerrector informd que se recibio a las autoridades de Sabaya y
se les explico que la Universidad Técnica de Oruro no tiene ninguna intencién de cerrar
el programa de Comercio Exterior, simplemente no existe alumnos para iniciar el primer
semestre, ya que los 8 alumnos que aprobaron el examen no se inscribieron en su
oportunidad y sugiere que en vista de que las Autoridades de Sabaya estan solicitando
otra oportunidad, se firme un nuevo convenio donde se comprometan a que exista
alumnado y cumplan con los compromisos del anterior convenio.

v Que, las autoridades de Sabaya, Comité Civico y los representantes de los 4 Ayllus
que componen esta comunidad solicitan se les de otra oportunidad comprometiéndose
con la existencia de alumnado y que estan dispuestos a firmar un nuevo convenio, por
otro lado uno de los representantes pidio se habilite el primer semestre en el segundo
semestre, ya que no es posible para este semestre.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar la apertura del Primer Semestre del Programa de Comercio Exterior en la
Subsede Sabaya en el Semestre 11/15.
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ARTICULO SEGUNDO

Autorizar la firma de un nuevo convenio entre la Universidad Técnica de Oruro,
la Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas, Autoridades,
Autoridades Originarias y Organizaciones Sociales de Sabaya para el Funcionamiento
y Sostenibilidad del Programa de Comercio Exterior.

ARTICULO TERCERO

Autorizar que los 8 postulantes que aprobaron el examen de ingreso puedan regularizar
su inscripcion en el Municipio de Caracollo con el fin de no ser perjudicados.

ARTICULO CUARTO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucién al Vicerrectorado, Direccion de
Planificacion Académica, Direccion Administrativa y Financiera, Direccion de Unidades
Académicas Desconcentradas, Departamento de Recursos Humanos, Division de
Planillas y Facultad de Ciencias Econdmicas, Financieras y Administrativas.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 29/2015

APROBACION CURSOS DE POSTGRADO - UTO

a, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante notas DP N°114/2015y DP N° 153/2015 de fechas 12y 30 de marzo
de 2015 respectivamente, el Director de Postgrado de la UTO remite las Resoluciones
de Comité Cientifico que avalan la realizacion de nuevos programas, propuestos por la
Direccion de Postgrado y Diferentes Unidades Facultativas de la Universidad Técnica
de Oruro.

1] Que, mediante notas VICE. RECT. N° 095/2015 y VICE.RECT. N° 0118/2015 de
fechas 16 y 31 de marzo de 2015 respectivamente, el Vicerrector remite las solicitudes
de la Direccion de Postgrado, para que sea considerado en el Honorable Consejo
Universitario para su aprobacion.

11} Que, la solicitud de la Direccién de Postgrado ha sido puesto en consideracion
ante los miembros del Honorable Consejo Universitario.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobar los Nuevos Programas de Postgrado segun el siguiente Detalle:

N° PROGRAMA UNIDAD EJECUTORA

1 Maestria y Doctorado en  Ciencias | Direccion de Postgrado - UTO
Empresariales  (Mencion ~ Gestion  de
Organizaciones - Mencién Finanzas -
Mencion Economia Aplicada) que incluye los
Diplomados en Gestion de Organizaciones;
Finanzas y Analisis de Datos.

2 Maestria y Doctorado en Desarrollo y Politicas | Direccién de Postgrado — UTO
Publicas (Mencion Gestion de Politicas
Publicas — Mencién Desarrollo Local) que
incluye los diplomados en Desarrollo Locas,
Desarrollo Humano y Politicas Publicas.

3 Maestria en Rehabilitacion Oral (Il Version) Direccion de Postgrado — UTO — Sede La Paz
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4 Magister en Evaluacion Integral de Proyectos | Direccion Postgrado de la Facultad de Ciencias
Economicas, Financieras y Administrativas.

5 Especialidad en Gestién de Calidad vy | Facultad de Ciencias de la Salud, Carrera Medicina
Auditoria Medica

6 Diplomado en Ecografia General Direccion de Postgrado — UTO

7 Maestria en Gestion Ambiental, Ordenamiento | Direccion de Postgrado — UTO
Territorial y Sostenibilidad

8 Doctorado en Ciencias Ambientales vy | Direccién de Postgrado — UTO
Sostenibilidad

9 Maestria en Enfermeria Gineco - Obstetricia Direccion de Postgrado — UTO

10 | Diplomado en Gestién Tributaria y Financiera | Direccion de Postgrado — UTO

11 | Diplomado en Derecho Tributario Direccion de Postgrado — UTO

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion al Vicerrectorado, Direccion
de Postgrado de la UTO, Direccién Administrativa y Financiera, Facultad de Ciencias
Econdmica, Financieras y Administrativas, Facultad de Ciencias de la Salud y Carrera
Medicina.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 31/2015

DECLARATORIA EN COMISION DE LOS ING. JESUS EDMUNDO CARDENAS CASTILLO
Y ERMINDO BARRIENTOS PEREZ - FCAV

a, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, en fecha 6 de abril de 2014 se realizé la sesion del Honorable Consejo
Universitario, donde se puso a consideracion la Resolucion Rectoral N° 136/15 de fecha
16 de marzo de 2015.

1] Que, mediante nota UTO FCAV N° 152/15 de fecha 9 de marzo de 2015 el
Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias remite la Resolucion del
Honorable Consejo Facultativo N° 32/2015 de fecha 03 de marzo 2015, donde autorizan
la Declaratoria en Comision del Ing. Jesus Edmundo Cardenas Castillo e Ing. Ermindo
Barrientos Pérez del 18 de marzo al 18 de abril de 2015 para que asistan al Médulo
Il del Doctorado en Agricultura para Ambientes Aridos — Desérticos en la Universidad
Arturo Prat

111 Que, mediante nota UTO FCAV N° 188/15 de fecha 16 de marzo de 2015, el
Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias hace conocer la nota de fecha
9 de marzo de 2015 de la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion y Postgrado de la
Universidad Arturo Prat del Estado de Chile donde informan que debido aimponderables
de orden administrativo en el Campus Universitario Huayquique, el Segundo Médulo del
Doctorado comenzara el 23 de marzo prolongandose hasta el 24 de abril de 2015.

v Que, por la importancia y urgencia en la asistencia al Médulo 1l del doctorado en
Agricultura para Ambientes Aridos — Desérticos en la Universidad mencionada se aprobé
la Resolucién Rectoral N° 136/15 de fecha 16 de marzo, con cargo a ser aprobada en
el Honorable Consejo Universitario.

v Que, considerando que el Honorable Consejo Universitario ha evaluado
positivamente los fundamentos y razones de la Resolucion Rectoral N° 136/15.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucion Rectoral N° 136/15 de fecha 16 de marzo, que aprueba la
Declaratoria en Comision del Ing. Jesus Edmundo Cardenas Castillo e Ing. Ermindo
Barrientos Pérez, para asistir al Segundo Modulo del Doctorado en “Agricultura para
Ambientes Aridos — Desérticos” en la Facultad de Recursos Naturales Renovables de
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la Universidad Arturo Prat del Estado de Chile del 23 de marzo al 24 de abril de 2015,
con todos los derechos y obligaciones de acuerdo a normas y reglamentos vigentes.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccidon Administrativa
y Financiera, Departamento de Recursos Humanos, Division Presupuestos, Division
Planillas y Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 32/2015

DECLARATORIA EN COMISION — ING. NESTOR DENNIS GARCIA OCANA — FNI

a, 6 de abril de 2015.

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota STRIA.DEC. CITE N° 601/2015 de fecha 26 de marzo
de 2015, el Decano de la Facultad Nacional de Ingenieria, remite la Resolucion del
Honorable Consejo Facultativo, donde declaran en Comision con Goce de Haberes
al Ing. Néstor Dennis Garcia Ocafia, docente de la Carrera de Ing. Industrial de la FNI
para que participe en el Programa de Capacitacion del Desarrollo del Emprendedor,
Innovacion y Tecnologia, del 13 al 17 de abril de 2015 en la ciudad de Corumba — Brasil.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Declarar en Comision con Goce de Haberes al Ing. Néstor Dennis Garcia Ocania, para
participar en el Programa de Capacitacion del Desarrollo del Emprendedor, Innovacion
y Tecnologia, que se realizara del 13 al 17 de abril del 2015 en la ciudad de Corumba
— Brasil.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucién a la Direccién Administrativa
Financiera, Departamento de Finanzas, Departamento de Recursos Humanos, Division
Planillas, Decanato de la FNI y Direccion de la Carrera de Ingenieria Industrial.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 34/2015

AUTORIZACION PARA QUE EL SENOR RECTOR FIRME CONVENIOS
EN REPRESENTACION DE LA UTO EN FORMA GENERAL

a, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

| Que, durante las ultimas gestiones la Universidad Técnica de Oruro ha firmado
convenios con diferentes instituciones, tanto publicas como privadas, nacionales e
internaciones en diferentes ambitos de la educaciéon que estan dirigidos al nivel de
pregrado como al de postgrado.

1] Que, estos convenios, son realizados en beneficio del estamento estudiantil,
profesionales en sus diferentes areas y de toda la comunidad universitaria.

111 Que, el Presidente del Consejo, Ing. Carlos Antezana Garcia, solicita autorizacién
para la firma de convenios para la gestion 2015.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Autorizar al sefor Rector, para que durante la gestion 2015 proceda con la firma de
convenios con instituciones tanto nacionales como internacionales, publicas o privadas
que vayan en beneficio de la Universidad Técnica de Oruro.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacion al Sefior Rector de la
Universidad Técnica de Oruro.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de Ia Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 35/2015

PROHIBICION DE CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN PREDIOS DE LA UNIVERSIDAD

a, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, la Ley N° 259 de 11 de julio de 2012, regula el expendio y consumo de
bebidas alcohdlicas, las acciones e instancias de prevencion, proteccion, rehabilitacion,
control, restriccion, prohibicion y sanciones ante su incumplimiento.

i Que, mediante Decreto Supremo N° 1347, 10 de septiembre de 2012 se
reglamenta la Ley N° 259 de Control al Expendio y Consumo de Bebidas Alcohdlicas,
estableciendo mecanismos y procedimientos para su implementacion.

m Que, el consumo de bebidas alcohdlicas en predios de la Universidad Técnica
de Oruro se ha vuelto frecuente, pero lastimosamente el consumo descontrolado trae
consecuencias sanitarias y sociales negativas relacionadas con accidentes laborales,
altercados, violencia, agresiones y vandalismo.

v Que, el Presidente del Consejo, Ing. Carlos Antezana Garcia, solicita autorizacion
para la emision de una resolucion, como medida preventiva contra el consumo de
bebidas alcohdlicas en predios de la Universidad.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Prohibir el Consumo de Bebidas Alcohdlicas en los Predios de la Universidad
Técnica de Oruro, incluyendo las dependencias que correspondan a la administracion
central, ambientes facultativos y propiedades de otra naturaleza que pertenezcan a la
UTO.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacion al Departamento de
Recursos Humanos y Decanos de las distintas unidades facultativas.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

V
ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad

137



GACETA UNIVERSITARIA - RESOLUCIONES H.C.U. GESTION 2015

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 36/2015

AUTORIZACION REDUCCION DE MANDATO DE AUTORIDADES FACULTATIVAS

a, 6 de abril de 2015
CONSIDERANDO

| Que, mediante nota CITE: TEU-UTO TEU N° 010/15 de fecha 6 de marzo de
2015, el Presidente del Tribunal Electoral Universitario de la Universidad Técnica
de Oruro solicita al Honorable Consejo Universitario autorizacién para la emisién de

convocatorias con reduccion de mandato.

1] Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N°42/13 de fecha
2 de abril de 2013 se aprueba el Reglamento General de Elecciones de la Universidad
Técnica de Oruro, estableciendo en su Articulo Transitorio 2 del Capitulo VIl de las
Disposicion Transitorias....”que el Tribunal Electoral Universitario establecera para las
elecciones inmediatas a verificarse, excepcionalmente y por unica vez, reducciones
o ampliaciones de mandatos que constaran en las convocatorias a publicarse. El
calendario de elecciones que sea aprobado por el Tribunal Electoral Universitario
con este lineamiento, sera tratado en el Honorable Consejo Universitario...” para su
aprobacion correspondiente.

11} Que, después de haber deliberado el tema, los miembros del Honorable Consejo
Universitario mostraron su acuerdo, determinado aprobar la solicitud del Tribunal
Electoral Universitario.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO
Aprobar enforma excepcional y por unica vezla Reduccion de Mandato de Autoridades

Facultativas de la UTO propuesto por el Tribunal Electoral de la Universidad Técnica
de Oruro bajo el siguiente detalle:

Ne INSTANCIA FACULTAD FECHA FECHA
ELECCION CONCLUSION DE
PREVISTA MANDATO
1 Director de Carrera Mecanica Automotriz | Facultad Técnica 1 de abril 2015 17 de abril 2016
2 Director de Carrera Quimica Industrial Facultad Técnica 1 de abril 2015 17 de abril 2016
3 Jefe de Departamento Idiomas Facultad Nacional de Ingenieria 9 de abril 2015 | 24 de agosto 2016
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Hagase conocer, cumplase y archivese.

Rector de la Universidad

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA

e

4 Director de Carrera Medicina Facultad de CienciasdelaSalud | 19 de junio | 7 de septiembre
2015 2016
5 Director de Carrera Enfermeria Facultad de Ciencias de la Salud | 19 de junio | 7 de septiembre
2015 2016
6 Centro de Estudiantes Medicina Facultad de Ciencias de la Salud | 24 de julio 2015 | 8 de junio 2016
7 Asociacion de Docentes Facultativo Facultad de Ciencias Agrarias y| 21 de agosto | 13 de marzo 2017
Veterinarias 2015
8 Director de Carrera Fitotecnia Facultad de Ciencias Agrarias y| 23 de octubre | 3 de noviembre
Veterinarias 2015 2016
9 Director de Carrera Zootecnia y| Facultad de Ciencias Agrarias y| 23 de octubre | 3 de noviembre
Veterinaria Veterinarias 2015 2016
10 Director de Carrera Ingenieria Agricola Facultad de Ciencias Agrarias y| 23 de octubre | 3 de noviembre
Veterinarias 2015 2016
11 Director de Carrera Desarrollo Rural Facultad de Ciencias Agrarias y| 23 de octubre | 3 de noviembre
Veterinarias 2015 2016
ARTICULO SEGUNDO

DR. MARCO E. JAIMES MOLINA
Secretario General de la Universidad

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacion al Vicerrectorado, Direccion
de Planificacion Académica, Tribunal Electoral Universitario, Facultad Técnica, Facultad
Nacional de Ingenieria, Facultad de Ciencias de la Salud y Facultad de Ciencias Agrarias
y Veterinarias.
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 37/2015

AMPLIACION INDEFINIDA DEL PROGRAMA DE INCENTIVO A LA PRODUCCION INTELECTUAL
DE LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

a, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante nota VICE. RECT. N° 072/2015 de fecha 9 de marzo de 2015, el
Vicerrector hace conocer la nota FCEFA DEC OF N° 58/15, remitida por la Facultad de
Ciencias Economicas, Financieras y Administrativas donde solicita la impresion de un
texto dentro el Programa Incentivo a la Produccion Intelectual de los Docentes.

1] Que, el Honorable Consejo Universitario, mediante Resolucion N° 003/14 de
fecha 3 de febrero de 2014, aprobé el PROGRAMA DE INCENTIVO ALAPRODUCCION
INTELECTUAL DE LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO,
con vigencia para la Gestién 2014.

11} Que, la Editorial Universitaria de la Universidad Técnica de Oruro cuenta en la
actualidad con equipos modernos para la impresion de libros, textos, manuales, guias
y otros materiales académicos al igual que equipos para la produccién de material
académico virtual.

v Que, es importante que la Universidad continue incentivando la produccién
intelectual de los docentes.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Ampliar en forma indefinida la vigencia del PROGRAMA DE INCENTIVO A LA
PRODUCCION INTELECTUAL DE LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE ORURO bajo los siguientes términos:

* La Universidad publicara gratuitamente hasta treinta (30) TEXTOS DE
ESTUDIO por Facultad. Se publicara un maximo de 250 ejemplares de cada texto;
dependiendo del tipo de uso del texto el Rector podra autorizar la impresion de un
numero mayor de ejemplares. La impresion del contenido del texto sera en un solo
color; y la de la tapa y contratapa en full color. El disefio y la maquetacion del
texto se realizara en la Editorial Universitaria. Los tamafios disponibles son:
carta, medio oficio, media carta. El papel a utilizarse para el contenido sera bond
de 75 gramos y para la tapa y contratapa papel cuché de 300 gramos.

« Un 10 % de los ejemplares sera entregado al docente autor del texto para los fines
que él considere convenientes; otro 10 % de los ejemplares sera entregado a la
Biblioteca de la Unidad Académica respectiva. El restante 80 % sera entregado a
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la Direccion o Jefatura de la Carrera o Departamento para la utilizacion de los
estudiantes en la asignatura correspondiente. El texto sera prestado a los
estudiantes de la asignatura al inicio del semestre o aino académico, quienes
a la conclusién del semestre o el afio académico, deberan devolver el texto a la
Direccién o Jefatura de Carrera o Departamento.

Se publicara un solo texto por docente.

El texto debe haber sido preparado por el docente de una determinada asignatura
vigente en el plan de estudios que corresponde.

El programa tendra vigencia en forma indefinida.

La solicitud de impresion del texto debe ser presentada por el Decano y el Docente
Autor al Rector especificando la asignatura y el numero de ejemplares y adjuntando
el texto en forma impresa y en medio magnético (formatos Word y PDF). Recibida la
solicitud, el Rector pedira a la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional —
DPDI elaborar el presupuesto y estimar el tiempo requerido para la publicacién del
texto. Conocido el presupuesto, el Rector instruira a la Direccién Administrativa y
Financiera - Division Almacenes, la adquisicion del material e insumos requeridos;
y a la DPDI la publicacién correspondiente.

Concluida la publicacion, se efectuara la entrega correspondiente a través de la
Division de Activos Fijos.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacién a todas las autoridades
a nivel Universidad, Facultad, Carrera, Departamento, Area, Direccion de Planificacion
y Desarrollo Institucional, Direccion Administrativa y Financiera, Departamento de
Finanzas y a la Editorial Universitaria.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

)
Pe

===
ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 38/2015

APROBACION ACTAS

4, 06 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, el vigente Reglamento de Debates del Honorable Consejo Universitario
contiene en sus Arts. 19 y 24 normas que establecen la redaccion de actas, su lectura
y aprobacién en cada sesion posterior.

1] Que, tal procedimiento, propio del ambito administrativo en general, corresponde
ser observado a cabalidad con fines del seguimiento de las decisiones, el orden de los
debates y trabajos correspondientes a las sesiones de Honorable Consejo Universitario,
los Honorables Consejos Facultativos y de Carreras.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Ratificar el cumplimiento debido, de la lectura y aprobacion de actas de las sesiones
ordinarias y extraordinarias de los Consejos Universitarios, Facultativos y de Carreras
de la Universidad Técnica de Oruro, en cada sesion posterior a partir de la fecha.

ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a los Honorables Consejo
Universitario, Facultativos y de Carrera.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucién N° 39/2015

DECLARAR LA GESTION 2015 COMO GESTION DE REGULARIZACION PARA LA COMPLEMENTACION
DE PROCESOS DE CONVALIDACION EN LA FNI

a, 6 de abril de 2015
CONSIDERANDO

| Que, mediante nota VICE. RECT. N° 0119/2015 de fecha 6 de abril de 2015, el
Vicerrector remite la nota FNI.STRIA.DEC.CITE N° 619/2015 de fecha 27 de marzo de
2015, donde solicitan la consideracion en la maxima instancia de gobierno de la UTO de
la Resolucién del Honorable Consejo Facultativo FNI N° 097/2015 de fecha 27 de marzo
de 2015, para declarar a la gestion 2015 como gestidén de regularizacion y permitir la
complementacion de los procesos de convalidacién de materias para todas las Carreras
de la Facultad Nacional de Ingenieria.

1] Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 1/11 de fecha
31 de enero de 2011, se aprobd la implantacion de los nuevos planes de estudio en la
FNI.

11} Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Facultativo N° 002/2011 de
fecha 18 de enero de 2011 la Facultad Nacional de Ingenieria en el Inc. b) del Articulo
Segundo senala que “ ...lIa convalidacion de materias para los estudiantes se
realizara de forma automatica ...y “.. en casos extraordinarios seran atendidos
por el Director de la Carrera...”

v Que, la Comision Académica en fecha 16 de marzo de 2015 emite informe
acerca de los Procesos de Convalidacion por Cambios de Plan de Estudios en la FNI,
recomendando que todos los estudiantes de la FNI a la finalizacion de la gestion 2015
deban concluir con el tramite de Hoja de Convalidacién por cambio del Plan de Estudios.

v Que, lamentablemente existieron imponderables de indole operativo en las

diferentes Carreras, por lo que no se completd la convalidacion de materias para los
estudiantes de la FNI.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Resolucién del Honorable Consejo Facultativo FNI N®  097/2015 de fecha
27 de marzo de 2015, donde se declara ala gestion 2015, como gestion de regularizacion

para permitir la complementacién de los procesos de convalidacion de materias para
todas las Carreras dependientes de la Facultad Nacional de Ingenieria.
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ARTICULO SEGUNDO

Aprobar las recomendaciones emitidas por la Comisién Académica de la Facultad
Nacional de Ingenieria en cuanto al proceso operativo de la mencionada regularizacién.

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacion al Vicerrectorado, Direccion
Administrativa Financiera, Division Tesoreria y Facultad Nacional de Ingenieria.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 40/2015

APROBACION DEL PROYECTO PARA LA ELABORACION DEL NUEVO PLAN DE
DESARROLLO ESTRATEGICO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE ORURO

a, 6 de abril de 2015
CONSIDERANDO

| Que, mediante nota UTO-DPDI N° 119/15 de fecha 11 de marzo de 2015, la

Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional remite el proyecto para la elaboracién
del Plan de Desarrollo Estratégico de la Universidad Técnica de Oruro 2015 — 2019 y
solicita la aprobacion en el Honorable Consejo Universitario .

1] Que, en el ano 2014 el desarrollo de las actividades universitarias se ha
enmarcado en el Plan de Desarrollo Estratégico 2009 — 2013.

11} Que, la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional a través de sus
técnicos han realizado un resumen del Proyecto para la Elaboracion del Nuevo Plan
de Desarrollo Estratégico, solicitando su aprobacién para que se pueda dar inicio al
proceso de adjudicacion por consultoria.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Aprobar el Proyecto para la elaboracién del nuevo Plan de Desarrollo Estratégico de la
Universidad Técnica de Oruro.

ARTICULO SEGUNDO

La Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional debera realizar una revision del
Documento Base antes de lanzar la convocatoria correspondiente.

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

BV

DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 41/2015

AUTORIZACION VIAJE A LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT DE IQUIQUE — CHILE AL ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA.
DR. CHRISTIAN CORTES GUMUCIO e ING. LIMBER SANCHEZ MIRANDA

4, 6 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, mediante notas UNAP/REC N° 185.-/, UNAP/REC N° 184.-/ y UNAP/REC
N° 184.-/, la Universidad Arturo Prat del Estado de Chile ha cursado invitaciones al Ing.
Carlos Antezana Garcia, Rector de la Universidad Técnica de Oruro, al Dr. Christian
Cortes Gumucio, Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias e Ing. Limber
Sanchez Miranda, Director de la Direccidn de Investigacion Cientifica y Tecnologica
para que participen en las actividades extra académicas del Programa de Doctorado en
Agricultura para Ambientes Aridos — Desérticos, que se realiza durante los dias 22, 23

y 24 de abril del presente afo en lquique Chile.

1] Que, el Reglamento de Viaticos y Estipendio Alimenticio de la Universidad
Técnica de Oruro aprobado mediante Resolucion Rectoral N°.0042/14 de fecha 19
de marzo de 2014, en su Articulo 13 Viajes con Pago de Viaticos al Exterior del
Pais establece que toda solicitud de viaje al exterior del pais, pasara a consideracion
del Honorable Consejo Universitario para su aprobacion”.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario de fecha 6 de abril de 2015,
el Sr. Rector, Ing. Carlos Antezana Garcia, solicité al Honorable Consejo Universitario
autorizacion para la realizacion del mencionado viaje.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar el viaje y declaratoria en comision del Ing. Carlos Antezana Garcia, Rector
de la Universidad Técnica de Oruro, Dr. Christian Cortes Gumucio, Decano de la
Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias e Ing. Limber Sanchez Miranda, Director
de la Direccién de Investigacion Cientifica y Tecnoloégica para que participen en las
actividades extraacadémicas del Programa de Doctorado en Agricultura para Ambientes
Aridos — Desérticos, que se realiza durante los dias 22, 23 y 24 de abril del presente afio
en Iquique Chile.

ARTICULO SEGUNDO

Instruir a la Direccion Administrativa y Financiera de la Universidad, proceder al pago
de pasajes, pago de viaticos y otros que correspondan en funcién a escala de viajes
internacionales, por 3 dias (22 al 24 de abril de 2015), con recursos de la UTO y FCAV.
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ARTICULO TECERO

Encomendar el cumplimiento de esta determinacién a la Direccidon Administrativa
Financiera, Departamento de Finanzas, Departamento de Recursos Humanos, Divisidon
de Presupuestos, Division de Contabilidad y Division de Tesoreria

Hagase conocer, cumplase y archivese.

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 42/2015

AMPLIACION DEL PLAN DE DESARROLLO ESTRATEGICO 2009 — 2013

a, 6 de abril de 2015
CONSIDERANDO

1 Que, la Universidad Técnica de Oruro cuenta con un Plan de Desarrollo
Estratégico aprobado para las gestiones 2009 — 2013 que se basan en el Desarrollo
Académico, Investigacion, Vinculacidon y Gestidon Organizacional como pilares para la
ejecucion de actividades institucionales.

1] Que, en el ano 2014 el desarrollo de las actividades universitarias se ha
enmarcado en el Plan de Desarrollo Estratégico 2009 — 2013.

11} Que, mediante nota UTO-DPDI N° 119/15 de fecha 11 de marzo de 2015, la
Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional remite el proyecto para la Elaboracion
del Plan de Desarrollo Estratégico de la Universidad Técnica de Oruro 2015 — 2019.

v Que, es necesario que la Universidad Técnica de Oruro cuente con lineas
estratégicas para que direccione el accionar conjunto de la Universidad Técnica de
Oruro.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Ampliar el Plan de Desarrollo Estratégico 2009 — 2013 de la Universidad Técnica de
Oruro, hasta tanto se apruebe el nuevo Plan de Desarrollo Estratégico.

ARTICULO SEGUNDO

Instruir a la Direccion de Planificacion y Desarrollo Institucional elaborar un diagndstico
del Plan de Desarrollo Estratégico 2009 — 2013.

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccion de Planificacion y
Desarrollo Institucional.

3gase conocer, cumplase y archivese.
o

P

= -

ING. CARLOS\ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector da la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 43/2015

DECLARATORIA EN COMISION DE LOS ING. EDGAR VENEGAS LEDO: ING. GERARDO ZAMORA ECHENIQUE
E ING. FAUSTO BALDERRAMA FLORES

a, 27 de abril de 2015
CONSIDERANDO

| Que, mediante nota FNI.STRIA.DEC. CITE N° 601-B/2015 de fecha 16 de
abril de 2015, la Facultad Nacional de Ingenieria remite la Resolucion del Honorable
Consejo Facultativo N° 363/2014, donde aprueban la Declaratoria en Comisién con goce
de haberes por el lapso de tiempo que dure el viaje al pais de Austria a la delegacion
conformada por el Ing. Carlos Antezana Garcia, Rector de la Universidad Técnica de
Oruro; Ing. Augusto Medinaceli Ortiz, Decano de la Facultad Nacional de Ingenieria;
Ing. Edgar Venegas Ledo, Director de la Carrera de Ing. Metalurgia y Ciencia de
Materiales de la FNI; Ing. Gerardo Zamora Echenique e Ing., Fausto Balderrama Flores,
docentes de la Carrera de Ing. Metalurgia y Ciencia de Materiales de la FNI, con el
objetivo de visitar las Universidades de Leoben, Viena y Gratz, para firmar convenios
de cooperacion y trabajo conjunto en temas de investigacion de interés mutuo.

1] Que, el viaje brindara posibilidades de acuerdos para en un futuro realizar
ajustes curriculares tendientes a ofertar programas de formacion profesional acorde
con las exigencias europeas y posibilitar una doble titulacion.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario se puso en consideracion
la mencionada solicitud de declaratoria en comision, aceptandose la misma.

Por Tanto SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO

Aprobarla Resolucion del Honorable Consejo Facultativo N°363/2014 donde aprueban
la Declaratoria en Comisidon con goce de haberes por el lapso de tiempo que dure el
viaje al pais de Austria a la delegacion conformada por el Ing. Edgar Venegas Ledo,
Director de la Carrera de Ing. Metalurgia y Ciencia de Materiales de la FNI; Ing. Gerardo
Zamora Echenique e Ing., Fausto Balderrama Flores, docentes de la Carrera de Ing.
Metalurgia y Ciencia de Materiales de la FNI, con el objetivo de visitar las Universidades
de Leoben, Viena y Gratz para firmar convenios de cooperacién y trabajo conjunto
en temas de investigacion de interés mutuo. La Facultad Nacional de Ingenieria debera
hacer conocer mediante nota la fecha del viaje al pais de Austria.

ARTICULO SEGUNDO
Instruir a la Direccion Administrativa y Financiera de la Universidad, proceder al

pago de pasajes aéreos, terrestres y pago de viaticos en funcion a escala de viajes
nacionales e internacionales por el lapso que dure el viaje, con recursos de la FNI.
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ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a la Direccidon Administrativa
y Financiera, Departamento de Recursos Humanos, Division Presupuestos, Division
Planillas, Facultad Nacional de Ingenieria y Carrera de Metalurgia.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

>

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 44/2015

NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION UNIVERSITARIA DE EVALUACION DE MERITOS

a, 27 de abril de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante nota VICE. RECT. N° 102/2015 de fecha 19 de marzo de 2015,
el Vicerrector remite el informe de la Comision Universitaria de Evaluacion de Méritos,
donde realizan algunas sugerencias sobre los inconvenientes que observaron durante
su participacion como Miembros de la Comisién Universitaria de Evaluacion de Méritos.

1] Que, mediante Resolucién de HCU N° 137/14 de fecha 20 de noviembre de
2013 se crea, de manera transitoria, para la admision docente correspondiente a la
Gestién Académica 2014 la COMISION UNIVERSITARIA DE EVALUACION DE
MERITOS, la misma que debe estar conformada por tres docentes meritorios que
tengan los mayores puntajes en el Escalafon Docente a nivel Universidad y tres
estudiantes que tengan los mayores promedios de calificaciones en la gestion
académica inmediata anterior. Los miembros de esta comision seran designados
por el Honorable Consejo Universitario y su trabajo estara coordinado por la Direccion
de Evaluacién y Acreditacion con supervision del Vicerrector. Los miembros docentes
de esta comision seran declarados en comision los periodos en los que deben realizar
su trabajo y recibiran el mayor puntaje posible en la evaluacion docente correspondiente
a la gestién. Los miembros estudiantiles percibiran un monto equivalente al 50 % del
valor de la Beca Auxiliatura de Docencia, beneficio que no sera tomado en cuenta para
el maximo de beneficios estudiantiles que esta permitido para los estudiantes.

11} Que, mediante Resolucion de Honorable Consejo Universitario N° 136/14 de
fecha 30 de octubre de 2014, se ratifica en su totalidad la vigencia de la Resolucion del
Honorable Consejo Universitario N° 137/2013 de fecha 20 de noviembre de 2013 para
la gestion Académica 2015.

v Que, en sesion de Honorable Consejo Universitario de fecha 6 de abril de 2015
se determind que para un proximo consejo el sefor Vicerrector haga conocer la némina
de los docentes y estudiantes que conformaran esta comisién para ser aprobada como
corresponde.

\" Que, mediante nota s/n el Vicerrector hace llegar la ndmina de la Comision

Evaluadora de Méritos de la Universidad Técnica de Oruro, misma que fue aprobada
en sesion de Honorable Consejo Universitario de fecha 27 de abril del afio en curso.

Por Tanto SE RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO

Aprobar la Comisién Evaluadora de Méritos de la Universidad Técnica de Oruro
conformada por docentes y estudiantes, bajo el siguiente detalle:

DOCENTES
N° NOMBRE FACULTAD
1 | Dr. Rodolfo Fuentes Borda Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales
2 | Lic. Juan Choque Tito Facultad de Ciencias Economicas, Financieras y

Administrativas

3 | Ing. Humberto Quispe Gonzales | Facultad Técnica

ESTUDIANTES
N° NOMBRE FACULTAD

1 | Univ. Magaly Choquevillca Ibafiez | Facultad de Arquitectura y Urbanismo

2 | Univ. Erick Agustin Sivila Flores Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.

3 | Univ. Claudia Rossio Nava |Facultad de Ciencias Economicas, Financieras y
Pereyra Administrativas

4 | Univ. Jhayro Carlos Zambrana | Facultad de Ciencias Agricolas y Veterinarias

Medina
5 | Univ. Leonardo Gomez Goémez Facultad de Ciencias de la Salud
ARTICULO SEGUNDO

Declarar en comisién a los docentes y estudiantes que conforman la comisién Evaluadora
de Méritos de la Universidad Técnica de Oruro, en los periodos en los cuales desarrollen
su trabajo.

ARTICULO TERCERO

Encomendar el cumplimiento de la presente determinacion al Vicerrectorado, Direccion
de Evaluacion y Acreditacion, Departamento de Recursos Humanos, Decanato de la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, Decanato de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Financieras y Administrativas, Decanato de la Facultad Técnica, Decanato
de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, Decanato de la Facultad de Ciencias
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Agrarias y Veterinarias y Decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

YD

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 45/2015

INFORME VIAJE A LA UNIVERSIDAD ARTURO PRAT DE IQUIQUE — CHILE DEL ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA, DR.
CHRISTIAN CORTES GUMUCIO e ING. LIMBER SANCHEZ MIRANDA

a, 27 de abril de 2015

CONSIDERANDO

| Que, mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N° 41/15 de
fecha 6 de abril de 2015, se autoriza el viaje y declaratoria en comision del Ing. Carlos
Antezana Garcia, Rector de la Universidad Técnica de Oruro, Dr. Christian Cortes
Gumucio, Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias y Veterinarias e Ing. Limber
Sanchez Miranda, Director de la Direccién de Investigacion Cientifica y Tecnologica
para que participen en las actividades extraacadémicas del Programa de Doctorado en
Agricultura para Ambientes Aridos — Desérticos, que se realiza durante los dias 22, 23
y 24 de abril del presente afo en Iquique Chile.

1| Que, a su retorno a la ciudad de Oruro, el Rector de la Universidad ha ofrecido
al Honorable Consejo Universitario un informe oral y escrito circunstanciado, haciendo
conocer que nuestros profesionales son dignos representantes de la Universidad
Técnica de Oruro por el excelente rendimiento que demuestran, asi mismo informa que
en virtud del convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Arturo Prat
de Iquique — Chile y la Universidad Técnica de Oruro — Bolivia se firmo6 una Carta de
Intenciones entre la Universidad Arturo Prat, Chile y la Universidad Técnica de Oruro,
Bolivia, donde se comprometen a establecer convenios especificos para el disefio y
ejecucion de programas, conjunto de investigacion en las areas de medicina, biologia
de altura y de agricultura de zonas aridas, acuerdan también realizar intercambio
entre investigadores, asi como actividades conjuntas que permitan la transferencia de
conocimiento.

1] Que, los miembros del Honorable Consejo Universitario manifestaron su
satisfaccion con el informe ofrecido por el Sefior Rector.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO UNICO

Aprobar el informe oral y escrito presentado por el Senor Rector, Ing. Carlos Antezana
Garcia, donde concreto convenios para el area de medicina y agronomia, velando la
formacion profesional en los diferentes niveles.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

)
Pe

===
ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de\la Universidad Secretario General de la Universidad
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HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 46/2015

APROBACION PARA REGULARIZAR MATRICULAS DE UNIVERSITARIOS QUE PARTICIPARON
EN EL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL CRISCOS

a, 27 de abril de 2015

CONSIDERANDO

1 Que, las universitarias Tracy Carla Rios Reyes y Daniela Andrea Torrico Mendoza,
estudiantes de la Carrera de Ingenieria Industrial de la Facultad Nacional de Ingenieria
participaron del Programa de Movilidad Estudiantil CRISCOS en el segundo semestre
de la gestion 2014.

1] Que, mediante nota DICYT-UTO. N° 076/2015 de fecha 6 de febrero, la Direccién
de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica solicita autorizacion para la regularizacion del
pago de matriculas correspondiente al Segundo Semestre de la gestion 2014 de las
universitarias Tracy Carla Rios Reyes y Daniela Torrico Mendoza, debido a una mala
informacion, las universitarias no cancelaron sus matriculas antes de ausentarse del
pais.

11} Que, en sesion del Honorable Consejo Universitario se puso en consideracion
la solicitud de la Direccion de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica, estando de
acuerdo todos los concejales para que de esta manera no perjudicar a las mencionadas
universitarias.

Por Tanto SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

Autorizar la regularizacion de pago de matriculas correspondiente al Segundo Semestre
de la gestion 2014, a las universitarias que participaron del Programa de Movilidad
Estudiantil CRISCOS bajo el siguiente detalle:

N° NOMBRES CARRERA

1 | UNIV. TRACY CARLA RIOS REYES ING. INDUSTRIAL — FNI

2 | UNIV. DANIELA TORRICO MENDOZA ING. INDUSTRIAL — FNI
ARTICULO SEGUNDO

Encomendar el cumplimiento de la presente resolucion a Vicerrectorado, Direccion de
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Tecnologias de Informacién, Carrera de Ingenieria Industrial y Decanato de la Facultad
Nacional de Ingenieria.

Hagase conocer, cumplase y archivese.

8|

ING. CARLOS ANTEZANA GARCIA DR. MARCO ERNESTO JAIMES MOLINA
Rector de la Universidad Secretario General de la Universidad
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